LIG]
Nr. 96/2016
PER STATUSIN E GJYQTAREVE DHE PROKUROREVE NE REPUBLIKEN
E SHQIPERISE'
(shfugizuar nene me vendinin e Gyykatés Kushtetnese nr. 34, daté¢ 10.4.2017)

Né mbéshtetje t€ neneve 81 dhe 83, pika 1, té Kushtetutés, me propozimin e njé grupi deputetésh,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

PJESA 1
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Obsjekti i ligjit

1. Objekti 1 kétij ligji éshté pércaktimi i statusit té magjistratéve, duke parashikuar rregulla né lidhje
me:

a) té drejtat dhe detyrimet e tyre;

b) pranimin dhe emérimin e tyre;

¢) zhvillimin e karrierés dhe mbarimin e mandatit té tyre;

¢) vlerésimin etik dhe profesional té tyre;

d) pérgjegjésiné disiplinore, penale dhe civile té tyre;

2. Sipas parashikimeve té kétij ligji, statusi gézohet ligjérisht nga njé person qé sapo emérohet né
funksion dhe pérfundon me mbarimin e statusit t€ magjistratit.

Neni 2
Pérkufizime

Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

a) “Céshtje pa palé ndérgjyqése” pér géllim té vlerésimit etik dhe profesional éshté ¢do ¢éshtje
gjyqésore e regjistruar né gjykaté, e paraqitur né formén e kérkesés, me t€ cilén nuk kérkohet zgjidhja né
themel e njé mosmarréveshjeje. Né kéto ¢éshtje pérfshihen ¢éshtjet civile dhe ¢éshtjet administrative pa
palé kundérshtare, ¢é€shtjet administrativo-penale dhe masat e sigurimit.

b) “Dokument ligjor” pér qéllim té vlerésimit té aftésive profesionale nénkupton ¢do dokument té
pérgatitur nga personi gjaté ushtrimit té detyrés profesionale, si vendim gjykate, kérkesé pér gjykim,
raport/trelacion, padi, mendim/opinion ligjor, si dhe akte t€ tjera q€ provojné kapacitetet profesionale
té personit.

) “Dité” jané ditét kalendarike, me pérjashtim té afateve nén 10 dité, t€ cilat llogariten me dité pune.

¢) “Nuk ka ushtruar funksione politike né administratén publike” do té thoté qé nuk ka qgené
deputet, Kryeministér, Zévendéskryeministér, ministér, zévendésministér ose népunés, pjesé e kabinetit
té Presidentit t&¢ Republikés, Kryetarit t€¢ Kuvendit, Kryeministrit, Zévendés-kryeministrit ose ministrit,
qé kryen detyrén e drejtorit té kabinetit, késhilltarit, ndihmésit, zédhénésit ose sekretarit personal té
titullarit té kabinetit.

d) “Gjyqtar relator” éshté gjyqtari i caktuar me short né cilésiné e relatorit t€ trupit gjykues pér
gjykimin e njé ¢éshtjeje gjyqésore.

dh) “I diplomuar” éshté personi, 1 cili éshté pérfshiré né listén e renditjes sé té diplomuarve nga
Shkolla e Magjistraturés, por nuk éshté eméruar ende si magjistrat.

! Ligji nr. 96/2016, daté 6.10.2016 &éshté botuar né Fletoren Zyrtare nr. 2018, date 7 néntor 2017.
Vendimi i Gjykatés Kushtetuese nr. 34, date 10.4.2017 éshté botuar né Fletoren Zyrtare nr. 80, date 18 prill 2017.
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e) “I eméruar” éshté personi, i cili éshté diplomuar nga Shkolla e Magjistraturés dhe éshté eméruar si
magjistrat nga Késhilli ose njé ish-gjyqtar ose prokuror qé éshté rieméruar nga Késhilli, por nuk éshté
caktuar ende né pozicion;

¢) “Késhillat” jané:

1) Késhilli i Larté Gjyqgésor, i cili éshté organi qé merret me ¢éshtje qé lidhen me gjyqtarét, té
eméruarit, té diplomuarit dhe kandidatét pér magjistraté qé ndjekin Shkollén e Magjistraturés, me qéllim
qé té béhen gjyqtaré;

i) Késhilli i Larté i Prokurorisé éshté organi qé merret me ¢éshtje gé lidhen me prokurorét, té
eméruarit, t€ diplomuarit dhe kandidatét pér magjistraté qé ndjekin Shkollén e Magjistraturés, me qéllim
qé té béhen prokuroré.

f) “Koha mesatare e vendimit gjyqésor” éshté treguesi mesatar i kohés pér arsyetimin e té gjitha
vendimeve gjyqésore té dhéna nga gjyqtari gjaté periudhés sé vlerésimit, qé llogaritet nga data e dhénies
s¢ vendimit deri né datén e depozitimit té vendimit né sekretari.

@) “Kryetar” i referohet kryetarit té gjykatés ose té prokurorisé, pérfshiré Kryetarin e Gjykatés sé
Larté, Prokurorin e Pérgjithshém dhe Drejtuesin e Prokurorisé sé Posa¢cme.

gj) “Magjistrat” €shté gjyqtari, me pérjashtim té gjyqtarit t&¢ Gjykatés Kushtetuese, prokurori dhe
kryetarét né kuptim té shkronjés “g” té kétij neni.

h) “Ndihmésmagjistrat” éshté gjyqtari i komanduar pér t€ ndihmuar gjyqtarét né Gjykatén e Larté
ose né Gijykatén Kushtetuese, si dhe prokurori i komanduar pér té ndihmuar Prokurorin e
Pérgjithshém, né trajtimin e ¢éshtjeve. Pér kété qéllim, veprimtaria e tyre pérfshin, né vecanti, kryerjen e
kérkimit ligjor dhe pérgatitjen e opinioneve me shkrim pér ¢éshtje ligjore materiale ose procedurale.

1) “Ndryshimi 1 strukturés administrative ose kompetencave tokésore té gjykatés ose prokurorisé”
éshté:

- ndryshimi 1 rretheve gjyqésore dhe kompetencave territoriale, sipas parashikimeve té ligjit “Pér
organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqipéris€”, me vendim té Késhillit t& Ministrave;

- ndryshimi 1 numrit té magjistratéve pér ¢do gjykaté ose prokurori me vendim té Késhillave, bazuar
né njé analizé afatgjaté té nevojave.

j) “Paga bruto fillestare”, né kuptim té kétij ligji, pérfaqéson pagén referuese bazé dhe shtesén e
pages né grup.

k) “Periudha e vlerésimit” éshté periudha, gjaté sé cilés béhet vlerésimi etik dhe profesional i
magjistratit.

) “Rendimenti i pérfundimit té ¢éshtjeve” pér njé magjistrat €shté raporti 1 numrit t€ ¢éshtjeve
gjygésore té pérfunduara prej tij me numrin e ¢éshtjeve gjygésore té caktuara brenda njé viti kalendarik.

1) “Skema e vlerésimit” i referohet térésisé sé rregullave té vlerésimit etik dhe profesional, sipas kétij
ligji dhe akteve nénligjore té nxjerra né bazé dhe pér zbatim té tij.

m) “Standardet minimale té afatit” jané afate orientuese, brenda té cilave njé ¢éshtje duhet té
pérfundojé. Késhillat miratojné dhe rishikojné standardet minimale té afatit, né ményré t€ vecanté pér
lloje té ndryshme ¢éshtjesh, duke vlerésuar natyrén, kompleksitetin dhe sasiné e ¢éshtjeve té regjistruara
né gjykaté ose né prokurori, si dhe infrastrukturén e gjykatés ose té prokurorisé.

n) “Vendimi jopérfundimtar” éshté vendimi, i cili nuk e zgjidh ¢éshtjen né themel, si vendimi pér
pushimin e njé kérkese ose vendimi pér pérfundimin ose pér mbylljen e procedurés pér shkaqe formale.

nj) “Veprimtari jashté funksionit” éshté veprimtari e paguar ose e papaguar, e cila nuk pérfshihet né
veprimtariné e gjyqtaréve ose prokuroréve, né veprimtariné administrative qé kryhen nga magjistrati,
sipas parashikimeve té ligjit ose qé kérkohen nga njé person ose institucion pérgjegjés.

0) “Vlerésues” éshté ¢do person i pérfshiré né pérgatitie dhe vendimmarrje, me qéllim té
procedurave té vlerésimit etik dhe profesional.

p) Shprehja “nuk ka mbajtur pozicione drejtuese né njé parti politike” do té thoté qé nuk ka gené
anétar i organeve drejtuese té parashikuara né statutin e partisé politike.
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PJESA 11
TE DREJTAT DHE DETYRIMET E MAGJISTRATEVE

KREU I
VLERAT THEMELORE DHE TE DREJTAT DHE DETYRIMET E PERGJITHSHME

Neni 3
Vlerat themelore

1. Magjistrati ushtron funksionet e tij, né pérputhje me Kushtetutén dhe ligjin.

2. Magjistrati ushtron funksionet né ményré té pavarur, duke vlerésuar faktet dhe interpretuar ligjin,
sipas bindjes sé tij té€ brendshme, 1 liré nga ¢do ndikim i drejtpérdrejté ose i térthorté nga ¢do palé dhe
pér ¢do arsye.

3. Magjistrati nuk duhet té krijojé kontakte té papérshtatshme dhe nuk duhet té ndikohet nga
pushteti ekzekutiv ose nga pushteti legjislativ. Magjistrati duhet té marré ¢do masé pér té qené dhe té
duket se éshté jashté ¢do ndikimi prej tyre. Magjistrati njofton menjéheré Késhillin dhe kryetarin, né
rast se evidenton ndérhyrje ose ushtrim té€ ndikimit té papérshtatshém ndaj tij.

4. Magjistrati ushtron funksionet gjyqésore né ményré té paanshme, pa ndikim dhe pa para-gjykime.

5. Sjellja e magjistratit gjaté ushtrimit té funksionit dhe jashté tij garanton ruajtjen dhe forcimin e
besimit t€ publikut te sistemi 1 drejtésisé, profesioni ligjor dhe paléve né proces. Magjistrati ushtron
funksionet me drejtési, né ményré korrekte, né kohé té arsyeshme, té ndérgjegjshme, té kujdesshme, té
zellshme dhe sistematike, me objektivitet, vetépérmbajtje dhe maturi.

Neni 4
Standardet e etikés dhe rregullat e sjelljes

1. Magjistrati merr t€ gjitha masat e arsyeshme pér té ruajtur dinjitetin e funksionit, duke pérfshiré
veprimtarité e kryera edhe kur magjistrati nuk éshté duke ushtruar funksionet zyrtare.

2. Magjistrati merr té gjitha masat pér t€ mbrojtur dhe forcuar:

a) dinjitetin dhe standardet e funksionit té tij;

b) reputacionin e organeve té drejtésisé dhe besimin e publikut né sistemin gjyqésor dhe até té
prokurorisé;

¢) statusin e funksionit t€ magjistratit.

3. Né pérputhje me parashikimet e kétij neni, Késhillat publikojné standardet e etikés dhe rregullat e
sjelljes.

4. Secili Késhill eméron magjistratin si késhill-tarin e etikés, sipas parashikimeve té ligjit “Pér organet
e geverisjes sé sistemit té drejtésisé”.

Neni 5
Té drejtat dhe detyrimet pér formimin vazhdues

1. Magjistrati ka té drejté dhe detyrimin té marré pjesé né programet e formimit vazhdues.
Magjistrati ka té drejté té propozojé tema trajnimi dhe té bashképunojé me Késhillin, me géllim
pérmirésimin e programeve té trajnimit.

2. Magjistrati duhet:

a) t€ ndjeké formimin vazhdues, né pérputhje me legjislacionin né fuqi;

b) té marré ¢do masé tjetér té arsyeshme pér t'u pérditésuar me ndryshimet legjislative dhe té
jurisprudencés.

3. Periudha e formimit vazhdues duhet té jeté:

a) jo mé pak se pesé dité té plota né vit dhe jo mé pak se 30 dité té plota gjaté pesé viteve;

b) jo mé shumé se 40 dité né vit dhe 200 dité gjaté pesé viteve.
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4. Magjistrati duhet t€ pérmbushé detyrimin pér t€ marré pjesé né formimin vazhdues vetém né ato
raste kur programet e trajnimit jané:

a) t€ pérshtatshme pér funksionin e tij;

b) té organizuara dhe certifikuara nga Shkolla e Magjistraturés ose nga ¢do institucion trajnimi né
nivel kombétar ose ndérkombétar té njohur nga Késhilli. Njé kopje e certifikatés vendoset né dosjen
personale té magjistratit.

5. Shpenzimet e udhétimit dhe t€ qéndrimit pér ndjekjen e programeve té formimit vazhdues, té
organizuar nga Shkolla e Magjistraturés, mbulohen me fonde nga buxheti i parashikuar pér kété qéllim
té Shkollés sé Magjistraturés, si dhe nga burime té tjera financiare, té paracaktuara pér kéto veprimtari.
Késhilli mund té mbulojé nga buxheti 1 tij shpenzimet e udhétimit dhe té géndrimit pér ndjekjen e
trajnimeve t€ organizuara nga ¢do institucion trajnimi, i njohur nga Késhilli.

6. Késhillat bashképunojné me Shkollén e Magjistraturés pér analizén e nevojave pér trajnim,
zhvillimin e kurrikulave dhe programeve trajnuese. Késhillat miratojné rregulla mé té hollésishme pér
pérshtatshmériné dhe pérmbajtjen e programeve té formimit vazhdues, shérbimet lehtésuese té lejuara,
si dhe pér procedurén e pajisjes me leje pér ndjekjen e kétyre trajnimeve.

KREU II
PAPAJTUESHMERITE, KUFIZIMET DHE VEPRIMTARITE E TJERA

Neni 6
Papajtueshmérité me funksionin e magjistratit

1. Funksioni i magjistratit éshté i papajtueshém me:

a) anétarésiné né parti politike dhe pjesé-marrjen né veprimtari politike té organizuara nga njé parti
politike;

b) kryerjen e ¢do veprimtarie politike, pavarésisht nése veprimtaria kryhet né bashképunim me
ndonjé parti politike ose jo, ¢ mund t€ ndikojé né pavarésiné e magjistratit, té krijojé ndonjé konflikt
interesi ose, né€ ¢do rast, té krijojé pérshtypjen qé magjistrati €shté 1 paanshém dhe i pandikuar.

2. Kryetari njofton Késhillin né rast se ka dyshime té bazuara pér té besuar se njé magjistrat i
gjykatés ose prokurorisé pérkatése nuk i pérmbush kérkesat e késaj dispozite.

Neni 7
Kufizimet pér shkak té funksionit

1. Gjaté ushtrimit té funksionit, magjistrati nuk duhet:

a) té béjé publike té dhéna ose informacione pér ¢éshtjet g€ i jané caktuar;

b) té béjé publike mendimet qé ka dhéné gjaté hetimeve ose seancave gjyqésore, pérveg rasteve kur
mendimi éshté publikuar népérmjet njé vendimi;

) t€ béjé deklarata publike q¢ mund té krijojné pérshtypjen qé magjistrati éshté i njéanshém ose i
ndikuar né njé ¢éshtje té caktuar.

2. Parashikimet e pikés 1, t€ kétij neni, nuk e ndalojné magjistratin té ushtrojé pérgjegjésité si
magjistrat shtypi, lidhur me marrédhéniet me publikun né gjykata dhe né prokurori.

3. Magjistrati nuk mund té marré pjesé né grevé.

4. Magjistratit i ndalohet:

a) t€ administrojé, té drejtojé ose t€ ushtrojé ndikim né shoqérité tregtare ose fitimprurése,
personalisht ose népérmjet pérfaqésimit;

b) té zotérojé né ményré aktive aksione ose pjesé té kapitalit té njé shoqgérie tregtare, né pérputhje
me legjislacionin né fuqi pér parandalimin e konfliktit té interesit;

¢) té zotérojé né ményré pasive aksione ose pjesé té kapitalit té€ njé shoqgérie tregtare, nése shoqéria
ka fitime ose t€ mira nga kontratat publike, né pérputhje me legjislacionin pér parandalimin e konfliktit
té interesit né fuq;

¢) té€ zotérojé né ményré pasive aksione ose pjesé té kapitalit t€ njé shoqérie tregtare, né té cilén
veprimtaria e magjistratit éshté e ndaluar, pér shkak se mund té ndikojé né pavarésiné e magjistratit,
krijon konflikt interesi ose krijon pérshtypjen qé magjistrati €shté i njéanshém ose 1 ndikuar;
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d) té jeté ekspert né gjykatat vendase ose arbitér né arbitrazhin tregtar.
5. Kryetari njofton Késhillin né rast se ka dyshim té arsyeshém pér té besuar qé njé magjistrat 1
gjykatés ose prokurorisé pérkatése nuk plotéson kriteret e parashikuara né kété dispozité.
Neni 8
Papajtueshméria ambientale
(Shfugizuar me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

Neni 9
Veprimtarité jashté funksionit
(Shfugizuar fjalia e fundit e shkronjés “c” 1 pikés 1, pikat 7 dhe 8 me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté
10.4.2017)

1. Magjistrati lejohet té kryejé veprimtari jashté funksionit, vetém nése kéto veprimtari:

a) jané né pérputhje me dinjitetin e ushtrimit té funksionit;

b) nuk krijojné perceptime té ndikimit ose njéanshméri gjaté ushtrimit té funksionit;

¢) nuk bien ndesh me interesat thelbésoré té funksionit, duke mos cenuar afatet dhe ushtrimin né
ményré efigiente t€ funksioneve.

¢) nuk bien ndesh me géllimin pér té cilin éshté ulur ngarkesa e punés;

d) né rast se shpérblimi pér veprimtarité jashté funksionit pérfshin ¢do lloj dhe formé pagese,
shpérblim financiar ose kompensim, té cilat nuk tejkalojné rregullat e zakonshme té tregut;

dh) nuk jané t€ papajtueshme me ushtrimin e funksionit t€ magjistratit dhe nuk ndalohen sipas kétij
ligji.

2. Me pérjashtim té botimeve shkencore ose trajnimeve, magjistrati ndalohet té pérdoré titullin e
magjistratit né veprimtarité jashté funksionit, si dhe merr masa qé palét e treta t€ mos e pérdorin titullin
e tij né kéto veprimtari.

3. Magjistrati mund té shkruajé, t€ publikojé, té japé leksione dhe mésimdhénie pér ¢éshtjet ligjore
dhe té marré pjesé né veprimtari qé lidhen me ¢éshtje ligjore, sistemin ligjor, administrimin e drejtésisé
dhe ¢éshtje té tjera té lidhura me to, sipas parashikimeve té pikés 1 t€ kétij neni.

4. Magjistrati, para se t€ fillojé kryerjen e njé veprimtarie t€ paguar jashté funksionit, sipas
pércaktimeve té kétij neni, duhet té njoftojé Késhillin dhe t’i paragesé dokumentacionin e nevojshém
qé:

a) pérshkruan natyrén dhe kohézgjatjen e kétyre veprimtarive;

b) vérteton masén e shpérblimit té kétyre veprimtarive;

¢) evidenton ngarkesén né puné né gjykaté ose prokurori, ngarkesén totale t€ punés né gjykaté ose
prokurori, si dhe pérmbushjen né kohé té detyrave pérgjaté 12 muajve t€ méparshém.

5. Magjistrati merr miratimin e Késhillit pérkatés, pérpara se t€ pranojé kryerjen e veprimtarive té
paguara jashté funksionit.

6. Késhilli vendos brenda tri javéve nga marrja e kérkesés dhe e dokumentacionit té ploté dhe jep
miratimin nése veprimtaria dhe ¢do shpérblim pér kryerjen e saj jané né pérputhje me pikén 1 té kétij
neni. Né rast se Késhilli brenda afatit 3-javor nga marrja e kérkesés dhe e dokumentacionit té ploté nuk
shprehet me vendim, nuk njofton té interesuarin, si dhe nuk merr vendimin pér zgjatjen e afatit, kérkesa
konsiderohet e aprovuar, né pérputhje me parashikimet e Kodit té Procedurave Administrative.

7. Shfuqizuar.

8. Shfuqizuar.

Neni 10
Liria e organizimit dhe e shprehjes

1. Magjistratét kané té drejté t€ themelojné shoqata ose organizata dhe té marrin pjesé né to, me
qéllim:

a) mbrojtjen e té drejtave dhe interesave té tyre;

b) ngritjen e tyre profesionale.

2. Shoqatat ose organizatat e magjistratéve né ushtrimin e aktivitetit nuk duhet té bien ndesh me
kompetencat e institucioneve té drejtésisé.
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KREU III
PAGA DHE PERFITIMET E TJERA FINANCIARE DHE SHOQERORE

Nent 11
Parimet e caktimit té pagés dhe pérfitimeve financiare t&€ magjistratit

1. Paga e magjistratit dhe pérfitimet e tjera financiare duhet té jené né pérputhje me dinjitetin e
detyrés sé magjistratit dhe té pérshtatshme pér té garantuar pavarésiné dhe mbrojtjen nga ndérhyrjet e
jashtme né ushtrim té funksionit té tyre.

2. Paga e magjistratit caktohet né bazé té kritereve t&€ méposhtme:

a) shkalla e gjykatés ose prokurorisé ku magjistrati ushtron funksionin;

b) vjetérsia né ushtrimin e funksionit;

c) fusha e veganté e kompetencés léndore né té cilén magjistrati ushtron funksionin;

¢) pozicioni drejtues.

3. Pérfitimet e tjera financiare pérfshijné:

a) kompensim pér transferimin e pérkohshém ose skemén e delegimit;

b) shpérblim pér aftési;

c) pension shtetéror suplementar, sipas parashikimit té kétij ligji dhe legjislacionit pér pensionet
shtetérore suplementare;

¢) cdo pérfitim tjetér, duke u bazuar né kushtet e vecanta té punés ose gjendjen personale dhe até
familjare té magjistratit, té parashikuara nga legjislacioni né fuqi.

Neni 12
Caktimi i pagés s€ magjistratit

1. Paga e magjistratit caktohet sipas pérkatésisé sé magjistratit né grupin dhe nivelin e pagés.

2. Paga e magjistratit ndahet sipas grupeve t€ pagave (G), bazuar né kéto tregues:

a) magjistrati g€ ushtron funksionin né gjykatat e shkallés sé paré t€ juridiksionit té pérgjithshém dhe
atij administrativ ose prokurorité prané gjykatave té shkallés sé paré (G1);

b) magjistrati qé ushtron funksionin né gjykatat e apelit té juridiksionit té pérgjithshém dhe atij
administrativ, prokurorité prané gjykatave sé apelit, magjistratét qé ushtrojné funksionin né gjykatén e
posagme pér luftén kundér korrupsionit dhe krimit té€ organizuar shkalla e paré (G2);

¢) magjistrati qé€ ushtron funksionin né Gjykatén e Larté dhe Prokuroriné e Pérgjithshme, ashtu si
dhe magjistratét qé ushtrojné funksionin né Gjykatén e Apelit Kundér Korrupsionit dhe Krimit té
Organizuar, si dhe Prokuroriné e Posagme (G3).

3. Shtesa pér vjetérsi né ushtrimin e funksionit llogaritet né masén 2 pér qgind té pagés referuese bazé
pér ¢do vit shérbimi né funksion, por jo mé shumé se 25 vjet shérbim.

4. Né rastin e gjyqtaréve té Gjykatés sé¢ Larté, t&¢ eméruar nga radhét e juristéve qé nuk vijné nga
karriera gjyqésore, pér efekt té pércaktimit té vjetérsisé sé ushtrimit né detyré, shtesa pér vjetérsi
llogaritet né ményré té€ barasvlershme me até té 15 vjetéve karrieré gjyqésore.

5. Paga mujore bruto e magjistratit pérbéhet nga elementet si vijon:

a) paga referuese bazé pér funksionet gjygésore dhe té prokurorisé, e cila éshté e njéjté me “pagén
pér funksion” té punonjésve té€ shérbimit civil té kategorisé sé paré, klasa e treté né pozicionin e
drejtorit t€ drejtorisé sé¢ pérgjithshme né Kryeministri, ose me ¢do pozicion tjetér té barasvlershém me
té, sipas pércaktimeve té vendimit té¢ Késhillit t&¢ Ministrave. Referimi i pagés mujore bazé pér
funksionet gjyqésore dhe té prokurorisé me “pagén pér funksion”, sipas pércaktimeve té mésipérme,
nuk ka si géllim té pércaktojé vlerén relative té funksioneve gjyqésore dhe té prokurorisé me pozicionet
e punés né shérbimin civil ose t¢ mundésojé klasifikimin e tij né kategoriné ose klasén pérkatése;

b) shtesa pér pagén né grup, e cila éshté shuma qé rezulton nga shumézimi i pagés referuese bazé me
koeficientin né pérqindje, sipas funksionit qé magjistrati ushtron, referuar pikés 2, t€ kétij neni,
pérkatésisht:

bl
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1) G1 90 pér gind;

1) G2 98 pér qind;

iif) G3 106 pér gind;

c) shtesa pér vjetérsi, e llogaritur mbi pagén referuese bazé, sipas pikave 3 dhe 4 té kétij neni;

¢) shtesa pér pozicionin drejtues, e pércaktuar sipas parashikimeve té nenit 14 té kétij ligji;

d) shtesé pér véshtirési pune, sipas parashikimeve té ligjit “Pér organizimin dhe funksionimin e
institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”.

Neni 13
Pagat e magjistratéve t€¢ komanduar dhe ndihmésmagjistratéve

1. Me pérjashtim té rasteve kur né ligj parashikohet ndryshe, magjistratét e komanduar, té cilét kané
ushtruar mé paré funksionin e magjistratit, vazhdojné té marrin pagén né pérputhje me kriteret e
karrierés dhe vjetérsisé pér funksionet e kryera mé paré.

2. Me pérjashtim té rasteve kur né ligj parashikohet ndryshe, pér magjistratét e komanduar, té cilét
nuk kané ushtruar mé paré funksionin e magjistratit, zbatohen rregullat pér caktimin e pagés sé
magjistratit t€ shkallés sé paré.

3. Né rastet kur pér pozicionet e komanduara zbatohet njé skemé e vecanté pagash, magjistrati,
pérfiton pagén sipas késaj skeme té vecanté gjaté komandimit. Pas mbarimit té mandatit té komandimit,
magjistrati paguhet né bazé té pagés sé pozicionit né té cilin kthehet, transferohet, caktohet ose ngrihet
né detyré.

4. Magjistrati i komanduar merr pagén mé té larté ndérmjet dy pagave. Né rastet kur pozicioni i
komanduar nuk paguhet nga buxheti gjyqésor ose 1 prokurorisé, paga e parashikuar pér pozicionet e
komanduara né institucione té tjera mbulohet nga buxheti i kétij institucioni, ndérsa diferenca né pagén
pérkatése té magjistratit mbulohet nga buxheti gjyqésor ose i prokurorisé.

Neni 14
Paga e magjistratéve né pozicione drejtuese

1. Pér ushtrimin e funksionit té kryetarit té gjykatés ose té prokurorisé, magjistrati pérfiton 10 pér
qind shtesé page mbi pagén bruto fillestare té tij.

2. Pér ushtrimin e funksionit té zévendés-kryetarit, kryetarit té seksionit, magjistratit té shtypit,
késhilltarit té etikés ose té magjistratit udhéheqés, magjistrati pérfiton 5 pér qind shtesé page mbi pagén
bruto fillestare t€ tij.

3. Késhillat miratojné rregulla té hollésishme pér kompensimin e shpenzimeve té magjistratéve té
deleguar pér té€ ushtruar funksionin e tyre né njé degé té gjykatés dhe té prokurorisé.

4. Késhilli 1 Larté 1 Prokurorisé miraton rregulla té hollésishme pér kompensimin e punés jashté
orarit t€ prokuroréve té Prokurorisé sé¢ Posagme té organizuar né raste té vecanta.

5. Pér shpérblimin e anétaréve té Késhillit t¢ Emérimeve né Drejtési, ose funksione té tjera té
magjistratéve, parashikuar né kété ligj, do té ndigen rregullat e pércaktuara nga Késhilli i Ministrave pér
shpérblimin e anétaréve té organeve kolegjiale.

Neni 15
Kompensimi i magjistratéve né skemén e delegimit

1. Magjistrati i deleguar merr njé kompensim prej 60 pér qind té pagés referuese bazé pér pozicione
si magjistrat né skemén e delegimit. Né rastet kur magjistrati qé éshté né skemén e delegimit, caktohet
t€ punojé né Tirané ose né gjykata dhe né prokurori me njé distancé jo mé shumé se 45 km,
kompensimi shtesé ulet me 1 pér qind pér ¢do dité pune né kéto zona gendrore. Ky kompensim éshté
shuma qé jepet pér mbulimin e shpenzimeve té géndrimit dhe té transportit t€ magjistratit né skemén e
delegimit. Késhilli i Larté Gjyqésor dhe Késhilli i Larté 1 Prokurorisé né konsultim me Ministriné e
Financave miratojné rregulla mé té€ detajuara.

2. Magjistrati, i cili transferohet pérkohésisht, sipas nenit 46, té kétij ligji, pérfiton kompensim shtesé
né vlerén jo mé pak se 2 pér qind té pagés referuese bazé, pér ¢do dité té ushtrimit t€ funksionit né
gjykatén ose prokuroriné ku transferohet.
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Neni 16
Shpérblimi pér aftési

1. Cdo vit, magjistratét, té cilét né vitin paraardhés kalendarik, né ményré t€ vecanté, kané pasur
vlerésimin mé té larté etik dhe profesional, marrin njé shpérblim té barabarté me njé pagé referuese
bazé.

2. Késhillat miratojné rregulla mé t€ detajuara lidhur me shpérblimin, sipas pikés 1, té kétij neni,
duke:

a) kufizuar té drejtén e pérfitimit pér 5 pér qgind té magjistratéve né vit, té vlerésuar gjaté vitit té
kaluar kalendarik;

b) pércaktuar kriteret dhe procedurén pér pérzgjedhjen e magjistratéve qé gézojné kété té drejté.

Neni 17
Kredi pér shtépi

1. Magjistrati ka té drejté qé njé heré gjaté ushtrimit t€ funksionit té tij, pasi t€ keté ushtruar jo mé
pak se tre vjet té detyrés, té pérfitojé kredi pér shtépiné té financuar nga shteti, né shumén e vlerés
mesatare t€ njé apartamenti prej 50 m2 né zonén e qendrés sé qytetit ku magjistrati ushtron detyrén.

2. Pér ¢do anétar té familjes, sipas parashikimeve té€ pikés 5, té kétij neni, 1 cili jeton né té njéjtén
banesé me magjistratin, masa referuese e sipérfaqes sé banesés shtohet me 10 m2 pér person. Né rast se
né njé familje, dy persona kané té drejté té pérfitojné kredi pér shtépi té subvencionuar nga shteti, do té
pérfitohet vetém nga njé prej tyre.

3. Banesa e bleré népérmjet kredisé lihet kolateral né banké pér sigurimin e kredisé.

4. Magjistrati ka té€ drejtén té g€zojé pronén pér nevojat e tij, si dhe t€ familjes sé tij pér nevojat pér
strehim. Magjistrati ka té drejté té shesé pronén gjaté kohés sé amortizimit té kredisé dhe té blejé njé
banesé tjetér. Né rastet kur shuma e pérfituar nga shitja éshté me e madhe se rritja e vlerés sé tregut té
pronés, atéheré diferenca do t1 kthehet shtetit. Magjistrati nuk ka té drejté té japé me qgira banesén e
pérfituar me kredi.

5. Magjistrati detyrohet t'i rimbursojé shtetit shumén e marré dhe interesat e kredisé, né rast se ndaj
tij éshté dhéné masa disiplinore e shkarkimit nga detyra.

6. Né rastin kur magjistrati ose bashkéshorti/ ja, bashkéjetuesi/ja, fémija i tij nén moshén 18 vjec ka
né pronési pasuri pa kolateral, q¢ pérmbush nevojat e strehimit, ose kur ata kané pasuri té mjaftueshme
pér té€ bleré njé proné té tillé, nuk gézon té drejtén pér kredi pér shtépi, sipas kétij neni.

7. Késhilli 1 Ministrave miraton legjislacionin mbéshtetés pér marréveshjet me bankat pér skemén e
huamartijes, né té cilén do té parashikohen kriteret dhe kushtet pér kontratén e kredisé, si dhe detyrimet
e shtetit lidhur me interesat e huamarrjes. Késhilli i Ministrave miraton rregulla mé t€ detajuara pér
procedurén e dhénies sé kredisé pér shtépi, si dhe kriteret dhe kushtet qé magjistrati pérmbush né
pérputhje me parashikimet e kétij neni.

Neni 18
Rregulla té hollésishme pér pagat dhe pérfitimet e tjera financiare

Késhilli argumenton né ményré té detajuar né projektbuxhetin e tij kriteret dhe kushtet pér shtesat
dhe uljet e pagés.
Neni 19
Bursa e shkollimit pér kandidatét magjistraté

1. Kandidati pér magjistrat, i cili pranohet té ndjeké kursin e formimit fillestar né Shkollén e
Magjistraturés pérfiton bursé shkollimi sipas kétyre treguesve:

a) né vitin e paré 30 pér qind té pagés bruto fillestare té tij;

b) né vitin e dyté 40 pér qind té€ pagés bruto fillestare té tij;

) né vitin e treté 50 pér qind té pagén bruto fillestare t€ tij.
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2. Kandidati magjistrat q¢ merr mé shumé se 90 pér qgind té pikéve gjaté njé viti akademik, sipas
pércaktimeve té Késhillit Drejtues té Shkollés sé Magjistraturés, pérfiton né vitin pasues akademik njé
shtesé né masén 10 pér qind té bursés sé shkollimit té pércaktuar né pikén 1 té kétij neni.

3. Rregullat e nenit 22 aplikohen pér aq sa gjejné zbatim.

4. Kandidati pér magjistrat éshté i detyruar té kthejé shumén e pérfituar t€ bursés sé shkollimit,
brenda njé viti, né rastet kur:

a) kandidati éshté pérjashtuar ose ka léné shkollén;

b) né rastet kur kandidati pér magjistrat nuk kandidon pér t'u eméruar né njé pozicion brenda njé viti
nga pérfundimi i formimit fillestar né Shkollén e Magjistraturés.

5. Kandidati magjistrat duhet té kthejé 50 pér qind t€ shumés sé pérfituar t€ bursés sé shkollimit qé
éshté marré gjaté tri viteve té kursit té€ formimit fillestar né Shkollén e Magjistraturés, né rastet kur:

a) kandidati pér magjistrat nuk plotéson kushtet e emérimit si magjistrat, sipas nenit 40 té kétij ligji;

b) mandati 1 magjistratit ka pérfunduar pérpara plotésimit t€ paktén té pesé viteve té€ ushtrimit té
funksionit.

6. Késhilli Drejtues i Shkollés sé Magjistraturés, pér shkaqe shéndetésore ose pér shkaqe t€ tjera té
justifikuara, miraton me vendim pérjashtimin e kandidatit magjistrat nga detyrimi pér kthimin e shumés
s¢ pérfituar t€ bursés sé shkollimit, sipas parashikimeve té pikés 4, té kétij neni, si dhe rastet e
parashikuara né pikén 5, shkronja “b”, té kétij neni.

Neni 20
Mbrojtja e veganté e magjistratit gjaté ushtrimit té€ funksionit ose pér shkak té tij

1. Gjaté ushtrimit té funksionit ose pér shkak té tij, magjistrati dhe familja e tij gézojné té drejtén té
kené mbrojtje t€ vecanté nga shteti pér jetén, shéndetin dhe pasuriné e tyre. Magjistrati qé nuk e
ushtron funksionin ose qé ka dalé né pension gézon kété mbrojtje, né rast se e kérkon, si dhe né rast
cenimi pér shkak té ushtrimit t€ méparshém té funksionit té€ magjistratit.

2. Né rast se jeta, shéndeti dhe pasuria e magjistratit ose familja e tij jané né rrezik, shteti ofron
mbrojtje t€ vecanté, si dhe mbrojtje fizike, sipas kritereve dhe procedurave té pércaktuara me vendim té
Késhillit t¢ Ministrave, pas konsultimit me Késhillat.

3. Démet e shkaktuara pér jetén, shéndetin ose pasuriné e magjistratit ose familjes sé tij/saj,
shpérblehen nga shteti, né rast se kéto déme shkaktohen gjaté ushtrimit té funksionit té magjistratit ose
pér shkak té tij.

Neni 21
Pensioni suplementar dhe pérfitimet e tjera

1. Magjistratét, pérveg rasteve té parashikuara né pikén 2, t€ kétij neni, pérfitojné pension shtetéror
suplementar dhe pérfitime té tjera té parashikuara nga ligji “Pér pensionet shtetérore suplementare té
personave qgé kryejné funksione kushtetuese dhe té€ punonjésve té shtetit”; té njéjté me funksionarét e
parashikuar né grupin e dyté, sipas pércaktimit té€ shkronjés “a”, té pikés 9, t€ nenit 1, té ligjit “Pér
pensionet shtetérore suplementare t€ personave qé kryejné funksione kushtetuese dhe té punonjésve té
shtetit”.

2. Magjistratét g€ ushtrojné funksionin né Gjykatén e Larté pérfitojné pension shtetéror suplementar
dhe pérfitime té tjera té parashikuara nga ligji “Pér pensionet shtetérore suplementare té personave qé
kryejné funksione kushtetuese dhe té punonjésve té shtetit”, t€ njéjté me funksionarét e parashikuar né
grupin e paré, sipas pércaktimit té€ shkronjés “b”, té pikés 8, t€ nenit 1, té ligjit “Pér pensionet shtetérore
suplementare té personave qé kryejné funksione kushtetuese dhe té punonjésve té shtetit”. Kryetari i
Gjykatés sé Larté dhe Prokurori 1 Pérgjithshém pérfitojné pension shtetéror suplementar dhe pérfitime
té tjera, t€ parashikuar nga ligji pér pensionet suplementare, t€ njéjté me funksionarét e parashikuar né
grupin e paré, sipas pércaktimit té shkronjés “a”; té pikés 8, t€ nenit 1, té ligjit “Pér pensionet shtetérore
suplementare té personave qé kryejné funksione kushtetuese dhe té punonjésve té shtetit”.

3. Magjistratét pérfitojné kété pension suplementar dhe pérfitime té tjera suplementare, sipas
kushteve dhe procedurave té parashikuara nga legjislacioni né fuqi pér pensionet shtetérore
suplementare té funksioneve kushtetuese dhe punonjésve té shtetit dhe aktet nénligjore né zbatim té tij.
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Neni 22
Paprekshméria e pagés dhe pérfitimeve té tjera financiare té magjistratit

1. Paga dhe pérfitimet e tjera t€ magjistratit nuk mund t€ ulen, me pérjashtim té rasteve kur:

a) ka situata t€ véshtira financiare né vend ose emergjenca té tjera kombétare, duke marré parasysh
faktorét si vijon: njé mospérputhje e qarté midis dinamikés sé pagave té magjistratéve dhe dinamikés sé
pagave standarde né shérbimin civil; indeksi i pagesave, ashtu si dhe indeksi 1 ¢gmimeve t€ konsumatorit.
Kéta faktoré éshté e nevojshme qé té vlerésohen, pér té gjetur balancén mes paprekshmérisé sé pagés
dhe nevojés pér té shmangur marrjen e borxheve t€ reja;

b) magjistrati ushtron té drejtén pér t'u kthyer nga njé pozicion i méparshém mé i larté ose mé i
specializuar ose me mandat té kufizuar dhe me pagesé mé té larté;

) magjistrati ka masé disiplinore;

¢) vien si pasojé e njé vlerésimi t€ ulét etik dhe profesional, sipas parashikimeve té kétij ligji.

2. Magjistrati duhet té kthejé shumat e pérfituara té pagés ose pérfitimeve financiare nése ka
pérfituar mé shumé sesa €shté parashikuar né ligj.

KREU IV
LEJA DHE ULJA E KOHES SE PUNES

Neni 23
Pushimet vjetore
(Shfugizuar pika 10 me vendimin e Gyykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Magjistrati gézon té drejtén pér pushime vjetore té paguara me kohézgjatje 25 dité pune.

2. Magjistrati q¢ ushtron funksionin né gjykatén e posagme pér gjykimin e veprave penale té
korrupsionit dhe krimit té organizuar ose né Prokuroriné e Posa¢me, ka té drejté té pérfitojé pesé dité
pune shtesé leje vjetore.

3. Pushimet vjetore pér magjistratin qé autorizohet t€ punojé me kohé té pjesshme, zbriten né
pérpjesétim me kohén e punés qé kryen.

4. Né vitin kur magjistrati caktohet né pozicion ose largohet prej tij ose kur éshté me leje prindérore,
gézon té drejtén pér pushime t€ pjesshme vjetore té paguara, té cilat pércaktohen né raport me
kohézgjatjen né funksion, si vijon:

a) 2 dité pune leje pér ¢do muaj té ploté né funksion;

b) 2 dité pune leje pér njé muaj jo té ploté, prej mé shumé se 15 dité pune;

) 1 dité pune leje pér njé muaj jo té ploté deri né 15 dité pune.

5. Pushimet vjetore mund té merren njéherésh ose né periudha té ndryshme, sipas kérkesés sé
magjistratit dhe né pérputhje me kérkesat e funksionit. Né ¢do rast, pushimet duhet té pérfshijné njé
periudhé trejavore pa ndérprerje, gjaté muajit gusht, pérve¢ kur kérkesat e ushtrimit té funksionit
kérkojné vazhdimin e aktiviteteve t€ gjykatés ose prokurorisé.

6. Magjistrati 1 sapocaktuar né pozicion pérfiton pushime vjetore vetém pasi ka ushtruar funksionin
pér njé periudhé tremujore. Pérjashtimisht, pushimet mund té miratohen para kétij afati, né raste té
jashtézakonshme dhe t€ arsyetuara.

7. Magjistrati g€ kalon sémundje gjaté pushimeve vjetore, té cilat mund ta pengonin até né ushtrimin
e funksionit nése nuk do té ishte me pushime, pérfiton shtyrje té kohézgjatjes sé pushimeve vjetore, té
njéjté me kohézgjatjen e sémundjes, me kushtin qé kjo e fundit té vértetohet me raport mjekésor.

8. Magjistrati q¢ nuk merr pushimet e plota vjetore deri né fund té vitit pérkatés kalendarik, pér arsye
qé nuk lidhen me kérkesa té funksionit, mund té shtyjé kohézgjatjen e mbetur té pushimeve né vitin
pasardhés, me kushtin qé kohézgjatja e mbetur té jeté deri né pesé dité. Leja e prapambetur mund té
merret deri né fund t€ muajit mars té vitit pasardhés. Magjistrati q¢ nuk ka marré pushimet e plota
vietore né kohén e largimit nga funksioni, pérfiton kompensim né pagesé, té barabarté me njé té
tridhjetén e pagés q¢ merrte para largimit, pér ¢do dité pushimi té mbetur. Shuma e pérllogaritur, sipas
késaj pike, zbritet nga pagesa qé magjistrati duhet té pérfitojé, né rast se né kohén e largimit nga
funksioni ka marré mé shumé pushime vjetore sesa ka pasur té drejté deri né até moment.
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9. Magjistrati qé ndérpret pushimet vjetore pér shkak té kérkesave té funksionit ose qé i anulohen
kéto pushime, gézon té drejtén pér t'u kompensuar pér té gjitha shpenzimet e kryera, vecanérisht
shpenzimet e transportit, nése ato vértetohen me dokumentacionin e nevojshém.

10. Shfuqizuar.

11. Pushimet vjetore jepen nga kryetari i gjykatés ose prokurorisé. Kérkesa pér leje vietore pér njé
periudhé mé shumé se tre dité i drejtohet kryetarit t€ paktén njé muaj para marrjes sé tyre.

Neni 24
Pushimet e tjera

1. Pérveg pushimeve vjetore, magjistrati gézon té drejtén té€ marré né pérputhje me Kodin e Punés:

a) pushime t€ tjera;

b) leje prindérore.

2. Leja e vecanté miratohet nga kryetari i gjykatés ose prokurorisé. Késhillat miratojné lejen
prindérore, pasi kané marré mendimin e kryetarit té gjykatés ose prokurorisé.

3. Magjistrati mund t€ kérkojé leje té papaguar deri né 2 vjet pér géllime kualifikimi profesional dhe
specializime né njé institucion trajnimi, ose pér arsye familjare ose shéndetésore. Leja e papaguar mund
té merret e gjitha njéherésh ose né periudha té ndryshme sipas kérkesés sé magjistratit.

4. Késhillat mund té japin lejen e papaguar pasi kané marré mendimin e kryetarit té gjykatés ose
prokurorisé, nése leja nuk bie ndesh me interesat kryesoré té funksionit dhe nuk vé né rrezik né térési
pérmbushjen e funksionit me eficencé dhe né kohé, né gjykaté ose né prokurori.

5. Periudha e lejes sé papaguar nuk merret né konsideraté pér vjetérsiné né puné ose pér efekt té
pérfitimeve t€ tjera.

6. Késhilli pércakton rregulla mé té detajuara pér kriteret dhe procedurat pér dhénien e lejes sé
papaguar.

Neni 25
Siguria dhe shéndeti né puné

Me pérjashtim té rasteve kur ky ligj parashikon ndryshe, Késhillat, gjykatat dhe prokurorité zbatojné
dispozitat e ligjit pér siguriné dhe shéndetin né puné.

KREU V
TE DREJTAT E TJERA

Neni 26
Ulja e ngarkesés
(Shfugiznar shkronja “b” e pikés 4 me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Magjistrati ka té drejté pér ulje té ngarkesés sé ¢éshtjeve, né rast nevoje, pér njé nga kéto shkaqge:

a) sémundje e pérkohshme, pér njé kohé-zgjatje té kufizuar deri né dy vjet;

b) studime jashté kursit té formimit vazhdues né Shkollén e Magjistraturés, pér njé kohézgjatje té
kufizuar deri né tre vjet.

2. Ngarkesa e ¢éshtjeve mund t€ ulet deri né 75 pér qind té ngarkesés, né varési té rrethanave.

3. Késhillat mund té vendosin ulje té ngarkesés sé ¢éshtjeve t€ magjistratit, pas marrjes sé¢ mendimit
té kryetarit, nése plotésohen kéto kushte:

a) né rastin e parashikuar né shkronjén “a”, té pikés 1, té kétij neni, sémundja e magjistratit kérkon
ulje té ngarkesés né puné, bazuar né raportin e komisionit mjekésor té caktimit té aftésisé né puné;

b) né rastin e parashikuar né shkronjén “b”, té pikés 1, té kétij neni:

1) kur studimet kané si qéllim té rrisin aftésité profesionale té magjistratit;

i) kur ulja e ngarkesés nuk cenon interesat thelbésoré té funksionit, afatet dhe ushtrimin né ményré
eficiente té funksioneve né gjykatén ose prokuroriné pérkatése.

4. Késhillat miratojné rregulla mé té detajuara, té cilat pércaktojné:

a) procedurén qé ndiqet pér kérkesat pér uljen e ngarkesés, vecanérisht detajimi pér provat e duhura
q¢ duhet té paragiten né mbéshtetje té njé kérkese;

b) Shfuqizuar.

Faqe 11



c) rregullat pér uljen e pagés dhe pérfitimeve té tjera né rastet kur kérkesa pranohet, pér arsyet e
parashikuara né shkronjén “b”, té pikés 1, té kétij neni, né pérputhje me parimin e mosdiskriminimit
dhe proporcionalitetit;

¢) rregullat pér pércaktimin e kohézgjatjes gjaté sé cilés ulet ngarkesa;

d) rregulla té¢ ndérmjetme pér transferimin e njé pjese té ngarkesés sé magjistratit, né rastet kur
kérkesa pranohet.

5. Ulja e pagés dhe pérfitimeve té tjera nuk duhet té jeté mé shumé se 75 pér qind.

Neni 27
Pensioni i parakohshém

1. Magjistrati gézon té drejtén e pensionit t€ parakohshém nése:

a) ka mbushur té paktén moshén 60 vjeg;

b) ka ushtruar funksionin e magjistratit pér té paktén 30 vjet, duke pérfshiré edhe periudhén e
komandimit;

c) nuk éshté né gjendje té ushtrojé funksionin e tij, pér shkak té€ sémundjes, té vértetuar nga
komisioni mjekésor 1 caktimit té aftésisé né puné.

2. Magjistrati g€ ushtron funksionin né gjykatén e posagme pér gjykimin e veprave penale té
korrupsionit dhe krimit té organizuar, si dhe Prokuroriné e Posa¢me, gézon té drejtén e pensionit té
parakohshém tre muaj mé paré, pér ¢do vit té ushtrimit t€ funksionit né kéto struktura.

3. Késhillat miratojné pensionin e parakohshém té magjistratit, pasi kané marré mé paré mendimin e
kryetarit té gjykatés/prokurorisé.

4. Késhillat miratojné rregulla mé t€ detajuara, né té cilat pércaktohet:

a) procedura qé ndiget pér kérkesat pér pension té parakohshém dhe dokumentacionin mbéshtetés;

b) rregullat pér ményrén e llogaritjes sé pensionit té parakohshém dhe pérfitimeve té tjera, né rastet
kur kérkesa pranohet.

PJESA III
ZHVILLIMI I KARRIERES SE MAGJISTRATEVE

KREU I
REKRUTIMI I KANDIDATEVE MAGJISTRATE

Neni 28
Kriteret e pranimit né€ formimin fillestar

Cdo person ka té drejté té kandidojé né Shkollén e Magjistraturés, pér t'u pranuar né formimin
fillestar pér magjistrat, nése pérmbush njékohésisht kriteret e méposhtme:

a) ka zotési té ploté pér té vepruar;

b) éshté shtetas shqiptar;

¢) ka pérfunduar, me pikét minimale té pércaktuara nga Shkolla e Magjistraturés, ciklin e dyté té
studimeve universitare pér drejtési, me diplomé “Master 1 shkencave”, si dhe ka dhéné provimin e
shtetit pér jurist né Shqipéri, ose ka kryer, me pikét minimale té pércaktuara nga Shkolla e
Magjistraturés, studimet universitare pér drejtési né njé vend anétar t€ Bashkimit Europian dhe ka
marré njé diplomé té barasvlershme, e njésuar sipas rregullave pér njésimin e diplomave té parashikuar
me ligj;

¢) ka té paktén tre vjet pérvojé profesionale aktive me kohé té ploté, né sistemin gjyqésor ose té
prokurorisé, né administratén publike, profesionet e lira ligjore, mésimdhénie né fakultetet e drejtésisé,
ose né ¢do pozicion tjetér té barasvlershém me to, né sektorin privat ose organizatat ndérkombétare;

d) nuk éshté dénuar me vendim penal té formés sé preré;

dh) nuk éshté larguar nga detyra pér shkaqe disiplinore, si dhe nuk ka masé disiplinore né fuqi;

e) nuk éshté anétar 1 partive politike né kohén e kandidimit;

¢) nuk ka gené anétar, bashképunétor ose i favorizuar nga Sigurimi i Shtetit pérpara vitit 1990;

f) nuk ka gené bashképunétor, informator, ose agjent i shérbimeve sekrete.
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Neni 29
Thirrja pér kandidatura

1. Né janar té ¢do viti, Késhillat, pasi kané kryer njé analizé té€ nevojave, pércaktojné dhe publikojné
numrin maksimal t€ kandidatéve magjistraté qé pranohen né formimin fillestar pér vitin e ri akademik.

2. Shkolla e Magjistraturés publikon thirrjen pér kandidime pér formimin fillestar, brenda njé jave
kalendarike nga data e publikimit t¢ numrit maksimal té magjistratéve, sipas pikés 1, té kétij neni,
népérmijet shpalljes sé njoftimit:

a) né faqen zyrtare t€ Késhillit té Larté Gjyqésor, Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe Shkollés sé
Magjistraturés;

b) né té paktén njé prej gazetave me tirazh mé té larté né vend.

Neni 30
Kandidimi dhe vlerésimi paraprak i kandidatéve

1. Shkolla e Magjistraturés pranon aplikimet pér pranimin né formimin fillestar, deri né fund té
muajit shkurt té ¢do viti.

2. Kandidatét paragesin dokumentacionin e nevojshém qé vérteton pérmbushjen e kritereve té
parashikuara né nenin 28 t€ kétij ligji. Nése dokumentacioni i paragitur nuk vérteton plotésisht
pérmbushjen e kritereve, nuk éshté i ploté, i sakté, ose ka dyshime té arsyeshme pér vértetésiné e tij,
Shkolla e Magjistraturés mund té kérkojé informacion ose dokumentacion shtesé nga organet publike
ose punédhénésit e kandidatit.

3. Deri né datén 15 mars té ¢do viti, Shkolla e Magjistraturés kryen njé vlerésim paraprak, nése
kandidati pérmbush kriteret e kandidimit, té parashikuara né nenin 28 té kétij ligji.

4. Shkolla e Magjistraturés i paraqet Késhillave raportin pér rezultatet e vlerésimit paraprak sé
bashku me dosjet me dokumentet e kandidimit pér secilin kandidat. Késhillat mund té japin komente
ose kundérshtime jo mé voné se né fund té€ muajit mars té ¢do viti. Shkolla e Magjistraturés miraton
raportin e vlerésimit pérfundimtar, duke marré né konsideraté komentet dhe kundérshtimet e béra, dhe
publikon raportin e vlerésimit pérfundimtar né faqen e saj zyrtare, duke pérfshiré listén e kandidatéve,
té cilét plotésojné kriteret e parashikuara né nenin 28 té kétij.

5. Cdo kandidat, i cili nuk éshté pérfshiré né listén e kandidatéve, té cilét plotésojné kriteret, ka té
drejté té ushtrojé mjetet ligjore té€ ankimit, té€ parashikuara né ligjin “Pér organet e geverisjes sé€ sistemit
té drejtésis€” dhe aktet nénligjore pérkatése.

Neni 31
Provimi

1. Shkolla e Magjistraturés organizon provimin pér pranimin né formimin fillestar né pérputhje me
rregullat qé parashikon ligji “Pér organet e qeverisjes sé sistemit t€ drejtésisé né Republikén e
Shqipérisé”. Provimi i pranimit zhvillohet né fund té muajit prill té ¢do viti dhe éshté i hapur pér té
gjithé kandidatét e pérfshiré né listén e kandidatéve, si¢ pércaktohet né procedurat e vlerésimit, té
parashikuara né nenin 30 té kétij ligji.

2. Shkolla e Magjistraturés harton listén e renditjes e kandidatéve, sipas rezultateve té provimit, dhe
publikon listén e miratuar, deri né datén 15 maj té€ ¢do viti, duke treguar né listé numrin maksimal té
kandidatéve t€ pranuar né formimin fillestar, né pérputhje me vendimin e Késhillave, t€ marra sipas
pércaktimeve t€ nenit 29 té kétij ligji.

3. Cdo kandidat ka té drejté té ushtrojé mjetet ligjore t€ ankimit, té parashikuara né ligjin “Pér
organet e geverisjes sé€ sistemit té drejtésisé né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 32
Verifikimi i pasurisé dhe figurés

1. Kandidatét me rezultatet mé té larta né listén e publikuar, sipas pércaktimeve té nenit 31, té kétjj

ligji, té cilét mund té pranohen né formimin fillestar té Shkollés sé Magjistraturés, i nénshtrohen
verifikimit té ploté té pasurisé dhe figurés.
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2. Brenda njé jave nga publikimi i listés pérfundimtare, sipas nenit 31, té kétij ligji, pér secilin
kandidat té parashikuar né pikén 1 t€ kétij neni, Késhillat kérkojné raportim nga institucionet
kompetente pér verifikimin e pasurisé dhe té figurés né lidhje me ¢do shkak tjetér pérjashtues, nga
Inspektorati i Larté 1 Deklarimit dhe Kontrollit té¢ Pasurive dhe Konfliktit té Interesave, prokuroria,
organet e¢ administratés tatimore dhe doganore, Byroja Kombétare e Hetimit, shérbimet shtetérore
informative, si dhe ¢do organ disiplinor qé ka mbikéqyrur disiplinén né marrédhéniet e punés sé
kandidatit. Nése éshté e nevojshme, Késhillat kérkojné informacion shtesé nga institucionet e
pérmendura né kété piké.

3. Cdo institucion publik, subjekt fizik ose juridik, duhet té pérmbushé kérkesat e Késhillave pér
informacion, dokumentacion, ose materiale té tjera né lidhje me njé hetim, me pérjashtim té rasteve té
kufizuara me ligj, brenda afatit ligjor té arsyeshém té pércaktuar nga Késhillat né kérkesén e tyre.

4. Né ¢do rast, kandidati nuk pranohet né Shkollén e Magjistraturés kur:

a) raporti 1 Inspektoratit té Larté t€ Deklarimit dhe té¢ Kontrollit té¢ Pasurive dhe Konfliktit té
Interesave tregon qé burimet financiare té kandidatit nuk justifikojné pasurité e tij dhe nuk ka deklaruar
pasuri ose asete ose ka dhéné njé deklaraté té€ rreme ose jo t€ sakté té aseteve;

b) raportet e Byrosé Kombétare t€ Hetimit ose Shérbimit Informativ Shtetéror tregojné se kandidati
ka lidhje me krimin e organizuar, sipas pércaktimeve té béra né ligjin “Pér organizimin dhe
funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar’;

¢) ka ndonjé shkak tjetér pérjashtues té njohur, té parashikuar sipas ligjit.

5. Deri né datén 5 shtator té ¢do viti, Késhillat vendosin pranueshmériné e kandidatéve, bazuar né
informacionin qé kané marré pér rezultatet e verifikimit té pasurisé dhe figurés sé tyre.

6. Kandidatét kané t€ drejté té njihen me dosjen dhe té ankohen né gjykatén kompetente ndaj
vendimit té Késhillave, brenda 5 ditéve. Gjykata kompetente vendos pér ankimin, brenda dy javéve nga
paraqjitja e tij.

7. Pas pérfundimit té verifikimit t€ pasurisé dhe figurés, Késhillat miratojné dhe publikojné né fund
té muajit shtator té ¢do viti, listén pérfundimtare té kandidatéve magjistraté, g€ pranohen né Shkollén e
Magjistraturés, né formimin fillestar trevjecar, né pérputhje me numrin e kandidatéve té pércaktuar
sipas nenit 29 dhe duke respektuar me pérpikéri renditjen e kandidatéve né listén e parashikuar né pikén
2, té nenit 31, té kétij ligji.

Neni 33
Praktika profesionale e kandidatéve magjistraté

1. Kandidatét gjyqtaré dhe kandidatét prokuroré kryejné praktikén profesionale, pérkatésisht, né
gjykata dhe né prokurori, né vitin e treté té formimit fillestar. Praktika profesionale zgjat 12 muaj, duke
filluar né muajin korrik dhe pérfundon né muajin gershor té vitit pasardhés.

2. Késhillat pércaktojné gjykatat dhe prokurorité e shkallés sé paré, pér kryerjen e praktikés
profesionale pér kandidatét magjistraté, bazuar né kéto tregues:

a) disponueshmériné e gjyqtaréve dhe prokuroréve udhéheqés;

b) infrastrukturén e gjykatés dhe té prokurorisé;

¢) disponueshmériné e hapésirés dhe mjediseve té punés pér kandidatét magjistraté;

¢) mundésiné pér t'u njohur me njé numér t€ madh ligjesh dhe shuméllojshméri ¢éshtjesh gjaté
praktikés profesionale.

3. Késhillat caktojné njé trupé magjistratésh udhéheqés, me njé kohézgjatje prej tre vjetésh, me té
drejté riemérimi. Cdo magjistrat udhéheqés duhet té pérmbushé njékohésisht kéto kritere:

a) t€ keté té paktén pesé vjet pérvojé si gjyqtar ose prokuror;

b) té jeté vlerésuar né pérputhje me kété ligj, t€ paktén “shumé miré” né vlerésimin e fundit etik dhe
profesional;

c) té keté pérfunduar me sukses trajnimin pér udhéheqés né tri vitet e fundit, né Shkollén e
Magjistraturés;

¢) t€ mos keté gené subjekt i masave disiplinore;

d) té keté respektuar afatet ligjore pér hetimin apo gjykimin e ¢éshtjeve, té€ paktén né vitin paraardhés
pérpara se t€ caktohet si udhéheqés.

4. Késhilli cakton udhéheqés pér secilin prej kandidatéve magjistraté, me qéllim qé secili prej tyre:
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a) té keté udhéheqés té ndryshém pér secilén nga tri periudhat katérmujore té njépasnjéshme;

b) té fitojé pérvojé profesionale né fushat e sé drejtés civile, penale dhe administrative;

) t€ pérfshihet sa mé shumé qé éshté e mundur né aspekte té punés sé pérditshme té magjistratit
udhéheqés, pavarésisht nga fakti q¢ nuk ushtron ende funksionin e magjistratit, duke pérfshiré:

1) shpjegimet dhe diskutimet pér ¢éshtjet e papérfunduara;

1) pjesémarrjen né seancat dégjimore ose né marrjet né pyetje;

1ii) aspektet né menaxhimin e ¢éshtjeve;

1v) pérvojén né menaxhimin e dosjeve;

v) pérgatitjen dhe diskutimin e projekt-vendimeve;

vi) pérvojén né administratén e gjykatés ose prokurorisé;

vii) aspekte pér standardet e etikés dhe rregullat e sjelljes sé magjistratéve.

5. Magjistrati udhéheqés, té cilit 1 éshté caktuar njé kandidat magjistrat pérjashtohet nga hedhja e 10-
té e shortit pér ndarjen e ¢éshtjeve né gjykatén ose prokuroring, prané té cilés ushtron funksionin.

6. Magjistrati udhéheqés bén vlerésimin etik dhe profesional té secilit kandidat magjistrat, duke u
bazuar né kriteret dhe nivelet e vlerésimit, té pércaktuara né kété ligj.

7. Gjaté praktikés profesionale, kandidati magjistrat gézon té drejtén e pushimeve vjetore té paguara
né kohézgjatjen 25 dité pune, nga té cilat, 15 dité pune merren gjaté muajit gusht, né té njéjtén kohé me
magjistratin udhéheqés. Kryetari 1 gjykatés ose 1 prokurorisé jep pushimet vjetore, pasi konsultohet me
magjistratin udhéheqés té tij.

8. Me propozim té Shkollés sé Magjistraturés, Késhillat nxjerrin udhézime pér vlerésimin e cilésisé sé
veprimtarisé sé udhéhegjes.

9. Késhillat hartojné rregulla té pérbashkéta pér caktimin e gjykatave, prokurorive dhe magjistratéve
udhéheqés pér programin e praktikés profesionale, vlerésimin etik, profesional, si dhe cilésisé sé
kandidatéve magjistraté, me qéllim qé t€ garantohet njé formim sa mé 1 miré i tyre.

Neni 34
Lista e renditjes s¢ kandidatéve magjistraté té diplomuar

1. Cdo vit, deri né fund muajit gershor, Shkolla e Magjistraturés publikon listén e kandidatéve
magjistraté, t€ diplomuar né formimin fillestar gjaté atij viti.

2. Té diplomuarit renditen né listé, bazuar né rezultatet e provimeve gjaté vitit té paré dhe té dyté,
provimit pérfundimtar, si dhe vlerésimet gjaté praktikés profesionale.

3. Shkolla e Magjistraturés harton dhe publikon kriteret pér koeficientét e vlerésimit té praktikés
profesionale dhe rezultatet e ¢do provimi.

4. Té¢ diplomuarit pérfshihen pérkatésisht né listén e té diplomuarve pér kandidatét gjyqtaré dhe né
listén e té diplomuarve pér kandidatét prokuroré. Kandidatét magjistraté renditen né listén e té
diplomuarve né pérputhje me pikén 2 té kétij neni.

KREU II
EMERIMI I MAGJISTRATEVE

Neni 35
Emérimi i kandidatit magjistrat t¢ diplomuar

1. I diplomuari emérohet magjistrat nése plotéson njékohésisht kéto kritere:

a) éshté diplomuar né Shkollén e Magjistraturés, né formimin fillestar, me té paktén 70 pér qind té
pikéve maksimale t&é mundshme;

b) éshté vlerésuar minimalisht “miré” pér té gjitha detyrat e dhéna gjaté stazhit profesional né vitin e
treté té formimit fillestar;

¢) ka kaluar sérish verifikimin e pasurisé dhe figurés, té kryer nga Késhillat né pérputhje me
parashikimet né pikat 2 deri né 6, té nenit 32, té kétij ligji.

2. I diplomuari kandidon pér t'u eméruar magjistrat pas martjes s€ ftesés, sipas pikés 1, té nenit 39, té
kétij ligjt dhe brenda njé afati dyjavor nga data e publikimit té listés sé té diplomuarve. Pér arsye té
justifikuara, njé i diplomuar mund té kandidojé pér t'u eméruar né vitin pasues.
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3. Kandidati pér gjyqtar kérkon té emérohet si gjyqtar népérmjet njé kérkese me shkrim drejtuar
Késhillit. Né kérkesé pércaktohen, sipas renditjes preferenciale, tri gjykata né té cilat i diplomuari
kérkon té emérohet. Kandidati pér prokuror kérkon té emérohet si prokuror népérmjet njé kérkese me
shkrim drejtuar Késhillit. Né kérkesé pércaktohen, sipas renditjes preferenciale, tri prokurori, né té cilat
1 diplomuari kérkon té emérohet.

4. Brenda afatit njémujor nga data e publikimit t€ listés sé té diplomuarve, Késhillat:

a) emérojné magjistrat ¢cdo person qé éshté né listén e té diplomuarve, i cili pérmbush kriteret e
emérimit, si dhe ka paraqitur kérkesé, né pérputhje me parashikimet e pikave 2 dhe 3 té kétij neni;

b) refuzojné té emérojné magjistrat ¢cdo person qé éshté né listén e té diplomuarve qé ka paraqitur
kérkesé, sipas pikave 2 dhe 3, té kétij neni, por nuk pérmbush kriteret e emérimit.

5. Késhilli miraton rregulla t€ métejshme pér arsyet e justifikuara pér kandidimin né vitin pasardhés
t€ mévonshém, sipas parashikimeve té pikés 2 té kétij neni.

Neni 36
Emérimi magjistrat i ish-gjyqtaréve dhe ish-prokuroréve

1. Brenda afatit dyjavor, nga data e publikimit té listés sé té diplomuarve, ish-gjyqtarét dhe ish-
prokurorét mund té kandidojné pér t'u rieméruar, pas martjes sé€ ftesés, né pérputhje me pércaktimet né
pikén 1, t€ nenit 39, té kétij ligji. Kérkesa pér t'u rieméruar si magjistrat duhet té pércaktojé renditjen
preferenciale té tre gjykatave ose prokurorive.

2. Brenda afatit njémujor q€ nga data e publikimit té listés sé té diplomuarve, Késhillat shqyrtojné
kérkesat e paraqitura pér emérim dhe emérojné magjistrat kandidatét qé:

a) pérmbushin kriteret e shkronjave “a”, “b”, “d”, “dh”, “€” dhe “t”, té nenit 28, té kétij ligji;

b) jané diplomuar né Shkollén e Magjistraturés dhe kané ushtruar funksionin e magjistratit pér té
paktén 5 vjet né 15 vitet e fundit;

¢) nuk duhet té kené mbajtur funksione politike né administratén publike, ose pozicione drejtuese né
parti politike, gjaté 10 viteve té fundit pérpara kérkesés pér riemérim si magjistrat.

3. Brenda afatit njémujor nga data e publikimit té listés sé té diplomuarve, Késhillat refuzojné té
riemérojné ¢do person qé nuk plotéson kriteret e pércaktuara né pikén 2, shkronja “a”, t€ kétij neni.

Neni 37
Betimi

1. Magjistrati, para fillimit t€ ushtrimit t€ funksionit, bén betimin si mé poshté:

“Betohem solemnisht se gjaté kryerjes sé detyrés do t'i qéndroj kurdoheré besnik Kushtetutés sé
Republikés sé Shqipérisé, ligieve né fuqi dhe do té respektoj rregullat e etikés profesionale”.

2. Betimi i magjistratit béhet me njé ceremoni publike.

Nenit 38
Dosjet personale dhe regjistri i magjistratéve

1. Késhillat krijojné dhe administrojné dosjet personale dhe regjistrin e magjistratéve. Regjistri 1
magjistratéve éshté njé bazé unike e t€ dhénave profesionale dhe personale té magjistratit.

2. Dosja personale e magjistratit duhet t€ pérmbajé té€ paktén informacionin e méposhtém:

a) emrin dhe adresén;

b) gjendjen civile, emrin dhe profesionin e bashkéshortit/es ose bashkéjetuesit/es dhe fémijéve;

¢) historiné e arsimimit;

¢) datén e emérimit;

d) pjesémarrjen né kurset e trajnimit;

dh) ¢do té dhéné me natyré disiplinore, penale dhe té dhénat e marra nga Inspektorati i Larté i
Deklarimit dhe té Kontrollit té Pasurive dhe Konfliktit té€ Interesave;

e) rezultatet e vlerésimit té€ veprimtarisé;

€) ecuriné e detajuar té€ zhvillimit té karrierés;

f) datén dhe shkaqget e ndérprerjes sé mandatit, sipas rastit.
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3. Késhillat miratojné rregulla té€ hollésishme pér:

a) formatin e regjistrit dhe t€ dhénat qé administrohen né té;

b) informacion shtesé qé duhet té pérfshihet né dosjet personale;

c) ményrén e mbajtjes s¢ dosjes personale dhe regjistrit;

¢) pjesét e dosjes personale dhe regjistrit qé aksesohen nga publiku.

4. Késhillat mbledhin dhe pérpunojné té dhénat né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér mbrojtjen
e t€ dhénave personale.

KREU III
CAKTIMI NE POZICION

Neni 39
Caktimi né pozicion i magjistratit t& eméruar

1. Brenda muajit gershor té ¢do viti, pas pérfundimit té procedurave té transferimit paralel dhe
ngritjes né detyré, secili Késhill shpall vendet e lira pér té eméruarit.

2. Brenda muajit korrik t€ ¢do viti, secili Késhill publikon vendimet e tij pér caktimin e té eméruarve
né pozicionet e lira pér magjistrat.

3. Caktimi né pozicion 1 t€ eméruarit t€ sapodiplomuar né Shkollén e Magjistraturés €shté parésor
dhe bazohet né:

a) renditjen e tyre né listén e t€ diplomuarve, sipas nenit 34 té kétij ligji;

b) pérmbushjen e preferencave té deklaruara nga té diplomuarit né formimin fillestar, duke e
zbatuar, pér aq sa éshté e mundur, né pérputhje me shkronjén “a”, pika 3, té kétij neni.

4. Pas caktimit té t&€ eméruarve, sipas pércaktimeve té pikés 3, t€ kétij neni, caktimi 1 magjistratéve té
rieméruar, sipas nenit 306, t€ kétij ligji, bazohet:

a) s¢ pari né rezultatet e vlerésimit té aftésive profesionale, sipas parashikimeve t€ nenit 49 té kétij
ligji;

b) sé dyti, né rastin kur ka barazi né aftésité profesionale, mbizotéron kriteri i pérvojés profesionale,
duke iu referuar viteve té pérvojés né sistemin gjyqésor ose prokurorisé;

c) sé treti, duke pérmbushur preferencat e deklaruara nga magjistratét, né respektim té pércaktimeve
té béra né shkronjat “a” dhe “b”, té késaj pike, pér aq sa gjejné zbatim.

5. I eméruari qé caktohet né pozicion né gjykatat administrative, duhet té keté pérvojé pune né té
paktén njé vit e gjysmé né administratén publike ose té keté rezultate “shumé té mira” né léndét e sé
drejtés administrative né Shkollén e Magjistraturés.

Neni 40
Caktimi i pérkohshém né pozicione té komanduara té t€ eméruarve

1. Brenda afatit kohor t€ pércaktuar né pikat 1 dhe 2, té nenit 39, t€ kétij ligji, né rastin kur numri i
kérkesave pér t'u caktuar né pozicion éshté mé i madh se numri i vendeve té lira pér magjistrat,
Késhillat e caktojné té eméruarin né njé pozicion té komanduar né njé institucion.

2. Né rastet kur i eméruari caktohet né njé pozicion té€ komanduar né njé institucion:

a) Késhillat 1 ofrojné té eméruarit mundésiné e zgjedhjes pér té paktén dy pozicione, sipas radhés sé
renditjes sé tyre né listén e t€ diplomuarve;

b) 1 eméruari 1 caktuar né njé pozicion té komanduar né njé institucion duhet t€ marré pjesé né
procedurén e radhés té 1évizjes paralele né shkallén e paré, me qéllim qé té caktohet sa mé shpejt né njé
pozicion t€ liré si magjistrat;

¢) 1 eméruari i caktuar né njé pozicion té€ komanduar né njé institucion pérfiton pagé dhe pérfitime té
tjera financiare té€ barabarta me ato qé pérfitojné magjistratét e shkallés sé paré.

3. Késhillat miratojné rregulla mé t€ detajuara pér pércaktimin e kritereve, kushteve dhe procedurén
e caktimit té t€ eméruarve né pozicione t€ komanduara, me géllim qé té sigurojné qé pozicioni pér ¢do
té eméruar té jeté 1 pérshtatshém me profilin e magjistratit.
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Neni 41
Té drejtat dhe detyrimet e t€ eméruarit

1. I eméruari duhet té pranojé pozicionin e ofruar né pérputhje me nenet 39 dhe 40, té kétij ligji,
duke pérfshiré:

a) pozicionin qé nuk éshté deklaruar né preferencat e tij;

b) pozicionin e komanduar.

2. 1 eméruari ka té drejté té ankimojé vendimin pér caktimin né pozicion. Ankimi nuk pezullon
zbatimin e vendimit. Gjykata kompetente merr vendimin brenda dy javéve nga dita e ankimit. Vendimi i
gjykatés kompetente éshté i formés sé preré.

3. Vendimi 1 Késhillit pér caktimin e té€ eméruarit né pozicion, né pérputhje me kété nen, merr formé
té preré kur:

a) nuk éshté depozituar ankim brenda afateve té ankimit;

b) éshté depozituar ankim sipas afateve dhe gjykata ka vendosur pushimin e ¢éshtjes ose rrézimin e
ankimit;

c) éshté depozituar ankim sipas afateve dhe mbi bazén e tij éshté dhéné vendim gjyqésor i formés sé
prere.

4. Né rastet kur gjykata pranon ankimin dhe shfugizon vendimin e Késhillit, ky 1 fundit, brenda dy
javéve nga njoftimi i vendimit gjyqésor, rishikon vendimin e caktimit né pozicion té té eméruarit, né
masén e nevojshme pér zbatimin e vendimmarrjes sé gjykatés.

KREU IV
TRANSFERIMI

Neni 42
Parimet e transferimit

1. “Transferimi” éshté:

a) lévizja né ményré té pérkohshme ose té pérhershme nga njé pozicion né njé gjykaté ose prokurori
né njé pozicion né njé gjykaté ose prokurori tjetér té té€ njéjtit nivel;

b) caktimi nga njé pozicion i komanduar né njé pozicion né gjykaté ose né prokurori, i cili éshté né
t€ njéjtin nivel me pozicionin e méparshém;

¢) caktimi nga njé pozicion 1 komanduar né njé pozicion né gjykaté ose né prokurori té shkallés sé
paré, nése magjistrati nuk ka pasur pozicione té€ méparshme.

2. Transferimi béhet né njé pozicion t€ liré té pérhershém ose té pérkohshém. Pozicioni éshté i liré
né ményré t€ pérhershme vetém nése nuk ka magjistraté me té drejtén pér t'u kthyer né até pozicion.
Pozicioni éshté pérkohésisht i liré kur magjistrati qé ka até pozicion né ményré té pérhershme, pér té
paktén 3 muaj, éshté pérkohésisht né pamundési pér té ushtruar funksionin né até pozicion.

3. Njé pozicion i liré 1 pérhershém plotésohet me radhé si mé poshté:

a) nga magjistrati q€ ka té drejtén pér t'u caktuar né njé pozicion né nivel apeli;

b) nga magjistrati qé transferohet pér shkak té papajtueshmérisé ambientale ose pér shkak té
ndryshimeve né strukturén administrative ose né kompetencén tokésore té gjykatave ose prokurorive;

) nga magjistrati ¢ transferohet pér shkak té lévizjes paralele;

¢) nga magjistrati € ka té drejtén e ngritjes né detyré.

4. Njé pozicion i liré né ményré té pérkohshme plotésohet nga magjistrati q€ ka té drejtén pér tu
kthyer. Gjaté periudhés, sipas parashikimeve té pikés 2, té kétij neni, pozicioni pérkohésisht i liré
plotésohet pérkohésisht me radhé si mé poshté:

a) nga magjistrati q€ ka té drejtén pér t'u caktuar né njé pozicion né nivel apeli;

b) nga magjistrati qé transferohet pér shkak té papajtueshmérisé ambientale ose pér shkak té
ndryshimeve né strukturén administrative ose né kompetencén tokésore té gjykatave ose prokurorive;

) nga magjistrati qé transferohet pér shkak té lévizjes paralele;

¢) nga magjistrati € ka té drejtén e ngritjes né detyré.

5. Magjistrati nuk transferohet pa pélqimin e tij, pérveg rasteve kur parashikohet ndryshe né kété ligj.
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6. Magjistrati nuk ulet né detyré pa pélgimin e tij né njé pozicion mé té ulét, pérveg rasteve kur né
ligj parashikohet ndryshe.

7. Né rastin e transferimit t€ pérkohshém, magjistrati kthehet né pozicionin e méparshém me
pérfundimin e periudhés sé transferimit.

8. Njé gjyqtar nuk lejohet té transferohet né ményré té pérkohshme ose té pérhershme né gjykatat e
posa¢me pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit té organizuar.

9. NEé rast té hapjes sé pozicioneve té lira né gjykatén e apelit administrativ, procedura e lévizjeve
paralele do té jeté e hapur vetém pér gjyqtaré qé kané punuar pér té€ paktén pér pesé vjet né 9 vitet e
fundit si gjyqtar né ¢éshtjet administrative.

Neni 43
Procedura e lévizjes paralele

1. Né zbatim té nenit 42, pikat 3 dhe 4, té kétij ligji, Késhillat organizojné, té paktén ¢do 3 muaj,
procedurén e 1évizjes paralele pér ¢do pozicion gé:

a) €shté 1 liré;

b) pritet té béhet i liré brenda 3 muajve.

2. Késhillat shpallin procedurén e lévizjes paralele dhe i béjné thirrje pér té kandiduar magjistratéve,
té cilét plotésojné kéto kritere ligjore:

a) magjistrati ¢ ushtron funksionin né gjykaté ose né prokurori té t€ njéjtit nivel me pozicionin e
liré;

b) magjistrati qé ushtron funksionin né gjykaté ose prokurori té njé niveli mé té ulét dhe éshté
vlerésuar, té€ paktén dy heré, me vlerésim jo mé t€ ulét se “shumé miré”, né dy vlerésimet e fundit;

¢) magjistrati i komanduar qé ka punuar mé paré né gjykaté ose prokurori té té njéjtit nivel me
pozicionin e liré;

¢) né lidhje me pozicionet e lira né nivel apeli, magjistrati né skemén e delegimit, qé ka pérvojé
profesionale, sipas parashikimit t€ nenit 47, té kétij ligji, 1 cili ka shérbyer pér té paktén katér viet né
skemén e delegimit dhe gjaté késaj periudhe éshté caktuar, té paktén pér njé vit, né njé pozicion né nivel
apeli.

3. Kandidati qé ka ushtruar funksionin si anétar i Késhillit, pérjashtohet nga procedura e lévizjes
paralele gjaté kohés sé ushtrimit té funksionit si anétar, si dhe tre vjet pas mbarimit té mandatit.

4. Né zbatim té pikés 2, t€ kétij neni, shpallja publikohet té paktén né fagen zyrtare té€ Késhillit dhe
duhet té pérmbajé informacionin e nevojshém pér pozicionin e liré, si dhe té pércaktojé:

a) afatin e kandidimit, i cili €shté té paktén dy javé nga data e shpalljes sé procedurés;

b) informacionin dhe dokumentacionin q¢ i bashkélidhet kandidimit;

¢) procedurén e kandidimit dhe vendin e dorézimit té¢ dokumentacionit.

5. Pas shpalljes sé pozicionit té liré, magjistrati mund té kandidojé pér jo mé shumé se tre pozicione
té lira ose pozicione qé priten té béhen té lira. Nése magjistrati kandidon pér mé shumé se njé pozicion,
ai bén renditjen e tyre sipas preferencés.

6. Magjistrati nuk ka té drejté té kandidojé né rast se gjaté pesé viteve té fundit nuk ka té paktén njé
vit pérvojé profesionale né fushén pérkatése té sé drejtés pér pozicionin e liré ose nése ka né fuqi njé
masé disiplinore.

7. Késhillat shqyrtojné kandidimet dhe rendisin magjistratét qé pérmbushin kérkesat, sipas
rezultateve t€ méposhtme:

a) s€ pari, dy vlerésimet e méparshme, duke pérfshiré edhe ato si magjistrat i komanduar, duke pasur
parasysh:

1) g€ pérvoja né pozicionet e komanduara dhe si magjistrat né skemén e delegimit do té konsiderohet
njé vleré e shtuar;

i) né rastet e mé shumé magjistratéve me té njéjtén nivel vlerésimi, magjistratét brenda grupit té
magjistratéve me rezultatet mé t€ larta té vlerésimit do té renditen sipas skemés sé pikéve, té pércaktuar
nga Késhilli 1 Larté Gjyqésor.

b) sé dyti, né rast se pas vlerésimit té béré sipas shkronjés “a”, té pikés 7, té kétij neni, ka mé shumé
se njé magjistrat me piké mé té larta, Késhilli rendit kéta magjistraté sipas pérvojés profesionale
specifike qé kérkohet pér pozicionin e liré;

c) s€ treti, né rast se pas vlerésimit t€ béré sipas shkronjés “b”, té pikés 7, té kétij neni, ka mé shumé
se njé magjistrat me piké mé té larta, Késhilli rendit kéta magjistraté sipas vjetérsisé si magjistrat.
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8. Né rastet e lévizjes paralele né gjykaté ose prokurori té€ shkallés sé paré, kur nuk ka kandidime,
sipas pikés 7, té kétij neni, procedura e 1évizjes paralele hapet pér magjistratét, té cilét nuk jané vlerésuar
dy heré. Ata renditen duke u bazuar njékohésisht:

a) né rezultatin e vlerésimit etik dhe profesional pérkatés, sipas pikés 6, té kétij neni;

b) né renditjen né listén e t€ diplomuarve né Shkollén e Magjistraturés ose né vlerésimin profesional
né rastin e magjistratit té rieméruar sipas nenit 36 t€ kétij ligji.

9. NEé rastet e lévizjes paralele né gjykaté ose prokurori té shkallés sé paré, kur nuk ka kandidime
sipas pikés 8, té kétij neni, procedura e lévizjes paralele hapet pér magjistratét, té cilét nuk jané vlerésuar
ndonjéheré. Ata renditen sipas pikés 8, shkronja “b”, té kétij neni.

10. Késhillat shpallin pozicione té lira pér magjistratét, sipas renditjes sé parashikuar né pikat 7, 8
dhe 9, té kétij neni, dhe né pérputhje me rregullat e miratuara sipas pikés 12 té kétij neni.

11. Rregullat e nenit 41, pikat 2 deri né 4, aplikohen pér aq sa gjejné zbatim edhe né kété nen.

12. Késhillat miratojné rregulla mé t€ detajuara, té cilat pércaktojné:

a) kriteret pér vlerésimin etik dhe profesional ndérmjet magjistratéve me piké té barabarta vlerésimi;

b) kriteret pér vlerésimin e pérvojés profesionale qé kérkohet pér pozicionin e liré;

¢) procedurén qé ndiqet né rastin e pikéve té barabarta;

¢) zbatimin dhe pérshtatjen e kétij neni pér pozicionet e lira té pérkohshme.

Neni 44
Transferimi pa pélqim
(Shfugizuar shkronja “c” e pikés 1 me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Magjistratét transferohen pa pélgim vetém né kéto raste:

a) né zbatim t€ masés disiplinore;

b) kur pozicioni i magjistratit suprimohet pér shkak té ndryshimeve né strukturén administrative ose
né kompetencén tokésore té gjykatave ose prokurorive, pas kryerjes sé njé vlerésimi, bazuar né kritere
objektive dhe transparente;

¢) Shfuqizuar;

¢) pér shkak té mungesave té pérkohshme té magjistratéve né gjykata dhe prokurori, té cilat nuk
mund té plotésohen nga magjistratét q¢ jané né skemén e delegimit, sipas pércaktimeve té béra né nenin
46 té kétij ligji.

2. Magjistrati, té cilit i suprimohet pozicioni, sipas shkronjés “b”, pikés 1, té kétij neni:

a) transferohet né pozicion né strukturén e re té sé njéjtés shkallé, qé ka né kompetencé tokésore
gjykatén ose prokuroring, prané té cilés magjistrati ka ushtruar mé paré funksionin, ose kur kjo nuk
éshté e mundur;

b) gézon t€ drejtén té zgjedhé pér t'u transferuar né ¢do pozicion, qé éshté i liré apo pritet t€ béhet i
liré brenda gjashté muajve nga momenti i shkurtimit té pozicionit, né gjykaté ose prokurori té té njéjtit
nivel, té sé njéjtés kompetencé léndore.

3. Pér shkak té mungesave té pérkohshme té magjistratéve, sipas shkronjés “¢”, pikés 1, té kétij neni,
Késhilli cakton njé magjistrat nga skema e delegimit ose transferon njé magjistrat pérkohésisht, sipas
nenit 46 té kétij ligji.

4. Magjistrati ka té drejté té ankimojé né gjykaté vendimin pér transferim pa pélgim. Shqyrtimi 1 i
ankimit né gjykaté nuk pezullon vendimin pér transferim.

Neni 45
Magjistratét né skemén e delegimit

1. Magjistratét né té gjitha shkallét, me t€ paktén njé vit pérvojé né funksion, mund té kandidojné pér
t'u komanduar né njé pozicion, né skemén e delegimit, e cila krijohet né Késhill.

2. Magjistrati shérben né skemén e delegimit jo mé shumé se 5 vjet.

3. Magjistrati g€ kandidon pér pozicione né skemén e delegimit, nénshkruan njé deklaraté pér
dhénien e pélgimit pér t'u caktuar né ¢do gjykaté ose prokurori.

4. Késhilli cakton magjistratin né skemén e delegimit né bazé té nevojave té njé gjykate ose
prokurorie:
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a) né ¢do pozicion té t€ njéjtit nivel ose té€ njé niveli tjetér, pér té cilin magjistrati pérmbush kérkesat;

b) né njé pozicion né gjykatén e posacme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit té
organizuar ose Prokurori t€ Posagme, nése magjistrati pérmbush kriteret, sipas nenit 47, té kétij ligji, si
dhe jep pélqimin sipas kérkesés sé pikés 3, t€ nenit 47, té kétij ligji.

5. Né pritje pér t'u caktuar prané njé gjykate ose prokurorie, sipas parashikimeve té kétij neni,
magjistrati né skemén e delegimit shérben né strukturat administrative té Késhillave.

6. Kryetari i gjykatés ose 1 prokurorisé ka té drejté t1 kérkojé Késhillit caktimin pér njé periudhé té
caktuar t€ magjistratit nga skema e delegimit né gjykatén ose prokuroriné pérkatése, duke paragitur
arsyet e nevojés pér caktimin e magjistratit dhe té€ periudhés kohore té kérkuar.

7. Késhilli vleréson kérkesén brenda 3 ditéve nga marrja e saj. Nése Késhilli vleréson se ka nevojé né
gjykatén ose prokuroriné respektive, cakton magjistratin nga skema e delegimit, duke vlerésuar
njékohésisht:

a) plotésimin e kérkesave pér pozicionin respektiv;

b) disponueshméring;

¢) pérvojén e vecanté profesionale té magjistratéve;

¢) caktimin né ményré té barabarté t€ magjistratéve né skemén e delegimit, né gjykatat apo
prokurorité e largéta.

8. Cdo Késhill miraton rregulla té detajuara pér kriteret dhe procedurén pér pérzgjedhjen e
magjistratéve, si dhe kohén e shérbimit pér skemén e delegimit.

Neni 46
Transferimi i pérkohshém

1. Né rastin kur né skemén e delegimit nuk ka magjistrat t€ disponueshém, Késhilli mund t’i kérkojé
magjistratit né njé nga gjykatat ose prokurorité me ngarkesén mé t€ ulét, 1 cili pérmbush kriteret pér t'u
transferuar ose pér t'u ngritur né detyré né pozicionin pérkatés, té japé pélgimin qé pér njé periudhé té
caktuar té transferohet pérkohésisht né até pozicion. Né kété rast, Késhilli merr paraprakisht mendimin
e kryetarit té gjykatés ose prokurorisé ku ushtron funksionin magjistrati.

2. Né rastin kur asnjé magjistrat nuk jep pélgimin pér t'u transferuar pérkohésisht, Késhilli 1 kérkon
njé magjistrati nga njé gjykaté ose prokurori me ngarkesé mé té ulét pér t'u transferuar pérkohésisht. Ky
magjistrat duhet té jeté me pérvojén mé té pakét si magjistrat né até gjykaté ose prokurori, si dhe duhet
té pérmbushé kriteret pér pozicionin qé kérkohet pér t'u transferuar pérkohésisht, Né kété rast, Késhilli
merr paraprakisht mendimin e kryetarit té gjykatés ose prokurorisé ku ushtron funksionin magjistrati.

3. Pér ¢éshtje voluminoze dhe komplekse, Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagme mund ti kérkojé
kryetarit té€ prokurorisé sé shkallés sé paré té japé pélgimin pér transferimin e prokuroréve me
kualifikim té vecanté né zyrén e Prokurorisé sé Posagcme, pér té punuar me ¢éshtje té vecanta, pér njé
periudhé té caktuar.

4. Para se té merret vendimi pér transferimin, sipas pikés 3, té kétij neni, Kryetari i Prokurorisé sé
Posagme kérkon mendimin e Késhillit té Larté té Prokurorisé pér transferimin dhe kualifikimin e
prokurorit pérkatés. Késhilli i Larté i Prokurorisé mund t€ japé mendim jo t€ detyrueshém té paktén tre
dité pas marrjes sé kérkesés.

5. Prokurori pérkatés qé kérkohet té transferohet duhet té keté jo mé pak se pesé vite pérvojé si
prokuror, té japé pélgimin pér transferimin dhe respektimin e kushteve té sigurisé pér besimin dhe
konfidencialitetin né Prokuroriné e Posagme, sipas pikés 3, té nenit 47, t€ kétij ligji. Pas dhénies sé
pélgimit nga kryetari i prokurorisé pérkatése, Drejtuesi 1 Prokurorisé sé Posagme transferon prokurorin
pér periudhén pér té cilén éshté réné dakord. Prokurori gézon té drejtén té marré pagén mé té larté,
vetém gjaté periudhés sé transferimit.

6. Magjistrati transferohet né ményré té pérkohshme pér njé periudhé té caktuar, por né ¢do rast nuk
duhet té zgjasé mé shumé se njé vit.

KREU V
NGRITJA NE DETYRE

Neni 47
Kriteret minimale té pérvojés profesionale pér ngritjen né detyré
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1. “Ngritja né detyré” éshté kalimi nga:

a) njé pozicion né sistemin gjyqésor ose té€ prokurorisé, né njé pozicion tjetér té njé niveli mé t€ larté,;

b) njé pozicion i juridiksionit té pérgjithshém civil, penal ose administrativ né njé pozicion né njé
prej gjykatave té€ posagme pér gjykimin e veprave penale té€ korrupsionit dhe krimit té organizuar ose né
Prokuroriné e Posa¢cme;

¢) njé pozicion si magjistrat, né pozicionin e kryetarit té€ njé gjykate ose prokurorie;

¢) njé pozicion i komanduar ose pozicion né skemén e delegimit, né njé pozicion té njé niveli mé té
larté sesa pozicioni i mbajtur para komandimit.

2. Magjistrati ngrihet né detyré nése plotéson kéto kritere minimale pér pérvojén profesionale:

a) pér pozicionin gjyqtar né gjykatén e posagme té shkallés sé paré pér gjykimin e veprave penale té
korrupsionit dhe krimit té organizuar, magjistrati duhet té keté ushtruar funksionin jo mé pak se shtaté
vjet si gjyqtar, nga té cilat t€ paktén pesé vjet si gjyqtar né fushén e drejtésisé kriminale ose si inspektor
né Zyrén e Inspektorit t€ Larté té€ Drejtésisé, duke pérfshiré edhe pérvojén si magjistrat i komanduar;

b) pér pozicionin gjyqtar apeli né Gjykatén e Posacme té Apelit pér gjykimin e veprave penale té
korrupsionit dhe krimit té organizuar, magjistrati duhet té keté ushtruar funksionin jo mé pak se dhjeté
vjet si gjyqtar, nga té cilat té paktén pesé vjet si gjyqtar pér ¢éshtjet penale ose si inspektor né Zyrén e
Inspektorit té Larté té Drejtésisé;

) pér pozicionin prokuror né Prokuroriné e Posacme, magjistrati duhet té keté ushtruar funksionin
pér jo mé pak se dhjeté vjet si prokuror, duke pérfshiré edhe pérvojén si prokuror i komanduar.

3. Pér té gjitha pozicionet e pércaktuara né pikén 1, té kétij neni, magjistrati duhet té pérmbushé
edhe kriteret e tjera dhe kushtet e siguris€, t€ parashikuara né ligjin “Pér organizimin dhe funksionimin
e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”.

4. Magjistrati mund té ngrihet né detyré né pozicione prané gjykatave ose prokurorive té shkallés sé
dyté, nése ka ushtruar funksionin jo mé pak se shtaté vjet né shkallén e paré, nga t€ cilat té paktén pesé
vjet né fushén e sé drejtés pérkatése té pérshtatshme pér pozicionin e liré, duke pérfshiré edhe pérvojén
si magjistrat i komanduar.

5. Magjistrati mund té ngrihet né detyré né pozicione prané Gjykatés sé Larté dhe Prokurorisé sé
Pérgjithshme, nése ka ushtruar funksionin jo mé pak se trembédhjeté vjet né nivele mé té uléta, nga t&
cilat té€ paktén pesé vijet né fushén e sé drejtés pérkatése té pérshtatshme pér pozicionin e liré, duke
pérfshiré edhe pérvojén si magjistrat i komanduar.

6. Magjistrati mund té ngrihet né detyré, né pozicionin e kryetarit té gjykatés ose prokurorisé sé
shkallés sé paré ose té dyté, nése:

a) ka ushtruar funksionin e magjistratit jo mé pak se shtaté vjet, gjaté té cilés, té paktén katér vjet né
té€ njéjtén shkallé, duke pérfshiré edhe pérvojén si magjistrat i komanduar;

b) pérmbush treguesit e kérkuar pér aftési organizative dhe drejtuese, té tilla si:

1) pérvoja si zévendéskryetar, kryetar i njé seksioni ose magjistrat pér ¢éshtjet e shtypit;

i) pérvoja né pozicione drejtuese né administratén publike ose té drejtésisé, ose pérvoja si anétar i
Késhillit, qé ka pérfunduar té paktén né tre vjet mé paré;

1ii) njohuri pér strukturat organizative dhe modele t€ ndryshme té drejtimit, si magjistrat né skemén e
delegimit ose inspektor né Zyrén e Inspektorit té Larté té Drejtésisé;

c) nuk ka qené anétar i Késhillit né tre vitet e fundit.

Neni 48
Ngritja né detyré né shkallét mé té larta ose té specializuara

1. Pozicionet né Gjykatén e Larté, Prokuroriné e Pérgjithshme dhe gjykatat e posagme pér gjykimin
e veprave penale té korrupsionit dhe krimit t€ organizuar plotésohen népérmjet procedurés sé ngritjes
né detyré. Pozicionet né gjykatat e tjera té apelit plotésohen népérmjet procedurave té 1évizjes paralele,
né pérputhje me nenet 42 dhe 43 té kétij ligji.

2. Né rastin kur ka shumé pozicione té lira, té cilat nuk plotésohen me lévizje paralele, secili Késhill
organizon njé proceduré ngritje né detyré pér ¢do pozicion té liré, té paktén njé heré né ¢do tre muaj.
Pozicionet plotésohen jo mé voné se tre muaj nga dita e shpalljes sé procedurés.

3. Késhillat shpallin procedurén e ngritjes né detyré dhe béjné thirrje qé té kandidojé:
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a) magjistrati € plotéson kriteret pér ngritjen né detyré, né pérputhje me kérkesat e pozicionit té liré
té shpallur;

b) magjistrati i komanduar ose magjistrati né skemén e delegimit qé plotéson kriteret pér ngritjen né
detyré, né pérputhje me kérkesat e pozicionit té liré té shpallur;

c) juristi 1 spikatur, sipas pércaktimeve té nenit 49 té kétij ligji.

4. Kandidati qé ka ushtruar funksionin si anétar i Késhillit, pérjashtohet nga procedura e ngritjes né
detyré gjaté kohés sé ushtrimit té funksionit si anétar, si dhe tre vijet pas mbarimit té mandatit.

5. Né zbatim té pikés 3, té kétij neni, shpallja publikohet té paktén né faqen zyrtare té Késhillit dhe
duhet té pérmbajé informacionin e nevojshém pér pozicionin e liré, si dhe té pércaktojé:

a) afatin e kandidimit, i cili éshté té paktén dy javé nga data e shpalljes sé procedurés;

b) informacionin dhe dokumentacionin qé i bashkélidhet kandidimit;

¢) procedurén e kandidimit dhe vendin e dorézimit t€ dokumentacionit.

6. Pas shpalljes sé procedurés sé ngritjes né detyré, kandidati mund té kandidojé pér jo mé shumé se
tre pozicione té lira ose pozicione g€ priten té€ béhen té lira. Nése magjistrati kandidon pér mé shumé se
njé pozicion, ai bén renditjen e tyre sipas preferencés.

7. Késhilli verifikon kandidatét, sipas parashi-kimeve té pikave 2 deri né 7, t€ nenit 32, té kétij ligji.

8. Vetém kandidatét té cilét kalojné verifikimin e pasurisé dhe figurés dhe qé nuk kané masa
disiplinore né fuqi, pranohen né procedurat e métejshme té ngritjes né detyré.

9. Késhillat shqyrtojné kandidimet dhe rendisin kandidatét qé pérmbushin kriteret, sipas rezultateve
t€ méposhtme:

a) sé€ pari, dy vlerésimet e méparshme, duke pasur parasysh:

1) qé pérvoja né pozicionet e komanduara, si magjistrat né skemén e delegimit, ose si anétar i
Késhillit ¢ 1 ka mbaruar mandati tre vite pérpara kandidimit do té keté pérparési;

i) né rastet e mé shumé kandidatéve me rezultate t€ njéjta, magjistratét brenda grupit té kandidatéve
me rezultatet mé té larta t€ vlerésimit do té renditen sipas skemés sé pikéve, té pércaktuar nga Késhilli i
Larté i Gjyqgésor;

b) sé dyti, né rast se pas vlerésimit té béré sipas shkronjés “a”, té pikés 9, té kétij neni, ka mé shumé
se njé kandidat me piké mé té larta, Késhilli rendit kéta kandidaté, sipas pérvojés profesionale specifike
qé kérkohet pér pozicionin e liré;

C) sé€ treti, né rast se pas vlerésimit t€ béré, sipas shkronjés “b”, té pikés 9, té kétij neni, ka mé shumé
se njé kandidat me piké mé té larta, Késhilli rendit kéta kandidaté sipas vjetérsisé si magjistrat ose jurist.

10. Késhillat vendosin té€ ngrené né detyré kandidatét e vlerésuar me pikét mé té larta té arritura,
sipas procedurés dhe rregullave té€ parashikuara né pikat 9 dhe 14, té kétij neni. Rregullat e parashikuara
né nenin 41, pikat 2 deri né 4, aplikohen pér aq sa gjejné zbatim.

11. Pér procedurén e ngritjes né detyré, pér plotésimin e njé pozicioni té liré né Gjykatén e Larté,
Késhilli i Larté Gjyqgésor propozon me shkrim emérimin e kandidatéve qé plotésojné kriteret ligjore,
duke arsyetuar pérmbushjen e kritereve dhe duke béré renditjen e kandidatéve, sipas procedurés dhe
rregullave t€ parashikuara né pikat 9 dhe 14 té kétij neni.

12. Propozimi pér emérimin éshté i anki-mueshém. Rregullat e parashikuara né nenin 41, pikat 2 deri
né 4, aplikohen pér aq sa gjejné zbatim. Késhilli bén publik vendimin pérfundimtar té propozimit pér
emérim né faqen e tij zyrtare. Vendimi i késhillave pér moscaktimin né detyré né gjykatat e posagme
kundér korrupsionit dhe krimit té organizuar dhe Prokuroriné e Posagme éshté i formés sé preré.

13. Ngritja né detyré e gjyqtarit me renditjen mé té larté dekretohet nga Presidenti i Republikés, né
pérputhje me nenin 136, pika 2, té¢ Kushtetutés.

14. Késhillat miratojné rregulla mé t€ detajuara, té cilat pércaktojné:

a) kriteret pér etikén dhe veprimtariné profesionale ndérmjet kandidatéve me piké té barabarta
vlerésimi;

b) kriteret pér vlerésimin e pérvojés profesionale qé kérkohet pér pozicionin e liré;

¢) procedurén qé ndiqet né rastin e pikéve té barabarta;

¢) zbatimin dhe pérshtatjen e parashikimeve té kétij neni pér pozicionet e lira té pérkohshme.

Neni 49
Emérimi i kandidatéve jogjyqtaré né Gjykatén e Larté
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1. Njé e pesta e gjyqtaréve né Gjykatén e Larté mund t€é pérzgjidhen mes juristéve té spikatur, qé
kané gradé shkencore né drejtési, me jo mé pak se 15 vjet pérvojé si avokaté, profesoré ose lektoré té sé
drejtés, juristé té nivelit té larté né administratén publike ose né fusha té tjera té sé drejtés.

2. Kandidatét jogjyqtaré pér pozicione né Gjykatén e Larté duhet:

a) té plotésojné kriteret e pércaktuara né shkronjat “a”, “b”, “d”, “dh”, “€” dhe “f”, té€ nenit 28, té
kétij ligji;

b) té¢ mos kené mbajtur funksione politike né administratén publike, ose né pozicione drejtuese né
parti politike, gjaté dhjeté viteve té fundit para kandidimit.

3. Kandidati qé ka njohuri té njé gjuhe té njé shteti anétar t€ Bashkimit Europian ka pérparési né
vlerésim.

4. Késhilli 1 Larté Gjyqgésor publikon thirrjen pér paraqitjen e kandidaturave, né pérputhje me
pércaktimet e béra né pikat 3 dhe 5, té nenit 48, té kétij ligji.

5. Késhilli vleréson pérmbushjen e kritereve, sipas parashikimeve té pikés 2, t€ kétij neni, dhe
verifikon kandidatét, sipas parashikimeve té pikave 2 deri né 7, t€ nenit 32, té kétjj ligji. Kandidatét, té
cilét nuk pérmbushin kriteret ose nuk kalojné procesin e verifikimit té pasurisé dhe té figurés,
pérjashtohen nga kandidimi.

6. Késhilli i Larté Gjygésor vleréson aftésité profesionale té kandidatéve qé plotésojné kriteret
ligiore, duke u bazuar né kéta tregues:

a) ekspertizén e vecanté té kandidatit né fusha té vecanta té ligjit, sipas kérkesave té shpallura pér
pozicionin e liré;

b) vlerésimin e punés sé kandidatit, pérmes té€ paktén pesé dokumenteve ligjore, té€ hartuara nga
kandidati gjaté pérvojés sé tij né profesion gjaté pesé viteve té fundit, si dhe ¢do publikim shkencor dhe
artikull akademik né fushén e ligjit;

c) rezultatet e studimeve té larta pér drejtési, té programit té formimit fillestar, pérvojés né profesion
ose ¢do trajnimi tjetér;

¢) aftésité gjuhésore, té treguara népérmjet certifikatave dhe gjaté intervistimit.

7. Bazuar né vlerésimin e aftésive profesionale, Késhilli pérgatit njé listé vetém me kandidatét e
renditur me vlerésimin mé miré mes té gjithé kandidatéve, té€ cilét merren né pyetje né njé seancé
dégjimore, pér t€ marré informacion lidhur me kriteret e parashikuara né pikén 8 té kétij neni.

8. Késhillat 1 rendisin kandidatét sipas vlerésimit té aftésive profesionale dhe intervistés, duke iu
referuar:

a) sé pari rezultateve t€ vlerésimit té aftésive profesionale, sipas parashikimeve té pikés 6 té kétij
neni;

b) sé dyti, né rastet e rezultateve té€ njéjta t€ vlerésimit té aftésive profesionale, viteve té eksperiencés
profesionale té pérshtatshme pér pozicionin e liré.

9. Késhilli i Larté Gjyqésor propozon me shkrim emérimin e kandidatéve. Propozimi duhet té jeté 1
arsyetuar né lidhje me pérmbushjen e kritereve ligjore prej tyre, si dhe duhet té€ pasqyrojé renditjen e
kandidatéve, sipas kritereve té parashikuara né pikén 8 té kétij neni.

10. Vendimi 1 propozimit pér emérim éshté i ankimueshém. Rregullat e parashikuara né nenin 41,
pikat 2 deri né 4, aplikohen pér aq sa gjejné zbatim. Késhilli bén publik vendimin pérfundimtar té
propozimit pér emérim né fagen e tij zyrtare.

11. Gjyqtari me renditjen mé té larté emérohet nga Presidenti 1 Republikés, né pérputhje me nenin
136, pika 2, té Kushtetutés.

12. Késhilli miraton rregulla mé té detajuara, té cilat pércaktojné:

a) kriteret pér vlerésimin e pérvojés né fusha té vecanta;

b) kriteret dhe procedurén pér vlerésimin e aftésive profesionale;

¢) procedurén qé ndiget né rastin e pikéve té barabarta.

Neni 50
Emérimi i Prokurorit t&¢ Pérgjithshém

Rregullat pér procedurén dhe kriteret e emérimit t€ Prokurorit té€ Pérgjithshém parashikohen né
ligjin “Pér organizimin dhe funksionimin e prokurorisé né Republikén e Shqipérisé”.
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Neni 51
Zgjedhja e Kryetarit té Gjykatés s¢ Larté

1. Kryetari i Gjykatés sé Larté zgjidhet nga mbledhja e pérgjithshme e gjykatés pér njé periudhé 3-
vjecare pa té drejté rizgjedhjeje.

2. Kandidati, qé té zgjidhet kryetar 1 gjykatés, duhet:

a) té keté té paktén tre vjet pérvojé profesionale né até gjykaté;

b) t€ mos keté masa disiplinore né fuqi;

c) té jeté vlerésuar té paktén “shumé miré” né dy vlerésimet e fundit etike dhe profesionale;

¢) gjyqtarét qé caktohen sipas nenit 49, té kétij ligji, duhet té jené vlerésuar té paktén “shumé miré”
né vlerésimin e méparshém etik dhe profesional.

3. Mbledhja e pérgjithshme e té gjithé magjistratéve té gjykatés do té drejtohet nga kryetari i gjykatés,
né rastin e parashikuar né shkronjén “a”, té pikés 4, té€ kétij neni, dhe nga zévendéskryetari, né rastin e
parashikuar né shkronjén “b”, té pikés 4, té kétij neni.

4. Kryetari 1 mbledhjes sé pérgjithshme fton té gjithé kandidatét qé pérmbushin kriteret ligjore
brenda njé afati 10-ditor, pér té€ kandiduar pér t'u zgjedhur si kryetar:

a) t€ paktén dy muaj pérpara datés s¢ mbarimit t€ mandatit t€ kryetarit né detyré;

b) té paktén brenda 10 ditéve pas mbarimit té parakohshém té mandatit té kryetarit.

5. Kryetari i gjykatés njofton mbledhjen e pérgjithshme, si dhe shpérndan listén e kandidatéve qé
kané shprehur interesin pér kryetar, anétaréve t€ mbledhjes sé pérgjithshme té Gjykatés sé Larté té
paktén njé muaj para mbarimit t€ mandatit. Mbledhja e pérgjithshme zhvillohet té paktén dy javé para
mbarimit té€ mandatit té kryetarit.

6. Zévendéskryetari i gjykatés njofton mbledhjen e pérgjithshme, si dhe shpérndan listén e
kandidatéve qé kané shprehur interesin pér kryetar, anétaréve té mbledhjes sé pérgjithshme té Gjykatés
s¢ Larté té paktén dy javé pas kalimit té afatit t€ mbarimit t€ parakohshém té mandatit té kryetarit.
Mbledhja e pérgjithshme zhvillohet té paktén njé muaj pas mbarimit té parakohshém té mandatit té
kryetarit.

7. Vendimi pér zgjedhjen e kryetarit duhet té¢ merret me shumicén absolute té€ votave té té gjithé
anétaréve t€ mbledhjes sé pérgjithshme.

8. Nése né votimin e paré asnjé nga kandidatét nuk ka marré numrin e nevojshém té votave, njé
votim i dyté mbahet menjéheré ndérmjet dy kandidaturave qé kané pasur numrin mé té madh té votave.
Nése edhe né votimin e dyté asnjé nga kandidatét nuk merr numrin e nevojshém té votave, magjistrati
me numrin mé t€ madh té votave konsiderohet i zgjedhur. Né rastet e njé barazimi votash, ka pérparési
magjistrati me pérvojé profesionale mé té gjaté si magjistrat.

9. Késhilli miraton rregulla té detajuara pér procedurat e mbledhjes sé pérgjithshme, votimin,
ményrén e numérimit té rezultatit t€ votimit.

Neni 52
Emérimi i kryetaréve té tjeré

1. Mandati i Kryetarit té gjykatave dhe prokurorive té tjera, me pérjashtim té Prokurorit té
Pérgjithshém, éshté tre vjet, me té drejté rizgjedhjeje vetém njé heré. Mandati 1 kryetarit té Prokurorisé
s¢ Posagme éshté tre vjet, pa té drejté rizgjedhjeje.

2. Jo mé voné se 6 muaj pérpara mbarimit té€ mandatit té paré, kryetari i gjykatés ose prokurorisé me
té drejtén e rizgjedhjes, mund té kandidojé pér njé mandat té€ dyté. Kur kryetari nuk kandidon pér njé
mandat té dyté brenda afatit té pércaktuar, konsiderohet qé ka dhéné doréheqjen si kryetar né fund té
mandatit.

3. Kur kryetari né detyré kandidon pér riemérim, i nénshtrohet verifikimit té pasurisé dhe figurés nga
Késhilli pérkatés, jo mé voné se tre muaj para mbarimit t€ mandatit t€ paré, sipas rregullave té
parashikuara né pikat nga 2 deri né 7, t€ nenit 32, té kétij ligji.

4. Kryetari riemérohet pér njé mandat tjetér vetém nése kalon me sukses verifikimin, sipas
parashikimeve t€ pikave 2 deri né 7, té€ nenit 32, t€ kétij ligji, dhe nése vlerésimi pér veprimtariné si
kryetar dhe magjistrat, éshté té paktén “shumé miré”.

5. Késhilli merr vendim jo mé voné se tre muaj nga mbarimi 1 mandatit té kryetarit.
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6. Né rastin kur kryetari jep doréheqgjen ose kur nuk i pranohet kérkesa pér njé mandat tjetér,
Késhilli publikon shpalljen pér vendin e liré pér pozicionin e kryetarit pér kandidatét qé i1 plotésojné
kriteret e ngritjes né detyré, jo mé voné se tre muaj nga mbarimi i mandatit té kryetarit né detyré.

7. Thirrja pér aplikim u drejtohet magjistratéve né gjykatén ose prokuroriné pérkatése. Né rast se né
gjykatén ose prokuroriné pérkatése, njé pozicion béhet né ményré té pérhershme i liré nga dy muaj
pérpara mbarimit t€ mandatit té kryetarit deri né tre muaj pas mbarimit té tij, thirrja pér kandidim 1
drejtohet ¢do magjistrati g€ plotéson kriteret pér kryetar. Né rastin e Prokurorisé sé Posagme thirrja pér
kandidim pér kryetar u drejtohet vetém prokuroréve té késaj prokurorie.

8. N¢é zbatim té pikés 7, té kétij neni, shpallja publikohet té€ paktén né fagen zyrtare té€ Késhillit dhe
duhet t€ pérmbajé informacionin e nevojshém pér pozicionin e liré, si dhe té pércaktojé:

a) afatin e aplikimit, i cili éshté té paktén dy javé nga data e shpalljes;

b) informacionin dhe dokumentacionin qé i bashkélidhet aplikimit;

¢) procedurén e aplikimit dhe vendin e dorézimit té dokumentacionit.

9. Késhilli pérkatés vleréson né rast se kandidati i plotéson kriteret té€ parashikuara né pikén 6 té
nenit 47. Ai kryen verifikim, sipas parashikimeve té pikave 2 deri né 7, t€ nenit 32, t€ kétij ligji.
Kandidatét, té cilét nuk plotésojné kriteret e vendosura nga ligji ose nuk kalojné me sukses verifikimin e
pasurisé dhe té figurés, pérjashtohen nga kandidimi.

10. Késhilli shqyrton aplikimet dhe rendit kandidatét qé pérmbushin kriteret, sipas rezultateve té
méposhtme:

a) s¢ pari dy vlerésimet e méparshme. Né rastet ¢ mé shumé kandidatéve me t€ njéjtén nivel
vlerésimi, magjistratét brenda grupit té kandidatéve me rezultatet mé té larta té vlerésimit renditen sipas
skemés sé pikéve, t€ pércaktuar nga Késhilli 1 Larté Gjyqgésor;

b) sé dyti, né rast se pas vlerésimit té béré sipas shkronjés “a”; té pikés 10, t€ kétij neni, ka mé shumé
se njé kandidat me piké mé té larta, Késhilli rendit kéta kandidaté, sipas pérvojés profesionale specifike
qé kérkohet pér pozicionin e liré;

) s€ treti, né rast se pas vlerésimit t€ béré sipas shkronjés “b”, té pikés 10, té kétij neni, ka mé
shumé se njé kandidat me piké mé té larta, Késhilli rendit kéta kandidaté sipas vjetérsisé si magjistrat.

11. Késhilli cakton né funksionin e kryetarit kandidatin mé té miré té listuar. Rregullat e parashikuara
né nenin 41, pikat 2 deri né 4, pér caktimin e t€ eméruarve té rinj né pozicion aplikohen pér aq sa gjejné
zbatim.

12. Késhillat miratojné rregulla mé té detajuara, té cilat pércaktojné:

a) kriteret pér vlerésimin etik dhe profesional ndérmjet magjistratéve me piké té€ barabarta vlerésimi;

b) kriteret pér matjen e aftésive organizative dhe drejtuese;

¢) procedurén qé ndiget né rastin e rezultateve té barabarta.

KREU VI
KOMANDIMI

Neni 53
Parimet e komandimit t&€ magjistratéve

1. “Komandim” éshté 1évizja e magjistratit né njé pozicion jomagjistrati né njé institucion brenda
sistemit t€ drejtésisé, pozicion i cili €shté 1 pajtueshém me pavarésiné dhe mbajtjen e statusit t€ tij.

2. “Institucioni né té cilin magjistrati komandohet”, pér pozicionin e ndihmésmagjistratit éshté
Gjykata e Larté, Gjykata Kushtetuese ose Prokuroria e Pérgjithshme; pér pozicionet si inspektoré éshté
Zyra e Inspektorit té Larté té Drejtésisé; dhe pér pozicione té tjera jané Késhillat, Ministria e Drejtésisé,
Avokatura e Shtetit, Shkolla e Magjistraturés ose ¢do institucion tjetér brenda sistemit té drejtésisé dhe
pérafrimit té legjislacionit.

3. Me pérjashtim té rasteve té caktimit né pozicion té sapoeméruarve, magjistratét mund té
komandohen vetém me pélgimin e tyre.

4. Magjistrati 1 komanduar ka té njéjtat té drejta dhe detyrime si ¢do magjistrat tjetér, me pérjashtim
kur parashikohet ndryshe né kété ligj.

5. Magjistrati nuk lejohet t€ komandohet né ato raste kur:

a) éshté né njé pozicion me mandat t€ kufizuar;
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b) éshté i komanduar.

6. Periudha e komandimit té magjistratit nuk mund t€ jeté mé shumé se pesé vjet, me pérjashtim kur
parashikohet ndryshe né ligj.

7. Magjistrati duhet té€ shérbejé jo mé pak se pesé vjet si magjistrat pas pérfundimit té periudhés sé
komandimit.

8. Magjistrati nuk mund té komandohet pér mé shumé se dhjeté vijet gjaté gjithé periudhés sé
ushtrimit té detyrés sé tij.

9. Pérvoja e magjistratit t€ komanduar nga gjykata ose prokuroria e shkallés sé paré né institucionin
né té cilin magjistrati komandohet, llogaritet pérvojé né profesion né shkallé té paré, me pérjashtim té
rasteve kur né ligj parashikohet ndryshe. Pérvoja e magjistratit té¢ komanduar nga gjykata ose prokuroria
né shkallé té dyté, institucioni né té cilin magjistrati komandohet llogaritet si pérvojé né profesion né
shkallé¢ té dyté, me pérjashtim t€é rasteve kur né ligj parashikohet ndryshe. Ushtrimi i funksioneve
drejtuese né institucionin né t€ cilin magjistrati komandohet vlerésohet si pérvojé drejtuese.

10. Magjistratit t¢ komanduar i béhet vlerésimi etik dhe profesional nga institucioni né té cilin
magjistrati éshté komanduar, né pérputhje me kriteret dhe procedurén qé zbatohet pér anétarét e tjeré
té kétij institucioni, me pérjashtim té rasteve kur né ligj parashikohet ndryshe. Nivelet e kétij vlerésimi
njihen si nivele vlerésimi né kuptim té kétij ligji.

11. Magjistratit, té cilit nuk i éshté béré vlerésimi etik dhe profesional nga institucioni né té cilin
magjistrati éshté komanduar, ka té drejtén té vlerésohet pér aftésité profesionale si kandidat jogjyqtar né
Gjykatén e Larté, sipas parashikimeve té nenit 49, t€ kétij ligji, pér aq sa gjejné zbatim, me géllim qé té
konkurrojé né kushte té njéjta me magjistratét e tjeré pér pozicionet e lira.

12. Magjistrati, gjaté komandimit, ka pérgjegjési disiplinore, sipas parashikimeve qé zbatohen pér
anétarét e institucionit né té cilin magjistrati éshté komanduar. Né rastet kur institucioni né té cilin
magjistrati éshté komanduar propozon shkarkimin e magjistratit si masé disiplinore, magjistrati i
komanduar mund té kérkojé referimin e ¢éshtjes te Késhilli. Né kété rast Késhilli shqyrton ¢éshtjen dhe
zbaton procedurén disiplinore, sipas parashikimeve té kétij ligji. Institucioni né té cilin éshté komanduar
magjistrati merr pjesé né procedurén disiplinore me té drejtat dhe detyrimet e Inspektorit t€ Larté té
Drejtésisé.

13. Nése ¢éshtja nuk éshté referuar né Késhill, institucioni né té cilin éshté komanduar magjistrati
informon Késhillin pér ¢do vendim té ndérmarré prej tij ndaj magjistratit t€ komanduar. Ankimi né
gjykaté 1 vendimit pér masé disiplinore té institucionit né té cilin éshté komanduar magjistrati pezullon
zbatimin e vendimit.

Neni 54
Procedurat e komandimit

1. Cdo institucion, i parashikuar né nenin 53, pika 2, té kétij ligji, ku komandohet magjistrati mund té
kérkojné nga ¢do Késhill komandimin e magjistratéve pér njé periudhé té pércaktuar, né ¢do rast jo mé
shumé se pesé vjet.

2. Késhilli, pasi ka béré vlerésimin e nevojave té tij, brenda dy javéve nga paraqitja e kérkesés pér
kandidatura nga institucionet, sipas pércaktimeve té nenit 53, pika 2, pér plotésimin e pozicioneve té
komanduara, shpall kérkesén pér kandidatura pér plotésimin e kétyre pozicioneve.

3. Késhillat pranojné kandidaturat e magjistratéve, té cilét pérmbushin kriteret specifike té
pozicioneve qé do té komandohen, népérmjet shpalljes, e cila publikohet té paktén né fagen zyrtare té
Késhillit dhe duhet té pérmbajé informacionin e nevojshém pér pozicionin e liré, si dhe té pércaktojé:

a) afatin e kandidimit, i cili éshté té paktén dy javé nga data e shpalljes;

b) informacionin dhe dokumentacionin q¢ i bashkélidhet kandidimit;

¢) procedurén e kandidimit dhe vendin e dorézimit té¢ dokumentacionit.

4. Késhilli, brenda dy javéve pas afatit té aplikimit, pérgatit njé opinion pér ¢do kandidat dhe
vleréson nése komandimi nuk éshté né pérputhje me interesat e larté té gjykatés ose prokurorisé ku
kandidati ushtron funksionin. Opinioni pér ¢do kandidat publikohet né faqen zyrtare té Késhillit.
Kandidati, komandimi i t€ cilit nuk éshté né pérputhje me interesat e larté t€ gjykatés ose prokurorisé,
pérjashtohet nga komandimi. Késhilli, brenda dy javéve pas afatit té¢ kandidimit, i dérgon institucionit
né té cilin do té béhet komandimi emrat e kandidatéve qé plotésojné kriteret e pozicionit pérkatés.

5. Institucioni ku kryhet komandimi i magjistratéve vleréson aplikimet dhe kérkon komandimin e
magjistratit t€ pérzgjedhur pér njé periudhé té caktuar kohe.
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6. Késhilli merr vendim pér komandimin e magjistratit brenda dy javéve nga martja e kérkesés, sipas
pércaktimeve té pikés 5 té kétij neni. Vendimi pércakton kushtet e komandimit.

7. Né rastin kur kérkesa paraqitet nga institucione té tjera nga ato té parashikuara né nenin 53, pika
2, té kétj ligji, Késhilli mund té komandojé magjistratin né kéto institucione sipas rastit, nése
komandimi éshté né interes publik dhe nuk cenon afatet dhe ushtrimin né ményré eficente té
funksioneve.

Neni 55
Komandimi i magjistratéve né Zyrén e Inspektorit té Larté té Drejtésisé

1. Magjistratét qé plotésojné kriteret pér t'u eméruar si magjistraté né Gjykatén e Larté ose né
Prokuroriné e Pérgjithshme mund té komandohen né Zyrén e Inspektorit té Larté té Drejtésisé.

2. Pér procedurat e komandimit né plotésimin e pozicionit t€ inspektorit, Késhilli, pérpara pérgatitjes
s¢ opinionit, sipas parashikimeve té pikés 4, t€ nenit 54, verifikon kandidatét sipas parashikimeve té
pikave 2 deri né 7, té nenit 32, t€ kétij ligji.

3. Magjistrati, i cili komandohet si inspektor, konsiderohet magjistrat 1 ngritur né detyré né Gjykatén
e Larte.

4. Magjistrati mund té komandohet si inspektor né Zyrén e Inspektorit té€ Larté t€ Drejtésisé pér njé
periudhé pesévjecare. Pas mbarimit té periudhés pesévjecare, Inspektori ka té drejtén e rikomandimit,
né rast se €shté vlerésuar té paktén “shumé miré” né vlerésimin etik dhe profesional si inspektor.

5. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé, tre muaj pérpara mbarimit t€ afatit t€¢ mandatit t€ paré té
komandimit té njé inspektori, mund ti paraqesé Késhillit kérkesé me shkrim, pérfshiré dokumentet e
nevojshme, pér konfirmimin e inspektorit si i komanduar né Zyrén e Inspektorit té Larté té Drejtésisé.
Késhilli konfirmon inspektorin nése ai éshté vlerésuar t€ paktén “shumé miré” né vlerésimin etik dhe
profesional, si dhe nése ka dhéné pélqimin pér konfirmimin. Kur kérkesa nuk éshté paragitur né kohé,
afati i pozicionit t€ komanduar si inspektor konsiderohet i mbaruar.

6. Inspektori ka té drejtén té caktohet né njé pozicion né nivel apeli né fund té pérfundimit té
mandatit té¢ komandimit né rast se éshté vlerésuar me vlerésimin “shumé miré” né té gjitha vlerésimet
etike dhe profesionale si inspektor.

Neni 56
Komandimi né pozicionet e ndihmésmagjistratit

1. Magjistrati mund té komandohet né Gjykatén e Larté, né Gjykatén Kushtetuese dhe Zyrén e
Prokurorisé sé Pérgjithshme me mandat pesévijecar, me té drejté ripérséritjeje, me kérkesé té
institucionit ku komandohet magjistrati.

2. Kryetari 1 Gjykatés Kushtetuese ose i Gjykatés sé Larté, tre muaj pérpara mbarimit té afatit té
mandatit té paré t€ komandimit t€ njé ndihmésmagjistrati, mund t’i paraqesé Késhillit kérkesé me
shkrim pér konfirmimin e ndihmésmagjistratit si i komanduar né Gjykatén Kushtetuese ose Gjykatén e
Larté. Késhilli konfirmon ndihmésmagjistratin nése éshté vlerésuar t€ paktén “shumé miré” né
vlerésimin etik dhe profesional, si dhe nése ndihmésmagjistrati ka dhéné pélgimin pér konfirmim.

3. Pércaktimet e pikés 2, té kétij neni, aplikohen pér aq sa gjejné zbatim, pér kérkesén respektive té
Prokurorisé sé Pérgjithshme drejtuar Késhillit té Larté té Prokurorisé.

4. Kur kérkesa nuk éshté paraqitur né kohé, sipas parashikimeve té pikave 2 dhe 3, té kétij neni, afati
1 pozicionit té komanduar si ndihmés-magjistrat konsiderohet i mbaruar.

5. Ndihmésmagjistrati i caktuar né Gjykatén e Larté dhe Zyrén e Prokurorisé sé Pérgjithshme ka
pérgjegjési disiplinore dhe vlerésohet sipas dispozitave té kétij ligji, té cilat aplikohen pér aq sa gjejné
zbatim.

Neni 57
Pérfundimi i kohézgjatjes s¢ komandimit

1. Afati i kohézgjatjes sé komandimit pérfundon né fund té mandatit ose té mandatit té ripérséritur,
sipas pércaktimeve t€ vendimit té€ Késhillit pér pozicionin e komanduar.
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2. Me kérkesé té magjistratit t&¢ komanduar, Késhilli, pasi merr mendimin e institucionit ku éshté
komanduar magjistrati, mund t€ pérfundojé kohézgjatjen e komandimit para afatit, pér arsye té
justifikuara.

3. Vetém né ato raste kur magjistrati ka kryer té gjithé periudhén e komandimit, Késhilli e
konsideron me pérparési né 1évizjen paralele ose né procedurat e ngritjes né detyré.

4. Magjistrati ka té drejté qé pas periudhés té komandimit té kthehet né pozicionin e méparshém,
pérvegse né rastet kur parashikohet ndryshe né ligj.

Neni 58
Rregulla té detajuara pér komandimin

Késhillat miratojné rregulla té detajuara pér komandimin, pasi kané marré mendimin e institucioneve
ku komandohen magjistratét, pér té siguruar qé pérvoja profesionale e magjistratit té shérbejé né
institucionet ku komandohet. Kéto rregulla parashikojné:

a) kohézgjatjen maksimale té ¢do komandimi jo mé shumé se pesé vjet dhe parashikime té ndryshme
mund té pércaktohen pér raste t€ ndryshme;

b) numrin maksimal té periudhave, gjaté t€ cilave magjistrati mund té€ komandohet, dhe parashikime
té ndryshme mund té béhen pér raste té€ ndryshme;

) njohjen e rezultateve té vlerésimit, né pérputhje me parashikimet né kété kre dhe rregullat pér
pérshtatjen e parashikimeve pér vlerésimin etik dhe profesional pér pozicionet si ndihmésmagjistrat.

KREU VII
MANDATI I KUFIZUAR

Neni 59
Caktimi i pérkohshém

1. Pozicioni 1 magjistratit mund té plotésohet pérkohésisht, kur magjistrati me pozicion té
pérhershém nuk éshté né gjendje té ushtrojé funksionin pér njé periudhé jo mé shumé se tre muaj, pér
shkak té:

a) caktimit né pozicione té tjera;

b) arsyeve té tjera t€ parashikuara nga ligji.

2. Pozicionet e pérkohshme krijohen né rastet e méposhtme:

a) t€ komandimit té magjistratit;

b) té transferimit ose ngritjes né detyré me mandat té kufizuar té magjistratit ose kur njé pozicion
éshté pérkohésisht 1 liré;

¢) t€ lejes prindérore ose lejes sé papaguar;

¢) arsyeve té€ tjera té parashikuara nga ligji.

3. Transferimet e pérkohshme, né kuptim té nenit 46, té kétjj ligji, nuk jané pozicione té pérkohshme
né kuptim té kétij neni.

4. Késhilli merr vendim pér rastet e parashikuara né pikén 2, té kétij neni, si dhe pércakton datén e
fillimit dhe datén e mbarimit té periudhés kohore, né té cilén pozicioni mund té plotésohet
pérkohésisht.

5. Né rastet kur magjistratit qé ka pozicion té pérhershém, vendi i té cilit éshté pérkohésisht 1 liré, 1
ka mbaruar statusi, ose &éshté caktuar, transferuar ose ngritur né detyré né njé pozicion tjetér té
pérhershém, pozicioni i plotésuar pérkohésisht konsiderohet i pérhershém. Magjistrati qé éshté caktuar
pérkohésisht né kété pozicion njoftohet pér ndryshimin e pozicionit nga njé pozicion i pérkohshém né
té€ pérhershém.

6. Né rastet kur né njé gjykaté ose prokurori krijohet njé pozicion i liré 1 pérhershém, ¢do magjistrat
q¢ mban njé pozicion té pérkohshém né até gjykaté ose prokurori mund té kérkojé qé pozicioni i tij té
béhet 1 pérhershém.

7. Késhilli vendos pér ndryshimin e njé pozicioni té€ pérkohshém pérpara se té shpallé thirrjen pér
1évizje paralele ose ngritje né detyré. Nése ka disa magjistraté, té cilét kané pozicion té pérkohshém, qé
kandidojné pér ndryshimin e pozicionit, kriteret e transferimit zbatohen pér aq sa éshté e mundur.

Faqe 29



Pozicioni 1 pérkohshém qé mbetet i liré plotésohet me lévizje paralele, ashtu si dhe me procedurén e
ngritjes né detyré.

8. Kur njé pozicion éshté pérkohésisht 1 liré, ai mund té plotésohet vetém pérmes caktimit té
pérkohshém té magjistratit. Kur magjistrati caktohet né njé pozicion qé éshté pérkohésisht i liré, ka té
drejté té kthehet né pozicionin e tij t€ méparshém, nése ishte caktuar né até pozicion né ményré té
pérhershme. Nése magjistrati né pozicionin e méparshém ishte caktuar pérkohésisht, ka té drejté té
kthehet né até pozicion deri né pérfundim té afatit té€ caktimit.

9. Késhillat miratojné rregulla t€ detajuara pér njoftimet dhe plotésimet e vendeve té lira té
pérkohshme.

Neni 60
E drejta e kthimit

1. Magjistrati me njé pozicion té pérhershém, kur pérkohésisht nuk éshté né gjendje té ushtrojé
funksionin, sipas parashikimit t€ nenit 59, t€ kétij ligji, pas mbarimit té periudhés sé pérkohshme ka té
drejté qé té kthehet né pozicionin e méparshém té pérhershém.

2. Kur magjistrati ka té drejtén e kthimit, ai kthehet né pozicionin e méparshém té tij, pérveg rasteve
kur éshté transferuar sipas lévizjes paralele ose éshté ngritur né detyré né njé pozicion té pérhershém.

3. Nése nuk éshté i mundur kthimi né pozicionin e méparshém, pér arsye té pérfundimit para kohe
té shkaqeve pér té cilat magjistrati éshté caktuar né pozicionin e pérkohshém, atéheré ai caktohet
pérkohésisht né pozicionin mé té paré qé i korrespondon nivelit t€ pozicionit t€ méparshém, nése ka
vende té lira dhe nése magjistrati plotéson kérkesat pérkatése té kétij pozicioni. Né rastet kur magjistrati
nuk éshté caktuar ende né njé pozicion té pérhershém, ai caktohet né njé pozicion né shkallé té paré.

4. Nése magjistrati nuk pranon té kthehet né pozicionin qé i ofrohet, gézon té drejtén pér t'u caktuar
né vendin tjetér té liré, né t€ njéjtén shkallé me pozicionin e méparshém, nése plotéson kérkesat
pérkatése té kétij pozicioni.

5. Nése magjistrati nuk pranon té kthehet pér heré t€ dyté né pozicionin qé i ofrohet, ai caktohet né
njé pozicion pa pélgimin e tij.

6. Késhilli merr masat qé kthimi i magjistratit, sipas kétij neni, té realizohet né kohé, menjéheré me
mbarimin e afatit té€ periudhés sé pérkohshme.

7. Pavarésisht nga pércaktimet e béra né pikat e kétij neni, magjistrati ¢ éshté anétar i Késhillit,
pérjashtohet nga konkurrimi né procedurén e lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré, gjaté kohés sé
ushtrimit t€ funksionit si anétar 1 Késhillit, si dhe tre vjet nga mbarimi i kétij mandati.

Neni 61
Kufizimi i mandatit me ligj

1. Mandati i gjyqtaréve té Gijykatés sé Larté éshté nénté vjet pa té drejté rizgjedhjeje. Mandati 1
Prokurorit té Pérgjithshém éshté shtaté vjet pa té drejté rizgjedhjeje. Mandati 1 prokuroréve né
Prokuroriné e Posagme éshté nénté vjet pa t€ drejté rizgjedhjeje.

2. Mandati fillon ditén kur béhet ceremonia e betimit pérpara Presidentit t¢ Republikés. Data e
betimit 1 njoftohet dhe Késhillit dhe pérfshihet né dosjen personale.

3. Gjyqtari 1 Gjykatés sé Larté, mandati i té cilit ka mbaruar, vazhdon té mbajé funksionin deri né
caktimin e gjyqtarit pasardhés, pérveg rasteve té parashikuara né nenin 136, pika 5, té Kushtetutés.

4. Personat e listuar né pikén 1, t€ kétij neni, kané té drejté q€ pas mbarimit t€ mandatit té caktohen
né njé pozicion né nivel apeli.

5. Kryetari 1 Gjykatés sé Larté, Prokurori i Pérgjithshém dhe Drejtuesi 1 Prokurorisé té Posa¢me, jo
mé voné se tre muaj pérpara mbarimit t€ mandatit respektiv, sipas parashikimeve té pikés 1, té kétij
neni, dhe menjéheré né rastet e ndérprerjes sé mandatit pérpara afatit ligjor, njoftojné Késhillin
respektiv pér pozicionin e liré. Procedura qé ndjek Késhilli pér ngritjen né detyré té pasardhésit
pérfundon jo mé voné se data e mbarimit t€ mandatit dhe, né rast t€ ndérprerjes pérpara afatit ligjor, jo
mé voné se dy muaj nga martja e njoftimit.
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Neni 62
E drejta pér caktim né nivel apeli

1. Né fund té mandatit si gjyqtar né Gjykatén e Larté, si Prokuror i Pérgjithshém ose né raste té tjera,
ku ligji parashikon t€ drejtén pér t'u caktuar né njé pozicion né nivel apeli, magjistrati ka té drejté pér t'u
caktuar né pozicionin e paré qé publikohet i liré, né nivel apeli, pérkatésisht né gjykata ose prokurori,
me kusht qé té plotésojé kriteret pér até pozicion. Parashikimet e pikave 3 deri né 7, t€ nenit 60, té kétij
ligji, aplikohen pér aq sa gjejné zbatim.

2. Né rastin  kur disa magjistraté kané té drejtén e pozicionit né nivel apeli, sipas pikés 1, té kétij
neni, magjistrati me rezultatet mé té mira né vlerésimin etik dhe profesional gézon 1 pari té drejtén pér
pozicionin, si dhe e ka kété té drejté deri né tre zgjedhje.

3. Me mbarimin e periudhés sé ushtrimit té funksionit né pozicionin e méparshém, magjistrati ka té
drejtén té marré pagén e pozicionit ku éshté caktuar.

Neni 63
Mbarimi i mandatit té kryetarit

1. Mandati i kryetarit éshté trevjecar, me té drejté rizgjedhjeje vetém njé heré, me pérjashtim té
rasteve kur né ligj parashikohet ndryshe.

2. Mandati i kryetarit mbaron menjéheré me mbarimin e periudhés pér té cilén éshté caktuar.

3. Raste t€ tjera t€ mbarimit t€ mandatit té kryetarit jané:

a) kur mbaron statusi si magjistrat, pér arsyet e listuara né nenin 64 té kétij ligji;

b) kur kandidon pér pozicionin e anétarit té Késhillit.

4. Mbarimi i mandatit deklarohet me vendim té Késhillit pérkatés.

5. Né fund té mandatit si kryetar, ai ka té drejté té€ vazhdojé t€ ushtrojé pozicionin si magjistrat né
gjykatén ose prokuroriné pérkatése.

KREU VIII
MBARIMI I STATUSIT TE MAGJISTRATIT

Neni 64
Kohézgjatja né detyré e magjistratit
(Shfugizuar pika 5 me vendimin e Gyykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Statusi i magjistratit mbaron né rastet kur:

a) jep doréhegjen;

b) vértetohen kushtet e pazgjedhshmérisé dhe té€ papajtueshmérisé né ushtrimin e funksionit;

¢) mbush moshén e pensionit;

¢) shkarkohet nga funksioni pér pérgjegjési disiplinore, sipas parashikimeve té kétij ligji;

d) vértetohet fakti i pamundésisé pér té ushtruar detyrén.

2. Gjyqtari i Gjykatés sé Larté del né pension né moshén 70 vjeg. Gjyqtarit t€ Gjykatés sé Larté i
mbaron mandati kur mbush moshén 70 vjeg, pavarésisht nga vitet e ushtrimit t€ funksionit né kété
pozicion.

3. Prokurori i Pérgjithshém del né pension né moshén 70 vje¢. Prokurorit té€ Pérgjithshém i mbaron
mandati kur mbush 70 vjeg, pavarésisht nga vitet e ushtrimit té funksionit né kété pozicion.

4. Prokurorit té Prokurorisé sé Posagme i mbaron mandati kur mbush moshén e pensionit,
pavarésisht nga vitet e ushtrimit té funksionit né kété pozicion.

5. Shfuqizuar.

6. Mbarimi i mandatit té gjyqtarit t€ Gjykatés sé Larté deklarohet me vendim té Gjykatés sé Larté jo
mé voné se dy javé nga fundi i muajit pérkatés. Mbarimi i mandatit t€ Prokurorit té Pérgjithshém dhe
prokurorit té Prokurorisé s¢ Posagme deklarohet me vendim té Késhillit té Larté té Prokurorisé jo mé
voné se dy javé nga fundi i muajit pérkatés.
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Neni 65
Doréheqja

1. Magjistrati mund té kérkojé mbarimin e statusit, népérmjet paraqitjes sé doréheqjes para Késhillit
pérkatés.

2. Doréheqja duhet té jeté me shkrim dhe nuk éshté e nevojshme té jeté e arsyetuar. Doréheqja jep
efektet né fund t€ muajit pasardhés, nga dita kur Késhilli merr deklarimin me shkrim té doréhegqjes.
Mbarimi i statusit t€ magjistratit deklarohet me vendim té Késhillit jo mé voné se dy javé nga mbarimi i
statusit.

3. Né raste t€ justifikuara, me kérkesé té motivuar dhe me miratim té Késhillit, doréheqja mund té
japé efekte pérpara kohés sé pércaktuar né pikén 2 té kétij neni.

Neni 66
Pazgjedhshméria dhe papajtueshméria

1. Statusi i magjistratit mbaron né ditén kur autoriteti kompetent pércakton me vendim shkaqet e
pazgjedhshmérisé si vijon:

a) kur magjistrati nuk plotéson kriteret e pércaktuara, sipas nenit 28 té kétij ligji;

b) kur vendimi i emérimit éshté i pavlefshém dhe nuk sjell asnjé pasojé juridike, si dhe konsiderohet
se nuk ekziston.

2. Statusi i magjistratit mbaron kur Késhilli vendos qé ai nuk pérmbush kushtet e papajtueshmérisé,
né pérputhje me parashikimet e nenit 6 té kétij ligji.

3. Organi pérgjegjés, kryetari dhe magjistrati njoftojné menjéheré né ményré té pavarur Késhillin, pér
shkaqet e pazgjedhshmérisé ose papajtueshmérisé qé sjellin mbarimin e statusit t€ magjistratit. Né kéto
raste, magjistrati ndalon sé ushtruari funksionin si magjistrat.

4. Késhill deklaron me vendim mbarimin e statusit té€ magjistratit, jo mé voné se 2 javé nga marrja e
njoftimit pér shkakun e pazgjedhshmérisé ose papajtueshmérisé.

5. Vendimi pércakton datén e mbarimit té statusit té magjistratit, sipas parashikimit té pikés 1 ose 2
té kétij neni.

6. Cdo veprim 1 kryer nga magjistrati pas késaj date éshté 1 pavlefshém dhe konsiderohet qé nuk sjell
asnjé pasojé juridike, si dhe konsiderohet se nuk ekziston.

Neni 67
Pamundésia fizike dhe mendore e njé magjistrati

1. Me marrjen dijeni, Késhilli heton rastet pér pamundési fizike dhe mendore té magjistratit, té cilat
cojné né largimin nga funksioni ose pezullimin e pérkohshém té magjistratit.

2. Késhilli autorizon njé komision me eksperté pér té dhéné mendim té specializuar rreth
pamundésisé sé magjistratit.

3. Magjistrati ka té drejté té keté akses né dosje, té pérfagésohet nga pérfagésuesi i tij dhe té
dégjohet.

4. Késhilli vendos pezullimin pérkohésisht ose mbarimin e statusit t€ magjistratit nése konkludon se
kushtet fizike dhe mendore té magjistratit e béjné até pérkohésisht ose pérgjith-moné té
papérshtatshém pér funksionin.

5. Késhilli vendos kthimin e magjistratit té larguar nga funksioni, nése provohet se pamundésia e tij
nuk vazhdon mé.

6. Magjistrati gézon té drejtat e pensionit dhe pérfitimet e tjera pér largimin nga funksioni, sipas kétij
neni.

7. Magjistrati ka t€ drejté té ankimojé vendimin e Késhillit té¢ dhéné, sipas parashikimeve té kétij neni.

PJESA IV
VLERESIMI I MAGJISTRATIT

KREU 1
PARIMET E PERGJITHSHME
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Neni 68
Qéllimi i vlerésimit t& magjistratit

Qéllimi i vlerésimit etik dhe profesional té magjistratit éshté:

a) t€ pérmirésojé né ményré té vazhdueshme etikén dhe aftésité profesionale té magjistratéve;

b) té vendosé standarde té qéndrueshme pér cilésiné dhe sasiné e veprimtarisé sé magjistratéve;

¢) t€ informojé vendimet e Késhillave né lidhje me vendimet e statusit t€ magjistratit, né funksion té
zhvillimit té karrierés bazuar mbi merité;

¢) té informojé Késhillat dhe Shkollén e Magjistraturés né lidhje me nevojat pér trajnim té
magjistratéve dhe pér té lehtésuar planifikimin e trajnimit té tyre;

d) té identifikojé magjistratét ¢ mund té kené aftési té vecanta profesionale pér sistemin e drejtésisé;

dh) té kontribuojé né pérmirésimin e strukturés organizative té gjykatave dhe prokurorive, si dhe té
kushteve té punés té magjistratéve.

Neni 69
Parimet e vlerésimit

Sistemi 1 vlerésimit bazohet dhe zbatohet népérmjet kétyre parimeve:

a) parimi i pavarésisé, sipas té cilit procesi i vlerésimit nuk duhet té ndérhyjé né pavarésiné e
magjistratit;

b) parimi i meritokracisé dhe i zhvillimit té karrierés, sipas té cilit vlerésimi i veprimtarisé sé
magjistratit kryhet duke 1 dhéné réndésiné mé t€ madhe vlerave profesionale dhe cilésisé né puné, né
funksion té zhvillimit té karrierés profesionale;

c) parimi i efikasitetit, sipas t€ cilit vlerésimi i veprimtarisé kryhet népérmjet njé procesi té shpejté,
me ané t€ procedurave t€ thjeshta dhe né afate kohore té arsyeshme pér té siguruar té dhéna né kohén e
duhur pér karrierén e magjistratit;

¢) parimi i procesit té rregullt ligjor, sipas té cilit né procedurén e vlerésimit respektohen standardet e
procesit té€ rregullt ligjor pér magjistratin, duke pérfshiré té drejtén pér t'u njohur me aktet, té drejtén e
aksesit né dosjen e vlerésimit, t€ drejtén pér té marré pjesé né proces, té drejtén e kontradiktoritetit, té
drejtén pér t'u dégjuar, té drejtén pér t'u mbrojtur, t€ drejtén pér té€ pasur njé akt vlerésimi té arsyetuar
dhe té drejtén pér t'u ankuar mbi aktin e vlerésimit;

d) parimi i konfidencialitetit, sipas té cilit subjektet e ngarkuara me detyrén e vlerésimit jané té
detyruara té ruajné konfidencialitetin e t€ dhénave té magjistratit qé vlerésohet, si dhe té dhénat e tij
personale, sipas legjislacionit né fuqi. Kéto subjekte pérjashtohen nga ky detyrim vetém né rastet kur
informacioni i jepet magjistratit qé vlerésohet ose organeve qé me ligj kané t€ drejté ta kérkojné kété
informacion pér shkak té detyrés zyrtare.

Neni 70
Subjektet e vlerésimit

1. Té€ gjithé magjistratét, pérfshiré kryetarét e gjykatave dhe prokurorive, jané subjekt i vlerésimit té
tyre etik dhe profesional, né pérputhje me rregullat e parashikuara né kété ligj.

2. Kryetarét vlerésohen gjithashtu edhe pér veprimtariné e tyre si kryetar gjykate apo prokurorie.

3. Magjistratét, té cilét jané né skemén e delegimit, ose jané komanduar né Késhilla, Gjykatén e
Larté ose Prokuroriné e Pérgjithshme vlerésohen sipas parashikimeve té kétij ligji. Késhillat miratojné
parashikimet e nevojshme ligjore pér detajimet pér pozicionet e komanduara.

4. Magjistratét, té cilét jané komanduar né struktura té tjera dhe ruajné statusin e magjistratit,
vlerésohen sipas sistemit té vlerésimit né strukturén ku jané komanduar.

KREU II
KRITERET, BURIMET DHE NIVELET E VLERESIMIT

SEKSIONI I
VLERESIMI I MAGJISTRATIT
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Neni 71
Kriteret e vlerésimit

Vlerésimi kryhet sipas kritereve t€ méposhtme:

a) aftésive profesionale té gjyqtarit dhe prokurorit;

b) aftésive organizative;

c) etikés dhe angazhimit ndaj vlerave profesionale té gjyqtarit dhe prokurorit;
¢) aftésive personale dhe angazhimit profesional.

Neni 72
Aftésité profesionale té gjyqtarit

1. Me ané té kriterit té aftésisé profesionale té gjyqtarit vlerésohet aftésia profesionale e gjyqtarit né
drejtim té njohurive ligjore dhe arsyetimit ligjor.

2. Aspekti i njohurive ligjore vlerésohet duke u bazuar né aftésiné e gjyqtarit pér té marré vendime
gjygésore, duke u bazuar né tregues té tillé si aftésia e pérgjithshme pér té interpretuar ligjin, pér té
identifikuar konfliktin e normave, pér té pérdorur parimet e pérgjithshme té teorisé sé té drejtés dhe
aftésiné pér té analizuar jurisprudencén.

3. Aspekti 1 arsyetimit ligjor té gjyqtaréve né marrjen e vendimeve vlerésohet duke u bazuar né
tregues té tillé si qartésia dhe kuptueshméria e vendimit, struktura e géndrueshme dhe e mirorganizuar e
vendimit, si dhe cilésia e analizés dhe e argumentimit logjik.

4. Vlerésuesi ¢mon aftésité gjyqésore pa gjykuar korrektésiné e vendimit dhe themelin e ¢éshtjes, si
dhe pa zévendésuar interpretimin ose logjikén e gjyqtarit ¢ vlerésohet.

Neni 73
Aftésité profesionale té prokurorit

1. Vlerésimi i aftésive profesionale té€ prokurorit pérfshin njohurité ligjore dhe té arsye-timit ligjor.

2. Aspekti i njohurive ligjore vlerésohet duke u bazuar né aftésiné e prokurorit pér té hetuar dhe pér
t¢ marré urdhra dhe vendime, duke u bazuar né tregues té tillé si aftésia e pérgjithshme pér té
ndérmarré logjikisht hetimin, sipas kérkesave ligjore, pér t€ mbledhur provat e kérkuara me ligj, pér té
interpretuar ligjin dhe pér t€ analizuar jurisprudencén.

3. Aspekti i arsyetimit ligjor té prokuroréve, né marrjen e vendimeve dhe veprimeve hetimore,
vlerésohet duke u bazuar né tregues té tillé si qartésia dhe kuptueshméria e akteve té prokurorisé,
struktura e géndrueshme dhe e mirorganizuar e akteve té prokurorisé, aftésia pér t€ marré né pyetje dhe
cilésia e analizés dhe e argumentimit logjik té prokurorit.

4. Vlerésuesi ¢mon aftésité profesionale té prokurorit pa gjykuar mbi korrektésiné dhe themelin e
¢éshtjes, si dhe pa zévendésuar interpretimin ose logjikén e prokurorit qé vlerésohet.

Neni 74
Aftésité organizative

1. Me ané té kriterit té aftésisé organizative vlerésohet aftésia e magjistratit pér té pérballuar
ngarkesén e punés dhe pér té kryer procedurat hetimore ose gjyqésore, si dhe aftésia pér té€ administruar
dosjet gjyqésore, duke shmangur rrethanat, té cilat nuk varen nga magjistrati dhe qé kané efekt negativ
né rezultatet e vlerésimit.

2. Aftésia pér t€ pérballuar ngarkesén e punés matet duke u bazuar né treguesit pér respektimin e
afateve ligjore, plotésimin e standardeve minimale kohore, kohén mesatare qé 1 dedikohet ¢do ¢éshtjeje,
né rendimentin e pérfundimit té ¢éshtjeve gjyqésore dhe kohén mesatare pér marrjen e vendimit
pérfundimtar gjyqésor ose té prokurorisé pér njé ¢éshtje.

3. Né rastin e gjyqtarit, aftésia e gjyqtarit pér t€ kryer procedurat gjyqésore matet duke u bazuar né
treguesit pér numrin mesatar t€ seancave gjyqésore pér ¢do ¢éshtje, kryerjen e veprimeve té nevojshme
procedurale pér organizimin e procesit gjyqésor, pér shmangien e seancave gjyqésore joproduktive,
duke pérfshiré edhe mbikéqyrjen e dérgimit pa vonesé t€ akteve té nevojshme té njoftimit.
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4. Né rastin e prokurorit, aftésia e prokurorit pér té kryer né ményré té efektshme procedura
hetimore dhe procedura té tjera té sistemit t€ prokurorisé matet duke u bazuar né treguesit e kryerjes sé
veprimeve té nevojshme hetimore dhe procedurale brenda afatit kohor té pércaktuar, t&¢ mbledhjes sé
provave té nevojshme, duke pérfshiré mbikéqyrjen e dérgimit pa vonesé té akteve té nevojshme té
njoftimit.

5. Aftésia pér té administruar dosjet gjygésore ose té prokurorisé matet duke u bazuar né treguesit e
rregullshmérisé, plotésisé dhe saktésisé sé dokumentacionit té€ dosjes.

Neni 75
Etika dhe angazhimi ndaj vlerave profesionale

1. Me ané té kriterit t€ etikés dhe angazhimit ndaj vlerave profesionale vlerésohet aftésia e
magjistratit pér etikén né puné, integritetin dhe paanésiné.

2. Etika né puné e magjistratit, né lidhje me angazhimin dhe pérgjegjshmériné né funksion, matet
duke u bazuar né treguesit e dalé nga burimet e vlerésimit, t€ tilla si rezultati 1 ankesave dhe verifikimi i
tyre, mendimi 1 kryetaréve dhe vendimet pérfundimtare pér masat disiplinore brenda periudhés
pérkatése té vlerésimit.

3. Integriteti 1 magjistratit, né¢ lidhje me imunitetin e tij ndaj ¢do ndikimi ose presioni té jashtém,
matet duke u bazuar né tregues té tillé si rezultati i ankesave dhe verifikimi i tyre, mendimi i kryetaréve
dhe vendimet pérfundimtare pér masat disiplinore brenda petiudhés pérkatése t€ vlerésimit dhe/ose
raportet e Inspektoratit t€ Larté té Deklarimit dhe Kontrollit t€ Pasurive dhe Konfliktit té Interesave.

4. Paanésia e magjistratit, né lidhje me kujdesin e tij ndaj konfliktit té interesit dhe respektimin e
¢éshtjeve t€ grupeve né nevojé, duke pérfshiré edhe ¢éshtjet e barazisé gjinore dhe té pakicave, matet
duke u bazuar né tregues té tillé si pérdorimi i gjuhés diskriminuese, numri tejet i larté 1 kérkesave té
pranuara t€ paléve pér pérjashtimin e magjistratit, si dhe tregues té tjeré qé dalin nga burime té tjera
vlerésimi.

Neni 76
Aftésité personale dhe angazhimi profesional

1. Me ané té kriterit té aftésisé personale dhe angazhimit profesional vlerésohen aftésité e
komunikimit, aftésia pér té bashképunuar me kolegét dhe gatishméria pér t’'u angazhuar né veprimtari té
tjera.

2. Aftésia e komunikimit t€ magjistratit matet duke u bazuar né treguesit e komunikimit té qarté dhe
transparent me palét gjyqésore, publikun, subjektet e tjera, té tretét, né respektim té konfidencialitetit
dhe parimeve té mbrojtjes sé té dhénave personale. Vlerésimi 1 aftésive drejtuese si kryetar me té paktén
“shumé miré” ka pérparési né vlerésimin si magjistrat, i cili kryhet pas vlerésimit si kryetar.

3. Aftésia pér té bashképunuar me kolegét matet duke u bazuar né treguesit e komunikimit dhe
bashkéveprimit me kolegét apo adminis-tratén gjyqésore, si dhe shkémbimit té njohurive apo té
pérvojés profesionale me ta.

4. Gatishméria pér t'u angazhuar né veprimtari t€ tjera matet duke u bazuar né tregues té tillé si
pjesémarrja e magjistratit né formimin vazhdues té Shkollés s¢ Magjistraturés, pjesémartja né trajnime té
tjera profesionale, disponueshméria e gjyqtarit pér t€ udhéhequr magjistratét e ardhshém gjaté stazhit
profesional dhe/ose pér trajnimin e magjistratéve t€ tinj, pjesémarrja ¢ magjistratit né veprimtari
ndérinstitucionale pér pérmirésimin e sistemit té drejtésisé, né veprimtarité pér marrédhéniet me
publikun té gjykatave dhe publikimet ligjore akademike.

5. Pjesémartja e magjistratit né formimin vazhdues té€ Shkollés sé Magjistraturés matet duke u bazuar
né informacionin e dérguar nga Shkolla e Magjistraturés, né vlerésimin “shumé miré” né rastet e
pérmbushjes sé detyrimit ligjor pér té marré pjesé né formim vazhdues jo mé shumé se 40 dité né vit
dhe jo mé shumé se 200 dité gjaté pesé vjetéve. Shkallét e tjera té vlerésimit pércaktohen me rend
zbrités nga ky standard.

Neni 77
Burimet e vlerésimit

Vlerésimi i magjistratéve bazohet né kéto burime:
a) dosja personale e magjistratit;
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b) té dhénat statistikore, sipas pércaktimeve t€ parashikuara né nenin 90 té kétij ligji;

¢) dosjet e pérzgjedhura me short pér vlerésim, sipas nenit 91, té kétij ligji, duke pérfshiré edhe
regjistrimet e seancave me mijete audio ose video, né lidhje me dosjet gjyqésore, té cilat duhet té
mbulojné plotésisht té gjitha llojet e ¢éshtjeve té gjykuara dhe té hetuara;

¢) vlerésimi 1 kryer nga magjistrati dhe vendimet gjyqésore ose aktet e hartuara prej prokurorit dhe
t€ pérzgjedhura prej tij. Né ¢do rast, numri i vendimeve/akteve té hartuara dhe té pérzgjedhura prej
prokurorit nuk duhet té jeté mé shumé se 2 né vit;

d) mendimi i kryetarit;

dh) té dhénat pér verifikimin e ankesave té paraqitura ndaj magjistratit gjaté periudhés sé vlerésimit;

e) informacioni me shkrim qé pércillet nga Shkolla e Magjistraturés ose institucione té tjera, i cili
vérteton pjesémarrjen dhe pérfshirjen e magjistratit né veprimtarité trajnuese;

¢) vendimet pérfundimtare pér masat disiplinore ndaj magjistratit q¢ jané dhéné gjaté periudhés sé
vlerésimit, né ményré t€ pavarur, nése masa disiplinore éshté shuar ose jo;

f) raportet e kérkuara nga Inspektorati 1 Larté 1 Deklarimit dhe Kontrollit té Pasurive dhe Konfliktit
té Interesave ose institucione t€ tjera audituese ose kontrolluese;

@) kundérshtimet e magjistratit dhe ¢do procesverbal ose dokument i seancés dégjimore gjaté
procesit té vlerésimit;

gj) ¢do e dhéné tjetér, qé tregon ngritjen profesionale té€ magjistratit.

Neni 78
Nivelet e vlerésimit
(Shfugizuar shprebje né pikén 3 dhe falia e fundit e pikés 5 me vendimin e Gpykatés Kushtetuese nr. 34, daté
10.4.2017)

1. Vlerésimi 1 magjistratit kryhet sipas kétyre niveleve:

a) “Shkélqyeshém”, né rastin e vlerésimit etik dhe profesional me cilési shumé té larta;

b) “Shumé miré”, né rastin e vlerésimit etik dhe profesional me cilési mbi mesataren;

) “Miré”, né rastin e vlerésimit etik dhe profesional me cilési mesatare;

¢) “Mjaftueshém”, né rastin e vlerésimit etik dhe profesional me cilési nén mesataren.

d) “I pamjaftueshém”, né rastin e vlerésimit etik dhe profesional me cilési té dobét.

2. Vlerésimi i pérgjithshém “shkélqyeshém” jepet né ato raste kur magjistrati éshté vlerésuar
“shkélqyeshém” pér té katérta kriteret.

3. Vlerésimi 1 pérgjithshém “shumé miré” jepet vetém né ato raste kur magjistrati vlerésohet “shumé
miré” pér tri kritere dhe “miré” pér njérin prej tyre dhe, né ¢do rast. Né ¢do rast, kriteret “aftésité
profesionale té gjyqtarit dhe prokurorit” dhe “etika dhe angazhimi ndaj vlerave té gjyqésorit dhe té
prokurorisé€” duhet té jené vlerésuar “shumé miré”.

4. Vlerésimi i pérgjithshém “miré” jepet né rastin kur aftésité e magjistratit vlerésohen “miré” pér dy
kritere dhe “mjaftueshém” pér dy kriteret e tjera. I njéjti rregull zbatohet edhe né rastin kur ka barazi né
vlerésimin e kritereve né nivelet “mjaftueshém” dhe “i pamjaftueshém”, me pérjashtim té rastit kur
parashikohet ndryshe né pikén 3, t€ kétij neni. Né ¢do rast, kriteret “aftésité gjyqésore ose té
prokuroris€” dhe “etika dhe pérkushtimi ndaj vlerave té gjyqésorit ose té prokurorisé” duhet té
vlerésohen té paktén “shumé miré”.

5. Vlerésimi 1 pérgjithshém “i pamjaftueshém” jepet né kéto raste:

a) kur magjistrati vlerésohet “i pamjaftueshém” pér té paktén né 3 kritere;

b) kur magjistrati vlerésohet “i pamjaftueshém” pér kriteret “aftésité profesionale té gjyqtarit dhe
prokurorit” dhe “etika dhe angazhimi ndaj vlerave té gjyqésorit ose té prokurorisé” dhe jo mé shumé se
“miré” pér dy kriteret e tjera.

SEKSIONI II
VLERESIMI I VEPRIMTARISE SE KRYETARIT

Neni 79
Kriteret pér vlerésimin e veprimtarisé€ sé€ kryetarit
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Vlerésimi i veprimtarisé sé kryetarit t€ nj€ gjykate ose prokurorie kryhet bazuar né kéto kritere:
a) aftésité drejtuese dhe organizative;
b) aftésité e komunikimit.

Neni 80
Aftésité drejtuese dhe organizative

1. Me ané té kriterit té afté€sive drejtuese dhe organizative vlerésohen aftésité e kryetarit pér
organizimin e qarté t€ veprimtarive administrative, si gjyqtar dhe prokuror, népérmjet dhénies sé
vendimeve dhe urdhrave pér té siguruar respektimin e afateve dhe pérdorimin sa mé té miré té
burimeve té disponueshme, si dhe aksesin dhe transparencén né gjykaté.

2. NEé rastin e kryetarit té gjykatés, kriteri 1 aftésive drejtuese dhe organizative matet duke u bazuar né
treguesit qé kané lidhje me:

a) mirorganizimin e gjykatés né dhoma ose seksione;

b) ndarjen e trupave gjykues;

¢) planifikimin e gjyqtaréve pér ¢€shtje té natyrés urgjente;

¢) ndarjen e ¢éshtjeve me short;

d) zévendésimin né kohé té gjyqtaréve qé kané pengesa né gjykim;

dh) zhvillimin e mbledhjeve tematike;

e) planifikimin dhe pérdorimin efikas té€ fondeve publike, sipas nevojave té gjykatés;

¢) mbikéqyrjen, me géllim pérmirésimin e informacionit né fagen zyrtare té gjykatés;

f) mbikéqyrjen, pér krijimin e ambienteve té pérshtatshme né gjykaté, né pérputhje me nevojat e
paléve e té publikut, pérfshiré edhe shenjat orientuese né gjykaté;

g) organizimin e trajnimeve pér gjyqtarét ose punonjésit e gjykatés.

3. Né rastin e kryetarit t€ prokurorisé, kriteri i aftésive drejtuese dhe organizative matet duke u
bazuar né treguesit qé kané lidhje me:

a) mirorganizimin e prokurorisé né seksione;

b) planifikimin e prokuroréve pér ¢éshtje té natyrés urgjente;

¢) zé€vendésimin né kohé té€ prokuroréve qé kané pengesa né proces;

¢) zhvillimin e mbledhjeve tematike pér prokurorét;

d) planifikimin dhe pérdorimin efikas té fondeve publike, sipas nevojave té prokurorisé;

dh) mbikéqyrjen, pér efekt té pérmirésimit t€ informacionit né fagen zyrtare té€ prokurorisé;

e) mbikéqyrjen, pér krijimin e ambienteve té pérshtatshme né prokurori, né pérputhje me nevojat e
paléve e té publikut;

€) organizimin e trajnimeve pér prokurorét dhe punonjésit e prokurorisé.

4. Pérfshirja e kryetarit né veprimtari ndérinstitucionale pér pérmirésimin e sistemit té drejtésisé ose
né trajnime profesionale pér drejtimin dhe organizimin e gjykatés ose té prokurorisé vlerésohet me
pérparési né matjen e kétij kriteri.

Neni 81
Aftésité komunikuese

Me ané té kriterit t€ aftésisé komunikuese vlerésohet aftésia e kryetarit pér komunikim té qarté, né
kohé dhe transparent. Ky kriter matet duke u bazuar né treguesit qé kané lidhje me:

a) bashképunimin efektiv dhe né kohé me Késhillin, Inspektorin e Larté té Drejtésisé, Ministriné e
Drejtésisé, Kontrollin e Larté té Shtetit ose me ¢do institucion tjetér mbikéqyrjeje ose auditi;

b) komunikimin me publikun dhe té tretét, duke caktuar saktésisht oraret pér pritjen e publikut,
dokumentacionin e takimeve ose té shkresave pér t'iu pérgjigjur institucioneve té ndryshme.

Neni 82
Burimet e vlerésimit pér veprimtariné e kryetaréve

Vlerésimi i veprimtarisé sé kryetarit bazohet né kéto burime:

a) dosja personale e kryetarit;

b) vlerésimi i kryer nga kryetari, 1 cili pérmbush, né ményré té njéjté, kriteret e vleré-simit té kryer
nga magjistrati;
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c) raportet vietore té kryetarit, ku pasqyrohen té dhénat e veprimtarisé financiare dhe proces-verbalet
e mbledhjeve vjetore té analizés sé gjykatés ose prokurorisé, si dhe raporti pérkatés i pérfagésuesit té
Késhillit né kéto mbledhje, duke pérfshiré edhe regjistrimin audio;

¢) ¢do urdhér ose vendim i kryetarit, i nxjerré né ushtrim té kompetencave pér organizimin e
gjyqtaréve ose prokuroréve ose t€ administratés gjyqésore ose té prokurorisé;

d) té€ dhéna statistikore pér funksionimin e gjykatés ose prokurorisé né pesé vitet e fundit;

dh) raportet e inspektimit té gjykatés ose prokurorisé nga institucionet shtetérore;

e) ¢do dokument, i cili tregon aftésité e komunikimit té kryetarit me publikun dhe té tretét;

€¢) mendimi i dhomés vendore té avokatisé dhe t€ kryetarit t€ prokurorisé ku ushtron funksionin
kryetari i gjykatés ose mendimi i dhomés vendore té avokatisé dhe té kryetarit té gjykatés ku ushtron
funksionin kryetari i prokurorisé;

f) informacioni me shkrim nga Shkolla e Magjistraturés ose institucione t€ tjera qé vérteton
pjesémarrjen dhe pérfshirjen e kryetarit né veprimtari trajnuese pér drejtimin dhe organizimin e gjykatés
apo prokurorisé;

@) t€ dhéna pér verifikimin e ankesave té paraqitura ndaj kryetarit né kété cilési, gjaté periudhés sé
vlerésimit;

gj) vendime pérfundimtare pér masa disiplinore, pér shkak té pozicionit té kryetarit, t&€ dhéna gjaté
periudhés sé vlerésimit, pavarésisht nése masa disiplinore éshté shuar ose jo;

h) kundérshtimet e kryetarit dhe ¢do procesverbal ose dokument i seancés dégjimore gjaté procesit
té vlerésimit;

1) ¢do burim tjetér qé evidenton veprimtariné profesionale té kryetarit.

Neni 83
Nivelet e vlerésimit

1. Vlerésimi 1 veprimtarisé té kryetarit kryhet sipas kétyre niveleve:

a) “Shumé miré”, né rastin e veprimtarisé drejtuese me cilési mbi mesataren;

b) “Miré”, né rastin e veprimtarisé drejtuese me cilési mesatare;

¢) “Mjaftueshém”, né rastin e veprimtarisé drejtuese nén mesatare.

2. Vlerésimi 1 pérgjithshém “shumé miré” jepet nése veprimtaria drejtuese e kryetarit vlerésohet
“shumé miré” né té dyja kriteret. Vlerésimi 1 pérgjithshém “mjaftueshém” jepet nése veprimtaria
drejtuese e kryetarit vlerésohet “mjaftueshém”, t€ paktén né njé prej kritereve. NéE rastet e tjera,
veprimtaria drejtuese e kryetarit vlerésohet “miré”.

KREU II1
PROCEDURA E VLERESIMIT

SEKSIONI I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 84
Periudha e vlerésimit

1. Magjistrati vlerésohet njé heré né tre vjet, gjaté pesémbédhjeté viteve té para t€ pérvojés
profesionale, pérfshiré edhe pérvojén profesionale si ndihmésmagjistrat ose magjistrat i komanduar.

2. Magjistrati vlerésohet njé heré né pesé vijet, pas 15 viteve t€ para té pérvojés profesionale si
magjistrat.

3. Kryetari vlerésohet té paktén njé heré gjaté kohézgjatjes sé¢ mandatit si kryetar. Né ¢do rast,
veprimtaria e kryetarit vlerésohet nga Késhilli té paktén gjashté muaj para pérfundimit té kétij mandati.

4. Magjistrati, 1 cili ushtron funksionin si anétar 1 njé Késhilli, nuk vlerésohet sipas parashikimeve té
kétij ligji. Késhilli miraton rregulla t€ detajuara pér vlerésimin e veprimtarisé gjaté funksionit né Késhill.
NE rast t€ paraqitjes sé¢ kérkesés pér transferim dhe ngritje né detyré tre vjet pas kétij funksioni, Késhilli
merr né konsideraté veprimtariné e magjistratit gjaté funksionit si anétar i Késhillit.
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SEKSIONI II
FILLIMI I PROCEDURES SE VLERESIMIT

Neni 85
Programi dhe njoftimi i vlerésimit

1. Késhilli, jo mé voné se muaji néntor i ¢do viti, miraton programin qé pércakton listén e
magjistratéve dhe kryetaréve, pér té cilét do té kryhet vlerésimi pérgjaté vitit pasardhés dhe periudhén e
vlerésimit. Né program pérfshihen té paktén ata magjistraté, pér té cilét pérfundon ose ka pérfunduar
periudha e vlerésimit né vitin pasardhés, me qéllim qé t€ sigurohet né kohé vlerésimi etik dhe
profesional i magjistratit. Vendimi publikohet né fagen zyrtare té Késhillit.

2. Kryetarét dhe magjistratét, té cilét do té vlerésohen sipas programit té miratuar, sipas pikés 1, té
kétij neni, njoftohen né kohén e duhur nga Késhilli.

3. Magjistrati kryen vlerésim etik dhe profesional té punés sé tij, né kuptim té nenit 77, shkronja “¢”,
té kétij ligji, brenda tre javéve nga data e marrjes sé njoftimit, sipas pikés 2 té kétij neni.

4. Magjistrati duhet t€ dorézojé vlerésimin etik dhe profesional té kryer prej tij, sipas pikés 3, té kétij
neni, prané kryetarit té€ gjykatés ose prokurorisé ku ushtron funksionin, brenda tre javéve nga data e
martjes s€ njoftimit, sipas kétij neni.

Neni 86
Vlerésimi i kryer nga magjistrati

1. Magjistrati kryen vlerésimin etik dhe profesional té punés sé tij, sipas nenit 85, té kétij ligji, sipas
formularit standard t€ vendosur nga Késhilli, népérmjet té cilit magjistrati:

a) vleréson aktivitetin pérkundrejt kritereve vlerésuese;

b) paraqget njé analizé t€ t€ dhénave statistikore qé lidhen me veprimtariné e tij si magjistrat;

) pérshkruan masat qé ka ndérmarré pér pérmbushjen e objektivave té pércaktuar né vlerésimin e
méparshém;

¢) pérshkruan shkallén né té cilén jané pérmbushur kéta objektiva, duke dhéné edhe shpjegimin
pérkatés;

d) pérshkruan objektivat pér zhvillimin e tij profesional pér vlerésimin e ardhshém té tij;

dh) pérshkruan nevojat pér trajnim dhe rrethanat, té cilat pérbéjné pengesé pér zhvillimin e tij
profesional, dhe propozon zgjidhje konkrete pér periudhén e ardhshme té vlerésimit.

2. Né ¢do rast, vlerésimi i kryer nga magjistrati duhet té shogérohet me dy vendime gjyqésore ose dy
akte t€ hartuara prej prokurorit, té pérzgjedhura prej tij, dokumentet qé tregojné angazhimin né
veprimtarité profesionale ndér-institucionale gjaté periudhés sé vlerésimit, trajnimet jashté programit té
Shkollés sé¢ Magjistraturés dhe ¢do dokument tjetér qé evidenton veprimtariné profesionale.
Dokumentet pér trajnimet jashté Shkollés sé Magjistraturés duhet té evidentojné pérmbajtjen dhe
kohézgjatjen e trajnimit, si dhe té€ dhéna pér institucionin qé ka organizuar aktivitetin.

Neni 87
Mendimi i kryetarit

1. Kryetari i gjykatés ose i prokuroris€, ku ushtron funksionin magjistrati qé vlerésohet, paraget
mendim pér veprimtariné e magjistratit, né pérputhje me standardet e vendosura nga Késhilli.

2. Né mendimin e kryetarit pérshkruhet veprimtaria e magjistratit dhe vlerésimi i tij pér kété
veprimtari, sipas kritereve té vlerésimit, duke u bazuar né nivelet e vlerésimit, t€ parashikuara né kété
ligj, duke u ndalur vecanérisht né ato kritere, pér té cilat mendimi 1 kryetarit ndryshon nga vlerésimi i
kryer nga magjistrati. Gjithashtu, né mendimin e kryetarit pasqyrohet njé analizé e té dhénave
statistikore t€ veprimtarisé sé magjistratit.

3. Mendimi i kryetarit i njoftohet magjistratit brenda katér javéve nga data e marrjes sé njoftimit,
sipas nenit 85 té kétij ligji.

4. Brenda tri ditéve nga njoftimi i mendimit, magjistrati gézon té drejtén pér t'u dégjuar dhe paraget
kérkesé pér zhvillimin e njé takimi me kryetarin.
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5. Kryetari zhvillon takimin me magjistratin brenda dy javéve nga data e depozitimit té kérkesés dhe
merr masat pér pasqyrimin e takimit né procesverbal, 1 cili 1 bashkélidhet mendimit té kryetarit.

6. Jo mé voné se dy muaj nga data e njoftimit, sipas nenit 85, té kétij ligji, kryetari paraqet mendimin
pérfundimtar pér veprimtarin€ e magjistratit, i cili pasqyron edhe kundérshtimet e mundshme té
magjistratit.

Neni 88
Dérgimi i akteve té vlerésimit nga kryetari

1. Kryetari 1 dérgon Késhillit aktet e vlerésimit té magjistratit, brenda dy muajve nga data e njoftimit,
sipas nenit 85 té kétij ligji.

2. Aktet e vlerésimit pérfshijné:

a) vlerésimin e kryer nga magjistrati, dy vendime gjyqésore ose dy akte té hartuara prej prokurorit, té
pérzgjedhura prej tij pér ¢do vit, si dhe ¢do e dhéné tjetér e paraqitur nga magjistrati;

b) mendimin e kryetarit;

¢) kundérshtimet e mundshme té magjistratit ndaj mendimit té kryetarit dhe procesverbalin e
dégjesés.

SEKSIONI 111
ECURIA E PROCESIT TE VLERESIMIT

Neni 89
Pérgatitja e dokumentacionit

1. Késhilli miraton kriteret pér caktimin e relatorit pér ¢do vlerésim, té zgjedhur né radhét e
anétaréve té Késhillit.

2. Késhilli mbéshtetet nga administrata e tij né pérgatitjen ¢ dokumentacionit té nevojshém lidhur
me periudhén e vlerésimit. Administrata e Késhillit pérgjigjet pér pérmbushjen e detyrimeve te relatori
dhe kryen vetém ato detyra qé kérkohen pér vlerésimin qé kryhet nén drejtimin relatorit.

3. Magjistrati njoftohet me shkrim pér relatorin dhe népunésin pérgjegjés, té caktuar pér vlerésimin e
tij.

Neni 90
Krijimi i dosjes sé vlerésimit

1. Brenda dy javéve nga martja e akteve té vlerésimit, hapet dosja e vlerésimit, e cila pérmban:

a) aktet e vlerésimit, té dérguara nga kryetari;

b) pérmbledhje té té dhénave statistikore, né rastin e vlerésimit té gjyqtaréve, lidhur me:

1) numrin e ¢éshtjeve té gjykuara nga gjyqtari né cilésiné e relatorit, numrin e ¢éshtjeve té gjykuara né
cilésiné e anétarit té trupit gjykues, numrin e ¢éshtjeve pér té cilat gjyqtari ka gené pérkohésisht i
transferuar ose g€ ka ushtruar pozicionin né njé gjykaté tjetér. Kéto t€ dhéna kategorizohen sipas
natyrés sé ¢éshtjeve;

1) kohén e gjykimit té ¢éshtjeve, duke e krahasuar me standardet minimale kohore dhe numrin e
¢éshtjeve té gjykuara pértej afatit standard minimal, numrin e seancave gjyqésore pér ¢do ¢éshtje,
rendimentin e gjyqtarit né pérfundimin e ¢éshtjeve té gjyqtarit, si dhe kohén e arsyetimit té ¢do vendimi;

iii) té dhénat e tjera statistikore té caktuara nga Késhilli.

) pérmbledhje té té dhénave statistikore né rastin e vlerésimit té prokuroréve, lidhur me:

1) numrin e ¢éshtjeve t€ mbyllura, t€ pezulluara ose té dérguara pér gjykim, numrin e masave t&
sigurisé dhe urdhrat e ekzekutimit. T€ dhéna té tilla duhet té kategorizohen sipas natyrés sé ¢éshtjes;

i) t€ dhéna lidhur me kohén pér kryerjen e hetimeve paraprake dhe hetimin pérfundimtar, duke e
krahasuar me standardet minimale kohore dhe numrin e ¢éshtjeve té pérfunduara pértej afatit standard
minimal, numrin e rasteve t€ zgjatjes s¢ afateve t€é hetimit, periudha e zbatimit té vendimeve gjyqésore
dhe respektimi i afateve t€ vendosura né vendimet gjyqésore;

iii) té dhéna té tjera statistikore té caktuara nga Késhilli;
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¢) t€ dhénat pér verifikimin e ankesave té paraqitura ndaj magjistratit gjaté periudhés sé vlerésimit,
pér inspektimin e veprimtarisé sé magjistratit ose t€ gjykatés apo té prokurorisé, si dhe vendimet
pérfundimtare pér masat disiplinore té dhéna ndaj magjistratit, té cilat zbatohen gjaté periudhés sé
vlerésimit ose raporte té€ Inspektoratit té Larté t€ Deklarimit dhe Kontrollit té Pasurive;

d) numrin e ¢éshtjeve, né té cilat magjistrati €shté pérjashtuar pér shkak té konfliktit té interesit, me
kérkesé té paléve;

dh) ¢éshtjet e pérzgjedhura me short pér vlerésim;

e¢) dokumentacionin e véné né dispozicion nga Shkolla e Magjistraturés.

2. Cdo akt i marré gjaté procedurés sé vlerésimit, sipas kétij ligji, pérfshihet né dosje dhe listohet né
njé raport, 1 cili analizon né ményré té detajuar dhe té strukturuar té dhénat.

3. Né ¢do kohé, magjistrati ka té drejtén té keté akses né dosjen e tij té vlerésimit dhe té marré kopje
té akteve apo ekstrakte té tyre.

Nenit 91
Pérzgjedhja e géshtjeve pér vlerésim

1. Pér vlerésimin etik dhe profesional té veprimtarisé sé magjistratit pérzgjidhen me short jo mé
shumé se 21 ¢éshtje té pérfunduara nga magjistrati né periudhén pér té cilén béhet vlerésimi. Pér
vlerésimin e pérgjithshém pérzgjidhen 15 dosje, nga té cilat pesé dosje pér ¢do vit kalendarik té
periudhés pér té cilén béhet vlerésimi, né rast té vlerésimit pér njé periudhé trevjecare, dhe tri dosje pér
¢do vit kalendarik, né rast té vlerésimit pér njé periudhé pesévijecare. Pjesa tjetér e dosjeve pérzgjidhet
sipas kriterit té vonesés né afate, nga té cilat 5 pér gind, por jo mé shumé se gjashté ¢éshtje nga numiri i
pérgjithshém, éshté vendosur pértej afateve standarde. Né rast se magjistrati mungon né detyré pér njé
periudhé mé shumé se gjashté muaj, numri i dosjeve té pérzgjedhura do t€ ulet né ményré
proporcionale me kohén.

2. Relatori pércakton dhomén dhe seksionin ku magjistrati ka ushtruar funksionin né periudhén pér
té cilén béhet vlerésimi dhe, né varési t€ numrit té ¢éshtjeve pér ¢do kategori, pércakton numrin e
¢éshtjeve qé do té pérzgjidhen né ményré té barabarté pér secilén kategori.

3. Né short pérfshihen té gjitha ¢éshtjet, pér té cilat magjistrati ka qené relator i trupit gjykues ose
prokuror, duke pérfshiré edhe ¢éshtjet pér té cilat magjistrati éshté transferuar pérkohésisht né njé
gjykaté ose prokurori tjetér ose ka ushtruar detyrén né njé pozicion tjetér. Né rastin e njé prokurori, té
paktén gjysma e ¢éshtjeve u referohet ¢éshtjeve qé pérfshijné paraburgimin dhe njé apelim.

4. Numri i ¢éshtjeve té pérzgjedhura me short, té cilat jané pérfunduar nga magjistrati me vendim,
nuk duhet té kalojé 10 pér qind t€ numrit té pérgjithshém té ¢éshtjeve té pérzgjedhura. Né rastin e
prokurorit, ¢éshtjet e selektuara duhet té pérfagésojné né ményré té barabarté vendimet né pushimin e
¢éshtjes dhe vendimet e lirimit pas arrestit me burg. Céshtjet e pérzgjedhura pértej kétij kufiri nuk
vlerésohen, ndérkohé qé shorti vazhdon pér pérzgjedhjen e ¢éshtjeve té kategorive té tjera.

5. Numri i ¢éshtjeve gjyqésore pa palé kundérshtare té gjykuara nga gjyqtari, té pérzgje-dhura me
short, nuk duhet té kalojé 20 pér gind té numrit té pérgjithshém té ¢éshtjeve té pérzgjedhura. Céshtjet
qé pérzgjidhen pértej kétij kufiri nuk vlerésohen, ndérkohé qé shorti vazhdon pér pérzgjedhjen e
¢éshtjeve té kategorive té tjera.

6. Pérzgjedhja e ¢éshtjeve me short realizohet pas fillimit té procedurés sé vlerésimit té€ magjistratit
dhe konsiderohet pjesé e késaj procedure, pavarésisht nga veprime té tjera.

7. Shorti zhvillohet me urdhér dhe nén mbikéqyrjen e njé pérfagésuesi nga Késhilli, né pérputhje me
parashikimet e béra né kété nen. Shorti, i cili zhvillohet né gjykatén ose prokuroriné ku ushtron
funksionet magjistrati, duhet t€ realizohet né ményré elektronike nga administrata gjyqésore.

8. Kryetari dhe kancelari marrin masat pér t1 krijuar népunésit pérgjegjés té gjitha kushtet e
nevojshme pér ushtrimin e detyrave.

Neni 92
Informacioni nga institucione té tjera

1. Relatori mbledh dhe pérfshin né dosjen e vlerésimit informacionin lidhur me:
a) pjesémarrjen né formimin vazhdues t€ magjistratit q€ 1 kérkohen Shkollés s¢ Magjistraturés;
b) pérfundimet e ankesave qé i kérkohen Inspektorit té Larté té Drejtésisé;

Faqe 41



c) saktésiné dhe korrektésiné e deklarimit té pasurisé qé i kérkohen Inspektoratit té Larté pér
Deklarimin dhe Kontrollin e Pasurisé dhe Konfliktit té Interesit.

2. Shkolla e Magjistraturés, né cilésiné e institucionit pérgjegjés pér formimin vazhdues té
magjistratit, dokumenton pjesémarrjen e magjistratit né formimin vazhdues. Shkolla e Magjistraturés
merr masat pér t€ dérguar informacionin pér pjesémarrjen e magjistratit né formimin vazhdues, brenda
dy javéve nga dita e depozitimit té kérkesés. Informacioni pasqyron numrin e trajnimeve né té cilat
magjistrati €shté ftuar, temén dhe kohézgjatjen e trajnimeve, nivelin e pjesémarrjes sé magjistratit dhe,
nése éshté e mundur, edhe nivelin e aktivizimit.

3. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé pércjell dokumentacionin pér ankesat q¢€ jané regjistruar prané kétij
institucioni kundér magjistratit, gjaté periudhés né té cilén béhet vlerésimi, duke evidentuar minimalisht
informacionin lidhur me ankuesin, datén e ankesés, pérmbledhje té shkurtér té veprimeve hetimore té
ndérmarra dhe ményrén e pérfundimit té ankesés.

4. Inspektorati i Larté 1 Deklarimit dhe Kontrollit té Pasurisé dhe Konfliktit té Interesave pércjell njé
raport.

Neni 93
Projektraporti i vlerésimit

1. Relatori harton projektraportin e vlerésimit, brenda njé muaji nga martja e akteve t€ vleré-simit
nga kryetari.

2. Té€ gjitha té dhénat statistikore analizohen sipas situatés, me géllim pér té shmangur pérfundimet
pér ¢éshtje qé nuk jané pérgjegjésité e magjistratit. Analiza e té dhénave statistikore pér rendimentin e
pérfundimit t€ ¢éshtjeve, kohézgjatjen e gjykimeve dhe kohén mesatare té arsyetimit t€ vendimeve ose
né pérfundimin e njé ¢éshtjeje bazohet né kompleksitetin e ¢éshtjeve, volumin e ¢éshtjeve, rritjen e
papritur té volumit té ¢éshtjeve dhe aspekteve té tjera q€ lidhen me kushtet e punés.

3. Vlerésimi 1 kryer nga magjistrati dhe mendimi i kryetarit verifikohen né raport me informacionin e
marré nga burime t€ tjera té vlerésimit.

4. Né ¢do rast dhe né ményré té vecanté pér vlerésimin e aftésive profesionale té gyqtarit dhe
prokurorit, sipas neneve 72 dhe 73, té kétij ligji, duhet té shmanget gjithmoné ndérhyrja né pavarésiné e
magjistratit.

5. Projektraporti 1 vlerésimit pérmban:

a) t€ dhénat personale t€ magjistratit: arsimimi, vjetérsia, nivelet e méparshme té vlerésimit, si dhe
informacion té pérgjithshém pér periudhén né té cilén béhet vlerésimi, dhomén ose seksionin prané sé
cilés ka ushtruar funksionin dhe pér masat disiplinore qé jané dhéné ndaj magjistratit né periudhén né té
cilén béhet vlerésimi;

b) té dhénat e marra nga burimet e vlerésimit dhe analiza e tyre pér vlerésimin e veprimtarisé sé
magjistratit, sipas kritereve té vlerésimit;

¢) propozimin pér nivelin e vlerésimit pér c¢do kriter vlerésimi dhe nivelin e pérgjithshém té
vlerésimit;

¢) propozimin pér trajnime ose rekomandime pér hapat qé duhen ndérmarré pér t€ pérmirésuar
veprimtariné e magjistratit.

6. Projektraporti 1 vlerésimit shogérohet me raportin qé pérshkruan dhe analizon né ményré té
detajuar té dhénat e mbledhura.

7. Projektraporti 1 vlerésimit éshté pjesé pérbérése e dosjes sé vlerésimit.

Neni 94
E drejta e magjistratit pér t€ kundérshtuar projektraportin e vlerésimit

1. Magjistrati njoftohet pér projektraportin e vlerésimit, si dhe informohet pér té drejtén pér té
aksesuar dosjen e vlerésimit.

2. Magjistrati ka té drejté té kundérshtojé me shkrim projektraportin e vlerésimit brenda dy javéve
nga data e marrjes sé njoftimit. Magjistrati mund té paraqesé prova té reja, me pérjashtim té vendimeve
gjygésore dhe akteve té hartuara prej prokurorit.
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3. Magjistrati mund té kérkojé té dégjohet gjaté seancés dégjimore né Késhill. Pérmbajtja e deklaratés
me shkrim nuk pérséritet gjaté seancés dégjimore.

Neni 95
Vendimi pér vlerésimin
(Shfugizuar shprebje né pikén 7 me vendimin e Gyykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Késhilli fton magjistratin qé vlerésohet, si dhe persona té tjeré né seancé dégjimore, nése kjo
kérkohet nga magjistrati ose nése kjo éshté e nevojshme pér té sqaruar faktet.

2. Késhilli urdhéron shtyrjen e seancés pér jo mé shumé se 30 dité, nése gjaté shqyrtimit té vlerésimit
konstatohen gabime procedurale ose materiale ose nése nevojiten prova té tjera q¢ mund té ndikojné né
nivelin e vlerésimit dhe korrigjimi i kétyre gabimeve nuk mund té béhet menjéheré, pér shkak té nevojés
pér t€ marré dokumente té tjera.

3. Késhilli, pasi shqyrton projektraportin e vlerésimit dhe duke u bazuar né pérfundimet e seancés
dégjimore, vendos té miratojé ose té miratojé me ndryshime ose té kérkojé hartimin e njé
projektraportit té ri t€ vlerésimit nga anétari relator.

4. Né rastet kur Késhilli vleréson magjistratin me njé nivel té ndryshém ose bén njé arsyetim té
ndryshém nga ai i propozuar né projektraportin e vlerésimit, atéheré pasqyron né vendim arsyet
pérkatése. Raporti 1 vlerésimit qé miratohet nga Késhilli éshté pjesé pérbérése e vendimit.

5. Né rast kur magjistrati vlerésohet “i pamjaftueshém” ose me vlerésim né nivel mé té ulét,
magjistratit i ulet paga me dy pér gind gjaté dy viteve kalendarike pas kétij vlerésimi.

6. Kur magjistrati ose kryetari vlerésohet “i pamjaftueshém”, Késhilli i dérgon raportin e vlerésimit
Inspektorit té Larté té Drejtésisé.

7. Né rastet kur Késhilli vleréson magjistratin, magjistrati ka té drejté té ankimojé vendimin e
vlerésimit t& Késhillit né Gjykatén e Larté, brenda 15 ditéve nga data e njoftimit té vendimit, vetém pér
shkage ligjore té lidhura me zbatimin jo té njéjté té ligjit.

8. Projektraporti i vlerésimit, ¢do vendim 1 Késhillit dhe, sipas rastit, vendimet e mundshme
gjygésore duhet té pérfshihen si pjesé e dosjeve individuale té magjistratit.

9. Késhilli publikon ekstrakte té raportit té vlerésimit dhe vendimit, té cilat pasqyrojné té dhénat
statistikore, analizén e té dhénave, nivelin e vlerésimit dhe arsyetimin pér caktimin e kétij niveli
Ekstrakti publikohet duke respektuar té drejtén e konfidencialitetit dhe mbrojtjen e té dhénave. Né ¢do
rast, nga ekstrakti duhet té higet ¢do informacion qé mund té zbulojé identitetin e magjistratit.

Neni 96
Procedura e vlerésimit pér kryetarét

1. Vlerésimi 1 veprimtarisé s€ kryetaréve kryhet sipas procedurés sé parashikuar né kété ligj.
2. Kryetari 1 paraget Késhillit vlerésimin e kryer prej tij dhe ¢do burim té pérshtatshém t€ vlerésimit
té tij né Késhill, brenda tre javéve nga data e marrjes sé njoftimit, sipas nenit 85 té kétij ligji.
3. Né procedurén e vlerésimit t€ veprimtarisé sé kryetarit nuk zbatohen nenet 86, pika 2, 87, 88, pika
2,90, pika 1, dhe 91 té kétij ligji.
Neni 97
Vlerésimi me kérkesé

1. Magjistrati vlerésohet me proceduré té pérshpejtuar, sipas kérkesés sé tij, né rastet kur kérkohet té
transferohet ose ngrihet né detyré dhe kur vlerésimi i fundit éshté realizuar para mé shumé se dy viteve.
Vlerésimi me proceduré té pérshpejtuar kryhet sipas parashikimeve té kétij ligji pér aq sa éshté e
mundur.

2. Vlerésimi me proceduré té pérshpejtuar kryhet pér periudhén qé pérfshin vitin e fundit kalendarik.
Késhilli miraton programin qé pércakton magjistratét qé vlerésohen, sipas késaj procedure, para se té
marré vendimin pér ngritjen né detyré ose transferimin e magjistratit.

3. Né vlerésimin, sipas késaj procedure, pérzgjidhen me short gjashté ¢éshtje t€ magjistratit pér
vlerésim té pérgjithshém, paragiten dy vendime gjyqésore ose akte té hartuara nga prokurori, si dhe
vlerésohen jo mé shumé se tre ¢éshtje, pér té cilat magjistrati ka vendosur pértej afateve standarde.
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4. Afati i pérgatitjes sé projektraportit té€ vlerésimit éshté dy muaj nga dita e dorézimit té akteve té
vlerésimit nga kryetari.

5. Késhilli vendos pér vlerésimin e magjistratit né mbledhjen e radhés, pas njoftimit té magjistratit
pér projektraportin e vlerésimit.

6. Né rastet kur njé vendim i1 Késhillit pér vlerésim rezulton me rezultatet me pak se “miré”,
magjistrati ka té drejtén e ankimit kundér vendimit té Késhillit brenda 15 ditéve nga marrja e njoftimit
té vendimit né gjykatén kompetente vetém pér arsye qé lidhen me ligjin ose argumente pér moszbatim
né ményré t€ unifikuar té ligjit.

SEKSIONI IV
RAPORTIMI DHE TRANSPARENCA

Neni 98
Raporti i vlerésimit

1. Cdo vit kalendarik, Késhillat hartojné raportin e vlerésimit pér veprimtariné e vlerésimit té
magjistratéve q€ kané kryer né vitin para-ardhés.
2. Raporti i vlerésimit publikohet né fund té muajit mars té vitit pasardhés.

Neni 99
Raporti periodik pér sistemin e vlerésimit

1. Cdo 3 vjet, Késhillat publikojné njé raport periodik pér sistemin e vlerésimit, né té cilin
pasqyrohet té paktén ky informacion:

a) pérshkrim i pérgjithshém i vlerésimeve té kryera gjaté periudhés qé mbulon ky raport;

b) analiza e pérfundimeve té vlerésimit, duke identifikuar dobésité dhe pérparésité e trupés sé
magjistratéve dhe té sistemit gjyqésor ose prokurorisé;

c) analiza e efikasitetit t€ rekomandimeve té miratuara né periudhén raportuese pararendése;

¢) rekomandimet pér masat qé duhen marré pér té kapércyer dobésité e identifikuara.

2. Raporti periodik publikohet deri né fund té muajit mars té vitit g€ vjen pas periudhés qé mbulohet
nga ky raport.

PJESA V
PERGJEGJESIA DISIPLINORE, CIVILE DHE PENALE

KREU I
DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 100
Parimet e procedimit disiplinor

1. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé dhe Késhillat, pér ushtrimin e funksioneve té parashikuara né kété
pjesé, udhéhigen dhe synojné zbatimin e pérshtatshém dhe né ményré té balancuar té parimeve té
méposhtme:

a) e drejta pér njé proces té rregullt, duke pérfshiré dhe marrjen e njé vendimi brenda njé afati té
arsyeshém;

b) parimin e ligjshmérisé, né kuptimin qé organi kompetent ka detyrimin té hetojé nése ka shkaqe té
mjaftueshme pér té€ besuar se ka ndodhur njé shkelje disiplinore, si dhe parimin e “mosdénimit pa ligj”;

¢) parimin e akuzés, né kuptimin qé ¢do institucion shtetéror ose zyrtar duhet té veprojé kryesisht
dhe té paragesé njé ankesé nése ka prova té mjaftueshme pér té besuar qé ka ndodhur njé shkelje
disiplinore;

¢) parimin e barazisé para ligjit;

d) prezumimin e pafajésisé;

dh) parimin e dyshimit né favor té magjistratit, subjekt 1 procedimit disiplinor;
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e) parimin e proporcionalitetit;

€) parimin e pavarésisé dhe paanésisé sé institucioneve disiplinore dhe respektimi pér pavarésiné e
magjistratit;

f) parimin e drejtésisé sé hapur;

@) parimin e konfidencialitetit dhe té drejtén e jetés private dhe mbrojtjen e té dhénave personale.

2. Né balancimin e parimit t€ drejtésisé s€ hapur, parimit t€ konfidencialitetit, té drejtés pér jeté
private dhe mbrojtjen e té dhénave personale, Inspektori 1 Larté i Drejtésisé dhe Késhillat duhet té
marrin parasysh veganérisht:

a) faktin qé té€ garantohet mbrojtja e integritetit dhe figura e magjistratit nga akuzat e pabaza;

b) réndésiné qé ka informimi i publikut né lidhje me akuzat e provuara né funksion té administrimit
té drejtésisé.

Neni 101
Shkeljet disiplinore dhe ¢éshtje té veprimtarisé
(Shfugiznar me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

Neni 102
Shkeljet disiplinore né lidhje me ushtrimin e funksionit
(Shfugizuar me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

Neni 103
Shkeljet disiplinore jashté ushtrimit té funksionit
(Shfugiznar me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

Neni 104
Shkeljet disiplinore pér shkak té kryerjes sé veprés penale
(Shfugiznar me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

Neni 105
Masat disiplinore

1. Késhillat mund té vendosin njé ose mé shumé nga kéto masa disiplinore:

a) vérejtje konfidenciale;

b) vérejtje publike;

¢) ulje e pérkohshme e pagés:

1) deri né€ 40 pér qind pér njé periudhé jo mé té gjaté se njé vit;

i) né rastin e magjistratéve qé kané dhéné doréhegjen, gjobé né njé masé té€ barabarté me uljen e
pérkohshme té paggés.

¢) ulje né detyré nga njé pozicion mé 1 larté né njé mé té ulét ose nga njé pozicion né gjykatén e
posagme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit té organizuar ose né Prokuroriné e
Posagme né njé gjykaté té juridiksionit té€ pérgjithshém ose né njé prokurori tjetér;

d) pezullim nga detyra pér njé periudhé nga tre muaj deri né dy vjet, me té drejté pér pérfitimin e
pagés minimale, sipas vendimit té Késhillit té¢ Ministrave;

dh) shkarkim nga detyra.

2. Né caktimin e masés disiplinore, Késhilli mund té vlerésojé ¢do lloj pezullimi té méparshém sipas
kreut V té késaj pjese, qé éshté vendosur gjaté procedurés pérkatése disiplinore, dhe mund té vendosé
né ményré té pérshtatshme njé masé disiplinore mé té lehté ose qé pezullimi éshté masa e pérshtatshme
dhe e mjaftueshme pér shkeljen e kryer.

Neni 106
Vérejtje konfidenciale

1. Vérejtja konfidenciale éshté masé disiplinore jopublike, e njohur vetém pér magjistratin ndaj té
cilit 1 jepet, e cila vérteton kryerjen e sjelljes sé papérshtatshme t€ magjistratit.

2. Vérejtja konfidenciale pérfshihet né dosjen personale té magjistratit dhe mbahet parasysh né rastin
e kryerjes sé shkeljeve té ngjashme disiplinore ose pér vlerésimin etik dhe profesional.
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3. Vérejtja konfidenciale jepet pér shkelje té lehta, né té cilat publiku nuk éshté pérfshiré ose nuk
éshté véné né dijent té shkeljes.
Neni 107
Vérejtje publike

1. Vérejtja publike éshté njé formé e masave disiplinore publike qé deklaron publikisht kryerjen e
sjelljes sé papérshtatshme té magjistratit.

2. Vérejtja publike pérfshihet né dosjen perso-nale té magjistratit.

3. Vérejtja publike jepet pér shkelje té lehta, té cilat jané béré publike.

Neni 108
Ulja e pétkohshme e pagés

Késhilli, kur vendos té ulé pérkohésisht pagén e magjistratit deri né 40 pér qind, bazuar né kriteret e
pércaktuara né nenin 115, té kétj ligji, pér njé periudhé jo mé té gjaté se njé vit, ose gjobén qé 1 éshté
caktuar, né masé té barabarté me uljen e pérkohshme té pagés, vleréson réndésiné e ¢éshtjes dhe té
gjitha rrethanat e saj. Ulja e pérkohshme e pagés jepet né kéto raste:

a) kur magjistratit i éshté dhéné vérejtje konfidenciale ose vérejtje publike pér shkelje disiplinore té
méparshme;

b) kur masat mé té lehta disiplinore jané té papérshtatshme pér rrethanat e shkeljes disiplinore;

¢) kur rrethanat e shkeljes nuk pérbéné shkelje disiplinore shumé té réndé dhe nuk éshté e
pérshtatshme njé masé disiplinore mé e réndé.

Neni 109
Ulja né detyré

1. Ulja né detyré e magjistratit nga njé gjykaté mé e larté né njé gjykaté mé té ulét ose nga njé
pozicion né gjykatén e posagme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit té organizuar
ose né Prokuroriné e Posagme né njé gjykaté té juridiksionit té€ pérgjithshém ose né njé prokurori tjetér,
jepet né kéto raste:

a) kur shkelja éshté e réndé;

b) kur magjistrati shfaq sjellje qé evidentojné se aftésité e tij nuk jané té pérshtatshme pér gjykatén
mé té larté ose gjykatén e specializuar, ndérkohé qé shkelja nuk e bén magjistratin t€ papérshtatshém
pér té ushtruar funksionin e tij si magjistrat.

2. Né rast uljeje né detyré, sipas pikés 1, té kétij neni, magjistrati merr pagén e pozicionit t€ ulur né
detyré.

Neni 110
Pezullimi si masé disiplinore

Masa e pezullimit nga detyra e magjistratit, me té€ drejtén pér t€ marré pagén minimale pér njé
periudhé nga tre muaj deri né dy vjet, jepet vetém né kéto raste:

a) kur shkelja éshté e shumé e réndgé;

b) kur Késhilli ¢mon se, pavarésisht se natyra dhe rrethanat e kryerjes sé shkeljes nuk e béjné
magjistratin t€ papérshtatshém ose té padenjé pér té ushtruar funksionin, réndésia e shkeljes dhe démi
qé€ 1 shkaktohet imazhit té magjistratit kérkojné qé magjistrati t€ pezullohet pér njé kohé té caktuar.

Neni 111
Shkarkimi

1. Shkarkimi i magjistratit nga detyra jepet si masé disiplinore vetém né kéto raste:

a) kur shkelja éshté shumé e réndg;

b) kur Késhilli ¢mon se natyra dhe rrethanat e kryerjes sé shkeljes e béjné magjistratin té
papérshtatshém ose té padenjé pér t€é ushtruar funksionin e tij, pér shkak té dénimit pér kryerjen e njé
krimi, pér shkak té paaftésisé sé réndé dhe té dukshme, ose pér shkak té njé sjelljeje qé kryhet té paktén
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me pakujdesi té réndé, sipas nenit 101, shkronja “b”, té kétij ligji, dhe qé shkel haptazi vlerat themelore
té sistemit gjyqésor dhe té prokurorisé.

2. Né rastin kur magjistrati 1 gjykatés sé posagme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe
krimit t€ organizuar ose 1 Prokurorisé sé¢ Posagme pérhap informacion sensitiv, si nga pakujdesia e
réndé, sipas nenit 101, shkronja “b”, té kétij ligji, ose me dashje, ose kur kryen shkelje tjetér té réndé,
atij i jepet masa disiplinore e shkarkimit.

Neni 112
Masat disiplinore plotésuese
(Shfugiznar pika 1 me vendimin e Gyykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Shfuqjizuar.

2. Késhilli, sé bashku me masat t€ parashikuara né pikén 1, shkronjat “b”, “c”, nénndarja “1”, “¢”,
“d”, t€ nenit 105, t€ kétij ligji, mund t€ vendosé edhe njé nga masat disiplinore plotésuese té
méposhtme:

a) ndjekjen e detyrueshme té trajnimeve profesionale té specifikuara, sipas parashikimit né nenin 113
té kétij ligji;

b) largimin nga detyra e kryetarit.

Neni 113
Masa plotésuese pér trajnim

Né mbéshtetje té nenit 112, pika 2, shkronja “a”, té kétij ligji, Késhilli mund té vendosé masén
disiplinore plotésuese té ndjekjes sé detyrueshme té trajnimeve profesionale té specifikuara, nése shkelja
e kryer mund té korrigjohet népérmjet pjesémarrjes né programet e detyrueshme té trajnimit. Né kété
rast, né vendim pércaktohet pérmbajtja dhe kohézgjatja e programit t€ detyrueshém té trajnimit.

Neni 114
Largimi nga detyra e kryetarit

Késhilli mund té vendosé masén disiplinore plotésuese té largimit té magjistratit nga detyra e
kryetarit dhe caktimin e tij si magjistrat, né rastet e shkeljeve té kryetarit, té cilat nuk justifikojné
[{Pbl

vazhdimésiné e tij né funksione drejtuese, sipas parashikimeve té nenit 112, pika 2, shkronja “a”, t&
kétij ligji.

Neni 115
Kriteret pér caktimin e masés disiplinore

1. Né caktimin e réndésisé sé shkeljes disiplinore dhe llojit t€ masés disiplinore, Késhilli merr
parasysh kéto kritere:

a) llojin dhe rrethanat e shkeljes;

b) shkallén e fajésisé dhe motivin;

¢) pasojat e shkeljes;

¢) t€ dhénat profesionale, té ¢éshtjeve disiplinore dhe té dhéna kriminale té magjistratit;

d) masén e ndonjé rreziku té shkaktuar nga shkelja disiplinore;

dh) ¢do rrethané e réndésishme qé ka lidhje me shkeljen;

e) rrethana té€ lidhura me gjendjen shéndetésore té magjistratit;

€) sjelljen e magjistratit pas kryerjes sé shkeljes dhe pas fillimit té hetimit;

f) sjelljen e magjistratit gjaté procedimit disiplinor dhe géndrimin qé mban ndaj tij;

@) ¢do ¢éshtje tjetér qé Késhilli e konsideron té réndésishme.

2. Késhilli, kur vendos masén disiplinore:

a) duhet té arsyetojé parimin e proporcionalitetit;

b) duhet té marré parasysh ¢do rrethané lehtésuese ose rénduese.

3. Rrethanat lehtésuese, sipas pikés 2, té kétij neni, jané:

a) kur magjistrati e kryen shkeljen pér heré té paré;
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b) kur magjistrati ka vepruar nén ndikimin e njé pale té treté, pér shkak té€ besimit ose frikés;

) duke marré parasysh né térési rrethanat e ¢éshtjes, shkelja e magjistratit ka pasur ndikim té voggél;

¢) kur magjistrati bashképunon né hetimin dhe procedimin disiplinor, duke pérfshiré dhe rastet kur
pranon shkeljen e kryer ose jep informacione qé ndihmojné né hetimin dhe procedimin disiplinor;

d) kur magjistrati ka zévendésuar démin e shkaktuar nga shkelja ose ka ndihmuar né ményré aktive
pér té zhdukur ose pakésuar pasojat e saj;

dh) koha qé ka kaluar qé nga kryerja e shkeljes;

e) kur ekziston ¢do rrethané tjetér, pér té cilén Késhilli gmon se lehtéson shkeljen e kryer.

4. Rrethanat rénduese, sipas pikés 2, té kétij neni, jané:

a) kur shkelja kryhet mé shumé se njé heré, ose kur shkelja éshté kryer pas dhénies sé njé mase
disiplinore pér njé shkelje t&é méparshme;

b) kur shkelja éshté e vazhdueshme;

c) kur shkelja kryhet pér shkak té motiveve diskriminuese;

¢) kur shkelja kryhet pér motive té tjera té dobéta;

d) kur nxiten té tjerét pér kryer shkelje ose veprime té paligjshme;

dh) kur shkelja kryhet duke shfrytézuar dobésité ose pozitén e cenueshme té té tjeréve;

e) kur ekziston ¢do rrethané tjetér, pér té cilén Késhilli gmon se réndon shkeljen e kryer.

Neni 116
Masat pér shmangien e vonesave

1. Pér magjistratin ose pérfaqésuesin e tij, né rastet e deklarimit né mungesé, si dhe té procedimit
disiplinor né mungesé té magjistratit, do té zbatohen rregullat procedurale té parashikuara nga Kodi i
Procedurés Penale pér aq sa kéto rregulla gjejné zbatim.

2. Né rastin kur magjistrati ose pérfaqésuesi i tij, déshmitari, eksperti ose pérkthyesi cenojné
dinjitetin e Inspektorit té Larté té Drejtésisé ose t€ Késhillit, ose kryejné ndonjé veprim, qé né ményré
té dukshme ka pér géllim té€ vonojé procedurén, autoriteti kompetent paralajméron magjistratin dhe e
udhézon mbi pasojat e késaj sjelljeje. N€ rast se sjellja vazhdon, autoriteti kompetent e dénon me gjobé
deri né 100 000 leké subjektin shkelés. Pérséritja e sjelljes pérbén shkak pér dhénien sérish té dénimit
me gjobé dhe, nése vlerésohet e pérshtatshme, pér fillimin e hetimit disiplinor ose penal.

3. Vendimi pér dénimin me gjobé pérbén titull ekzekutiv. Shérbimi pérmbarimor ngarkohet me
ekzekutimin e vendimit pérkatés.

4. Ndaj vendimit mund té ushtrohet ankim brenda 24 oréve nga marrja dijeni e tij. Ankimi
shqgyrtohet nga Késhilli, né rast se gjoba vendoset nga Inspektori i Larté i Drejtésisé dhe nga gjykata
kompetente, né rast se gjoba vendoset nga Késhilli.

5. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé ose Késhilli i njoftojné vendimin pér dénimin me gjobé Dhomés
Kombétare té Avokatisé ose institucioneve pérgjegjése pér ekspertét ose pérkthyesit.

KREU II
PROCEDURAT HETIMORE

Neni 117
Afatet e parashkrimit

1. Shkeljet disiplinore parashkruhen brenda pesé vietéve. Nése njé ankesé, sipas nenit 119, t€ kétjj
ligji, paraqgitet pas 5 vjetéve nga koha kur ka ndodhur shkelja e pretenduar, Inspektori 1 Larté 1
Drejtésisé nuk verifikon ankesén pér shkak té parashkrimit. Nése Inspektori 1 Larté i Drejtésisé merr té
dhéna, sipas nenit 124, té kétij ligji, pas 5 vjetéve nga koha kur ka ndodhur shkelja e pretenduar, ai nuk
fillon hetimin pér shkak té parashkrimit.

2. Afati 1 parashkrimit fillon nga momenti kur shkelja e pretenduar éshté kryer.

3. Nése magjistrati kryen shkelje tjetér té sé njéjtés natyré brenda afatit té parashkrimit, afati
zgjatet deri né njé vit.
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4. Pavarésisht parashikimeve té pikave 1 dhe 3, té kétij neni, pér shkeljet disiplinore qé pérbéjné
njékohésisht vepra penale, afatet e parashkrimit pérllogariten sipas parashikimeve té Kodit Penal, vetém
nése né kété Kod parashikohen afate parashkrimi mé té gjata se pesé vjet.

Neni 118
Afatet e procedimit té Inspektorit t€ Larté t& Drejtésisé

1. Inspektori 1 Larté i Drejtésisé vendos té arkivojé ankesén ose té fillojé hetimin pér shkeljen e
pretenduar, brenda tre muajve nga marrja e ankesés.

2. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé, brenda gjashté muajve nga dita e martjes sé vendimit pér fillimin e
hetimit, fillon procedimin disiplinor duke i paraqitur Késhillit kompetent raportin e hetimit ose merr
vendimin pér mbylljen e hetimit.

3. Inspektori 1 Larté i Drejtésisé mund té zgjasé afatin e hetimit, té parashikuar né pikén 2, té€ kétij
neni, pér tre muaj té tjeré né raste komplekse, pér arsye té shtimit ose ndryshimit té objektit té hetimit,
ose né rast sémundjeje apo pamundésisé s¢ magjistratit.

4. Né rastet kur, pas kalimit té afateve té parashikuara né pikat 2 ose 3, té kétij neni, dalin prova té
reja, mbi bazén e té cilave ka shkaqe té arsyeshme té besohet se shkelja mund té keté ndodhur,
Inspektori i Larté i Drejtésisé ricel hetimin, me kushtin qé nuk jané parashkruar afatet, sipas
pércaktimeve té pikave 1 dhe 4, té€ nenit 117, té kétij ligji.

5. Nése Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé nuk zbaton afatet e parashikuara né pikat 1 deri né 4, té kétij
neni, magjistrati ka té drejtén t€ ankimojé mosveprimin administrativ t€ tij te Késhilli pérkatés.

Neni 119
Ankesat

1. Inspektori i Larté i Drejtésisé shqyrton ankesat e paraqitura nga ¢do person fizik ose juridik.

2. Né rastet kur ka té dhéna té€ besueshme qé njé magjistrat ka kryer shkelje disiplinore, ankesa
paraqitet tek Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé nga subjektet e méposhtme:

a) Ministri 1 Drejtésisé;

b) njé anétar i vetém i Késhillit;

c) kryetari 1 gjykatés ose i prokurorisé.

3. Inspektori i Larté 1 Drejtésisé ka detyrimin té shqyrtojé ankesat, pérveg atyre anonime. Ankuesi ka
té drejté té kérkojé ruajtjen e konfidencialitetit.

4. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé i konfirmon ankuesit marrjen e ankesés brenda pesé ditéve nga
martja e saj. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé 1 njofton ankuesin vendimin pér arkivimin e ankesés, pér
fillimin hetimit, shtimin ose ndryshimin e objektit té tij, si dhe mbylljen e hetimit, brenda pesé ditéve
nga martja e vendimit pérkatés. Ankuesi ka té drejté t€ ankimojé vendimet pér arkivimin dhe mbylljen e
hetimit.

5. Ankesa paragqitet personalisht, me posté té rregullt, posté elektronike ose faks.

6. Térheqja e ankesés nga ankuesi nuk sjell arkivimin e ankesés, nése Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé
vleréson qé pretendimi ka shkaqe té mjaftueshme pér kryerjen e hetimit me iniciativén e tij, si dhe nuk
sjell mbylljen e njé hetimi té filluar.

7. Ankesa mund té pérmbajé prova dhe burime té dhénash pér faktet dhe rrethanat e pretenduara.

8. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé publikon modelin e formularit té ankesés né faqen e tij zyrtare, me
gé€llim lehtésimin e paraqitjes sé ankesave.

Neni 120
Kriteret pér pranueshmériné e ankesés

1. Ankesa pranohet nése pérmbush kriteret e méposhtme:

a) paraqitet né formén e pércaktuar, sipas parashikimeve t€ béra né pikén 2 té kétij neni;

b) i referohet fakteve qé kané ndodhur brenda afatit té parashkrimit pér hetimin disiplinor;

¢) nuk pérmban elemente abuzive, nuk éshté haptazi e pabazuar ose e pérséritur nga i njéjti ankues.

¢) béhet ndaj sjelljes sé magjistratit, i cili ka gené né detyré né kohén kur shkelja e pretenduar ka
ndodhut;
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d) béhet ndaj sjelljes sé magjistratit, té parashikuar si shkelje disiplinore nga ligji né fuqi né kohén kur
shkelja e pretenduar ka ndodhur;

dh) béhet ndaj sjelljes sé magjistratit g€, nése provohet se €shté kryer, pérbén shkelje disiplinore té
parashikuar nga ligji.

2. Ankesa paraqitet né formé té shkruar dhe pérmban té dhénat e méposhtme:

a) gjenealitetet dhe adresén e ankuesit, si dhe nése ankuesi kérkon konfidencialitetin e identitetit té
tij;

b) pérshkrim té rrethanave té faktit qé pretendohen té kené ndodhur;

¢) emrin dhe mbiemrin e magjistratit, gjykatén ose prokuroriné, né té cilén magjistrati ka ushtruar
funksionin né kohén kur ka ndodhur shkelja e pretenduar.

Neni 121
Shqyrtimi fillestar dhe vlerésimi i ankesés

1. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé shqyrton fillimisht nése ankesa éshté ose jo e pranueshme.

2. Pas shqyrtimit fillestar té ankesés, Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé vendos:

a) té arkivojé ankesén, pasi nuk pérmbush njé ose mé shumé kritere té parashikuara né pikén 1, té
nenit 120, té kétij ligji;

b) té verifikojé ankesén;

c) té fillojé hetimin.

3. Né rastin kur vendoset té arkivohet ankesa, vendimi pér arkivimin i njoftohet ankuesit dhe
magjistratit brenda afatit té parashikuar né pikén 4, t€ nenit 119, té kétij ligji. Ankuesi ka té drejté té
ankimojné kété vendim né Késhill, brenda njé jave nga data e marrjes s¢ vendimit t€ arsyetuar.

Neni 122
Verifikimi i ankesés

1. Pér ankesén qé nuk ka informacion té qarté, Inspektori i Larté 1 Drejtésisé verifikon nése ka fakte
té€ mjaftueshme q¢ justifikojné fillimin e hetimit.

2. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé mund t’1 kérkojé ankuesit té paraqesé dokumente shtesé ose té japé
shpjegime pér ményrén dhe rrethanat né té cilat ka ndodhur shkelja e pretenduar.

3. Inspektori 1 Larté i Drejtésisé mund té marré ¢do informacion tjetér nga késhilli, gjykata ose
prokuroria pérkatése.

4. Né rast se nuk ka fakte t€ mjaftueshme pér té justifikuar fillimin e hetimit, ankesa arkivohet.

5. Vendimi i arsyetuar pér arkivimin e ankesés 1 njoftohet ankuesit dhe magjistratit ndaj té cilit éshté
paraqitur ankesa. Ankuesi ka té drejté t€ ankimojé kété vendim né Késhill, brenda njé jave nga martja e
njoftimit t€ vendimit té arsyetuar.

Neni 123
Vendimi i fillimit té hetimit me nismé té ankuesit

1. Inspektori i Larté 1 Drejtésisé fillon hetimin nése ka dyshime té arsyeshme se shkelja mund té jeté
kryer, bazuar né faktet dhe provat e mbledhura, ¢ justifikojné fillimin e hetimit.

2. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé merr vendim pér fillimin e hetimit, pavarésisht zhvillimit té njé
procesi gjyqésor apo administrativ né lidhje me té njéjtat fakte.

3. Vendimi 1 arsyetuar pér fillimin e hetimit i njoftohet ankuesit, magjistratit dhe Késhillit. Vendimi
duhet t€ pérmbajé té paktén:

a) emrin e inspektoréve té ngarkuar me hetimin;

b) objektin e hetimit, duke treguar shkeljen e dyshuar;

¢) parashtrimin e rrethanave té faktit té pretenduara;

¢) provat ¢ mbledhura;

d) periudhén kohore pérkatése pér hetimin;
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dh) parashtrimin e té drejtave té magjistratit né lidhje me hetimin disiplinor, si dhe té drejtén e
magjistratit dhe té ankuesit pér té dorézuar parashtresé dhe dokumente mbéshtetése, brenda tre javéve
nga marrja e vendimit.

4. Né rastet kur shkelja ka té béjé me sjellje ose veprime té pérséritura, objekti i hetimit, sipas pikés
3, shkronja “b”, té kétij neni, pérmban sjelljet e magjistratit né rastet e tjera, né lidhje me té njéjtén
situaté brenda periudhés kohore té pércaktuar né vendimin pér fillimin e hetimit, né ményré qé té
verifikohet nése jané vérejtur sjellje té tilla apo té pérséritura.

Neni 124
Fillimi i hetimeve me iniciativén e Inspektorit t&€ Larté té€ Drejtésisé

1. Inspektori i Larté 1 Drejtésisé fillon hetimin me iniciativén e tij, bazuar né t€ dhéna thelbésore mbi
fakte qé rezultojné nga burime té besueshme, mbi bazén e té cilave lind dyshimi i arsyeshém se shkelja
mund té jeté kryer. Informacionet qé pérftohen nga media ose nga ankues anonimé mund té shérbejné
si indicie pér té filluar njé hetim kryesisht nése pérmbushen kriteret e parashikuara né nenin 120, pika 1,
shkronjat “b”, “¢”, “d” dhe “dh”.

2. Inspektori i Larté i Drejtésisé vendos me vendim té arsyetuar pér fillimin e hetimit me iniciativén e
tij, duke parashtruar rrethanat faktike té verifikueshme.

3. Rregullat e parashikuara né pikat 2 deri né 4, té nenit 123, té kétij ligji, zbatohen edhe né rastin e
fillimit t€ hetimit me iniciativén e Inspektorit té€ Larté t€ Drejtésisé.

Neni 125
Shtimi ose ndryshimi i objektit té hetimit

1. NE rast se gjaté hetimit ngrihen dyshime té arsyeshme se ka ndodhur njé shkelje tjetér, Inspektori i1
Larté 1 Drejtésisé merr vendim pér té shtuar ose ndryshuar objektin e hetimit, né zbatim té nenit 124 té
kétij ligji.

2. Rregullat e parashikuara né pikat 2 deri né 4, té nenit 123, té kétij ligji, aplikohen pér aq sa gjejné
zbatim.

Neni 126
Pezullimi i hetimeve

1. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé vendos pezullimin e hetimit disiplinor kur éshté duke u zhvilluar
hetim penal ose njé proces gjyqésor penal, administrativ ose civil:

a) né té cilat, njéra nga palét éshté magjistrati;

b) shkelja e dyshuar lidhet me té njéjtat fakte, pér té cilat do té merret vendimi.

2. Hetimi pezullohet deri né dhénien e vendimit té formés sé preré té institucionit kompetent.

3. Ankuesi, magjistrati, gjykata, prokuroria dhe Késhilli njoftohen me shkrim pér vendimin e
pezullimit. Gjykata, prokuroria e interesuar ose institucione té tjera i dérgojné Inspektorit té Larté té
Drejtésisé pa vonesé ¢do vendim qé merret gjaté hetimit dhe procesit pérkatés.

4. Inspektori i Larté 1 Drejtésisé i referohet vetém fakteve mbi té cilat bazohet vendimi i formés sé
preré i gjykatés. Vendimi i formés sé preré i gjykatés né favor t€ magjistratit nuk pengon hetimin nga
Inspektori i Larté 1 Drejtésisé pér té pércaktuar pérgjegjésiné disiplinore t€ magjistratit.

5. Pezullimi i hetimeve ndérpret afatet e procedimit té parashikuara nga neni 117, i kétij ligji, pér
Inspektorin e Larté té Drejtésisé.

6. Vendimi pér pezullimin e hetimit nuk ankimohet.

Neni 127
Kérkesa pér pezullimin e magjistratit

Né ¢do fazé té procedurés sé hetimit, Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé informon Késhillin lidhur me
faktet g€ sjellin pezullim té detyrueshém té magjistratit, sipas parashikimeve né nenin 151, t€ kétij ligji,
ose mund té kérkojé veté pezullimin e magjistratit pér arsyet e parashikuara né nenin 152 té kétij ligji.

Neni 128
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Bashkimi i procedimeve hetimore

Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé bashkon procedimet, né rastet kur konstaton se ankesat ose hetimet e
filluara u referohen té njéjtave fakte ose té njéjtit magjistrat.

Neni 129
Té drejtat dhe detyrimet e magjistratéve gjaté hetimit

1. Magjistrati éshté palé né proces qé nga momenti i fillimit t€ hetimit, sipas nenit 123 ose 124, té
kétij ligji, dhe 1 garantohet aksesi né dosjen e hetimit né até masé qé éshté né pérputhje me objektin e
hetimit.

2. Inspektori i Larté 1 Drejtésisé mund té kérkojé nga magjistrati informacion, dokumente ose ¢do
prové qé éshté e nevojshme pér hetimin.

3. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé 1 njofton magjistratit té interesuar ose pérfaqésuesit té tij, vendimin
pér arkivimin e ankesés, pér fillimin hetimit, shtimin ose ndryshimin e objektit té tij, si dhe mbylljen e
hetimit, brenda pesé ditéve nga marrja e vendimit pérkatés.

Neni 130
Ecuria e hetimeve

1. Objekti 1 hetimit tregon qarté elementet e shkeljes sé pretenduar, sipas pércaktimeve né vendimin
pér fillimin e hetimit, sipas parashikimeve té nenit 123 té kétij ligji.

2. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé thérret déshmitaré dhe mbledh té dhéna, dokumente dhe prova nga
gjykata, prokurotia, institucione t€ tjera shtetérore, organizata, déshmitaré dhe/ose magjistrati, dhe
ndérmerr veprime té nevojshme pér té hetuar dhe pércaktuar nése shkelja e pretenduar ka ndodhur.

3. Kur shkelja e pretenduar lidhet me ¢éshtje né proces né gjykaté ose né prokurori, hetimi duhet té
jeté 1 tillé gé t€é mos cenojé pavarésiné e magjistratit né gjykimin dhe hetimin e tyre dhe té mos
konsiderohet si ndérhyrje. Né njé rast té tillé Inspektori 1 Larté i Drejtésisé:

a) pezullon hetimet, sipas rasteve té parashikuara né nenin 126 té kétij ligji;

b) vazhdon me hetimin nése shkelja e pretenduar ka té béjé me fakte qé nuk lidhen me ato pér té
cilat do té€ vendoset nga hetimi penal ose procesi penal, civil ose administrativ.

Neni 131
Kérkesat pér marrjen né pyetje

1. Kur Inspektori i Larté i Drejtésisé vleréson se marrja né pyetje e magjistratit, déshmitaréve ose
personave té tjeré paraqet réndési pér hetimin, i njofton ata lidhur me kohén dhe vendin e seancés sé
marrjes né pyetje.

2. Inspektori i Larté 1 Drejtésisé ka pér detyré té sigurojé qé seanca e marrjes né pyetje té regjistrohet
né audio, sipas procedurés s¢ méposhtme:

a) personi qé merret né pyetje duhet té€ informohet se seanca pérkatése do té regjistrohet né audio;

b) regjistrimi duhet té pérmbajé gjenealitetet e personave g€ jané thirrur pér t'u pyetur;

©) né rast ndérprerjeje té seancés sé¢ marrjes né pyetje, pérpara se regjistrimi audio té pérfundojé,
regjistrohet ora, shkaku i ndérprerjes, si dhe ora e rifillimit té seancés;

¢) né pérfundim té seancés, personi i marré né pyetje mund té saktésojé ¢do gjé qé ka deklaruar, si
dhe té shtojé gjithcka qé vleréson. Mé kérkesén e personit té marré né pyetje, regjistrimi dégjohet, si dhe
regjistrohen korrigjiimet dhe shpjegimet e tij né lidhje me deklarimet e méparshme. Né mbarim té
seancés sé marrjes né pyetje regjistrohet ora e pérfundimit té saj.

3. Regjistrimi audio i seancés s€ martjes né pyetje duhet té pérmblidhet né procesverbal, si dhe mund
té transkriptohet. Magjistrati nénshkruan procesverbalin e marrjes né pyetje, si dhe transkriptimin e
regjistrimit audio nése éshté béré i mundur.

4. Regjistrimi audio, transkriptimi i tij, nése éshté béré i mundur, si dhe procesverbali i seancés sé
marrjes né pyetje béhen pjesé e dosjes.
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Neni 132
Kérkesat né lidhje me mbledhjen e provave nga institucionet e tjera

1. Cdo organ publik, person fizik ose juridik duhet té zbatojé kérkesat e Inspektorit té Larté té
Drejtésisé pér marrje informacioni, dokumente ose prova té tjera g€ lidhen me hetimin, brenda afateve
kohore té arsyeshme, té pércaktuara nga inspektori né kérkesén e tij, me pérjashtim té rasteve kur
dhénia e tyre éshté e kufizuar me ligj.

2. Nése gjaté hetimit disiplinor té magjistratit ekzistojné nevoja thelbésore dhe specifike pér té marré
dokumente, informacione, regjistrime telefonike ose prova té tjera, té cilat mbrohen nga garancité pér
konfidencialitet ose mbrojtjen e té dhénave personale, Inspektori i Larté 1 Drejtésisé mund t’i kérkojé
Gjykatés sé posagme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit té organizuar, 1éshimin e
njé€ urdhri pér dhénien e informacionit té kérkuar pér magjistratin.

3. Kérkesa duhet té pérmbajé ekzistencén e dyshimit té arsyeshém se magjistrati ka kryer shkeljen, si
dhe se informacioni i kérkuar éshté thelbésor pér té pércaktuar nése shkelja ka ndodhur.

4. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé pérsérit kérkesén, né rastin kur personi ose subjekti, té cilit i
drejtohet kjo kérkesé, nuk e pérmbush até brenda afatit té caktuar, duke informuar né rastin e personit
juridik edhe drejtuesin e tij. Né rastin kur personi ose subjekti, t€ cilit 1 drejtohet kjo kérkesé, nuk
pérmbush kérkesén e pérséritur brenda afatit té caktuar, Inspektori i Larté 1 Drejtésisé mund t€ vendosé
gjobé dert né 100 000 leké, si dhe njofton organin pérgjegjés disiplinor.

5. Urdhri pér vendosjen e gjobés éshté titull ekzekutiv. Shérbimi pérmbarimor ngarkohet me
ekzekutimin e vendimit pérkatés.

6. Ndaj vendimit mund té ushtrohet ankim né Késhillin pérkatés brenda 24 oréve nga marrja dijeni e
tij.

Neni 133
Dokumentacioni i hetimit

1. Inspektori 1 Larté i Drejtésisé dokumenton ¢do veprim hetimor me procesverbal.

2. Procesverbali duhet té pérmbajé:

a) emrin dhe mbiemrin e inspektorit qé kryen veprimin;

b) datén e kryerjes sé veprimit;

c) subjektin dhe objektin e veprimit;

¢) pjesémarrésit;

d) pérshkrimin e hollésishém té veprimit té kryer;

dh) nénshkrimin e inspektorit né fund té ¢do faqeje, si dhe té personave qé marrin pjesé né kéto
veprime;

3. Me pérfundimin e hetimit, Inspektori i Larté 1 Drejtésisé harton raportin e hetimit, i cili pérmban
té paktén:

a) emrin dhe mbiemrin e inspektorit kompetent;

b) shkaqet pér té filluar hetimin, subjektin dhe objektin e hetimit, sipas pércaktimeve té béra né
vendimin pér fillimin e hetimit, ndryshimin ose shtimin e objektit té€ hetimit;

c) veprimet e kryera gjaté hetimit;

¢) pérmbledhjen e deklaratave t€ magjistratit pérkatés dhe té personave té tjeré ose institucioneve;

d) parashtrimin e fakteve té pranuara dhe té papranuara, ashtu si edhe té provave, si dhe vlerésimin
e vértetésisé dhe fuqisé provuese té tyre;

dh) analizén ligjore té fakteve té pranuara qé mbéshtesin pérfundimin se shkelja disiplinore e
pretenduar éshté kryer ose se hetimi duhet mbyllur;

e) propozimin pér mbylljen e hetimit ose pér fillimin e procedimit disiplinor dhe propozimin pér
caktimin e masés disiplinore.

Neni 134
Mbyllja e hetimit

1. Inspektori i Larté i Drejtésisé mbyll hetimin, nése provohet se pretendimet jané té pabazuara ose

provat e mbledhura dhe rezultatet e hetimit té ¢ojné drejt pérfundimit se:
a) provat jané t€ pamjaftueshme pér té provuar kryerjen e shkeljes disiplinore;
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b) ¢éshtja ka qené objekt 1 njé hetimi té méparshém qé éshté mbyllur ose pér té cilén éshté dhéné
vendim i formés sé preré, né kuadér té njé procedimi disiplinor;

c) ¢éshtja éshté parashkruar né kohén kur éshté filluar hetimi, pér shkak té kalimit té afateve;

¢) magjistratit i mbaron statusi, bazuar né kriteret e parashikuara, né shkronjat “b” deri né “¢”, té
pikés 1, t€ nenit 64, t&é kétij ligji ose nuk ushtron funksionin e tij né ményré té pérhershme, sipas
parashikimeve t€ nenit 67 té kétij ligji;

d) magjistrati ka vdekur.

2. Inspektori 1 Larté i1 Drejtésisé duhet 1 njoftojé vendimin magjistratit t€ interesuar ose
pérfagésuesit té tij ankuesit dhe Késhillit pérkatés. Vendimi duhet té pérmbajé arsyet pér mbylljen e
hetimit, sipas pikés 1 té kétij neni. Vendimi tregon té drejtén e ankuesit pér té ankimuar kété vendim né
Késhillin pérkatés. Ankuesi ka té drejté té€ ankimojé kété vendim né Késhill, brenda njé jave nga data e
marrjes sé vendimit té arsyetuar.

3. Né rastet kur magjistrati ka dalé né pension, Inspektori i Larté i Drejtésisé harton raportin
pérfundimtar, i cili pérmban pérmbledhje té pretendimeve pér shkeljen disiplinore, provat e mbledhura
dhe konkluzionet. Raporti mbyll procesin hetimor, si dhe iu béhet me dije paléve dhe Késhillit pérkatés.

4. Faktet e zbuluara gjaté hetimit, t€ cilat nuk justifikojné fillimin e procedimit disiplinor, por qé
mund té jené t€ réndésishme pér vlerésimin etik dhe profesional, duhet ti paragiten Késhillit pér
shqgyrtim té métejshém.

Neni 135
Marréveshje e pérbashkét e pranimit

1. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé dhe magjistrati né ¢do kohé mund té dakordésojné marréveshjen e
pérbashkét t€ pranimit lidhur me shkeljen disiplinore gé i atribuohet magjistratit.

2. Palét mund té bien dakord pér llojin e shkeljes disiplinore qé magjistrati pranon, si dhe masén
disiplinore té pérshtatshme.

3. Palét hartojné me shkrim dhe nénshkruajné marréveshjen, e cila dorézohet né Késhillin pérkatés.

4. Marréveshja duhet té pérmbajé:

a) pérmbledhje té fakteve dhe shkeljes qé pranon magjistrati;

b) masén disiplinore qé palét kané réné dakord;

¢) njé deklaraté se magjistrati éshté i vetédijshém se marréveshja duhet té miratohet nga Késhilli.

5. Késhilli pérkatés pranon marréveshjen me vendim té arsyetuar, nése:

a) marréveshja éshté nénshkruar nga té gjitha palét dhe pérmban elementet e parashikuara né pikén 4
té kétij nent;

b) nése rezulton se magjistrati e ka kuptuar marréveshjen dhe pérmbajtjen e saj, si dhe nése ai ka
dhéné pélgimin me shkrim me vullnetin e tij té liré;

¢) masat disiplinore kryesore dhe plotésuese, pér té cilat kané réné dakord Inspektori i Larté i
Drejtésisé dhe magjistrati, t€ jené né pérputhje me kété ligj.

6. Késhilli pérkatés refuzon marréveshjen me vendim té arsyetuar, nése:

a) marréveshja nuk nénshkruhet nga té gjitha palét ose nuk pérmban elementet e parashikuara né
pikén 4 té kétij neni;

b) magjistrati i thirrur rregullisht nuk merr pjesé né seancé dhe nuk paraqet shkaqge té arsyeshme pér
mungesén e tij;

¢) provat e mbledhura jané né kundérshtim haptazi me deklarimin e magjistratit pér pranimin e
kryerjes sé shkeljes disiplinore;

¢) masat disiplinore kryesore dhe plotésuese, pér té cilat kané réné dakord Inspektori i Larté i
Drejtésisé dhe magjistrati, nuk jané né pérputhje me kété ligj;

d) magjistrati éshté detyruar té€ pranojé marré-veshjen;

dh) magjistrati térheq pélqimin pér marré-veshjen.

7. Nése Késhilli e pranon marréveshjen, ajo do té konsiderohet si njé vendim 1 formés sé preré i
procedimit disiplinor, e cila nuk ankimohet.

8. Nése Késhilli refuzon marréveshjen, atéheré ¢do pohim i béré nga palét gé lidhet me shkeljen
disiplinore, né kuadér té hartimit t€ marréveshjes, si dhe para Késhillit gjaté seancés pér pranimin ose
jo té marréveshjes, nuk mund té pérdoret né favor ose kundér kétyre paléve.
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9. Nése marréveshja refuzohet, Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé mund té fillojé ose vazhdojé veprimet
hetimore disiplinore ndaj magjistratit, brenda njé muaji nga dita e refuzimit té€ késaj marréveshje.

10. Nése Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé nuk zbaton afatet e parashikuara né pikén 9, té kétij neni,
magjistrati ka té drejté t€ ankimojé mos-veprimin administrativ té tij te Késhilli pérkatés.

Neni 136
Dérgimi i ¢géshtjes Inspektorit té Larté té Drejtésisé

1. Nése gjaté procedimit disiplinor, Inspektori i Larté i Drejtésisé vleréson se ka dyshime té
arsyeshme qé mund t€ jeté kryer njé shkelje tjetér, atéheré:

a) kérkon té ndérpresé procedimin disiplinor, vendos pér shtimin ose ndryshimin e objektit té
hetimit, kryen hetimin e nevojshém dhe paraqet raportin e hetimit t€ métejshém brenda njé muaji nga
ndérprerja e procedimit;

b) i kérkon Késhillit qé té shtojé ose ndryshojé objektin e hetimit, nése nuk éshté e nevojshme
kryerja e hetimeve t€ métejshme, pasi t€ keté marré mendimin e paléve.

2. Késhilli mund té dérgojé ¢éshtjen te Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé, né rastet e parashikuara né
nenin 144 té kétij ligji.

Nent 137
Sistemi i menaxhimit té ¢éshtjeve

1. Inspektori 1 Larté i Drejtésisé krijon dhe administron njé sistem té menaxhimit té ¢éshtjeve pér
procedurén hetimore.

2. Sistemi duhet té pérmbajé té paktén informacionin e méposhtém:

a) gjenealitetet dhe adresén e magjistratit nén hetim;

b) emrin dhe adresén e ankuesit, nése €shté e mundut;

c) objektin e hetimit;

¢) té dhénat pérkatése mbi zhvillimin e hetimit;

d) informacion pér arkivimin e ankesés, mbi mbylljen e hetimit ose pér fillimin e procedimit
disiplinor;

dh) informacion pér vendimin e formés sé preré pér masén disiplinore;

e) informacione t€ tjera, sipas rastit.

3. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé harton dispozita té€ hollésishme pér:

a) formatin dhe té dhénat q¢ administrohen né regjistér;

b) informacionin shtesé qé pérfshihet né sistem;

c) ményrén e mbajtjes s€ sistemit;

¢) informacionin e sistemit q€ éshté i hapur pér publikun, si dhe informacion qé éshté 1 aksesueshém
vetém nga magjistrati nén hetim.

4. Inspektori i Larté i Drejtésisé mbledh dhe pérpunon té dhénat né pérputhje me ligjin “Pér
mbrojtjen e té€ dhénave personale”.

KREU III
FILLIMI I PROCEDIMIT DISIPLINOR

Neni 138
Fillimi i procedurés disiplinore

1. Nése ka dyshime té arsyeshme qé magjistrati ka kryer shkelje disiplinore, Inspektori i Larté i
Drejtésisé fillon procedimin disiplinor, duke paragitur raportin e hetimit sé bashku me dosjen hetimore.

2. Késhilli:

a) pércakton datén pér seancén dégjimore, e cila duhet t€ jeté brenda njé muaji nga dita e marrjes sé
dosjes nga Inspektori 1 Larté i Drejtésisé;

b) njofton palét pér datén e seancés dégjimore té paktén 15 dité para saj.

3. Késhilli mund té zgjasé afatin e parashikuar né pikén 2, shkronja “a”, t€ kétij neni, deri né dy muaj,
pér shkaqe té réndésishme, té cilat duhet té béhen publike.
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4. Késhilli:

a) shqyrton té gjithé faktorét qé kané réndési pér ¢éshtjen;

b) merr prova shtesé, duke pérfshiré edhe thirrjen e déshmitaréve;

¢) kur e konsideron té pérshtatshme, thérret eksperté ose i kérkon Inspektorit té Larté té Drejtésisé
té thérrasé eksperté.

5. Késhilli mund t’1 kérkojé Inspektorit té Larté té Drejtésisé kryerjen e hetimeve té métejshme, duke
specifikuar elementet q¢ mungojné dhe afatin. Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé kryen veprimet hetimore
sipas kérkesés sé Késhillit.

Neni 139
Mbyllja e procedimit disiplinor pa seancé dégjimore

1. Késhilli vendos mbylljen e procedimit disiplinor pa zhvilluar seancé dégjimore nése:

a) shkelja disiplinore éshté parashkruar né kohén kur ka filluar hetimi, sipas parashikimeve té nenit
117 té kétij ligji;

b) ¢éshtja ka gené objekt 1 procedimit disiplinor qé éshté zgjidhur me vendim té formés sé preré;

c) ka arsye t€ tjera pér t€ mbyllur procedimin, né pérputhje me parashikimet e nenit 134, pika 1,
shkronjat “¢” dhe “d”;

¢) raporti 1 hetimit éshté depozituar pa u arsyetuar.

2. Doréheqja e magjistratit nuk ndalon fillimin ose vazhdimin e procedimit disiplinor.

3. Késhilli mbyll procedimin disiplinor, sipas parashikimeve té pikés 1, té kétij neni, me vendim té
arsyetuar me shkrim. Ai njofton palét pér shkaget e mbylljes.

Neni 140
Bashkimi i procedimeve disiplinore

1. Kur Késhilli konstaton qé procedimi disiplinor u referohet té njéjtave fakte dhe té€ njéjtit
magjistrat, mund t€ vendosé bashkimin e procedimeve.

2. NEé raste kur njé gjyqtar ose njé prokuror jané té pérfshiré né té njéjtén shkelje, Késhillat vendosin
bashkimin e procedimeve. Késhillat miratojné rregulla té pérbashkéta pér bashkimin e procedimeve.

Neni 141
Té drejtat dhe detyrimet e paléve gjaté procedimit disiplinor
(Shfugizunar fjalé né pikén 1 dhe shkronjat “a”, “b” dhe “c” té késaj pike, me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34,
daté 10.4.2017)

1. Gjaté procedimit disiplinor, magjistratit ose pérfaqésuesit t€ tij u sigurohet aksesi né dosje

a) Shfuqizuar;

b) Shfuqizuar;

¢) Shfuqizuar.

2. Kur magjistrati njoftohet se ndaj tij ka filluar procedim disiplinor, duhet qé t’i béhen té ditura té
drejtat:

a) pér t€ paraqitur njé parashtresé me shkrim né afatin e caktuar;

b) pér t€ marré pjesé né seancé dégjimore;

c) pér té thirrur déshmitaré qé mund té déshmojné fakte me interes pér ¢éshtjen;

¢) pér té paraqgitur dokumente;

d) pér t€ marré masa té tjera pér paragitjen e provave né mbéshtetje té€ mbrojtjes sé tij;

dh) pér t'u pérfagésuar, sipas parashikimeve né Kodin e Procedurave Administrative;

e) pér kompensimin e shpenzimeve t€ arsyeshme ligjore té tij/saj né raste kur nuk vendoset masé
disiplinore.

3. Késhilli mund t1 kérkojé magjistratit té€ paragesé té¢ dhéna, dokumente ose ¢do lloj prove, si dhe té
marré pjesé né seancé dégjimore.

4. Palét kané té drejté té€ njoftohen pér ¢do vendim té Késhillit brenda 5 ditéve nga marrja e tij.
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Neni 142
Seanca disiplinore

1. Seanca dégjimore pér procedimet disiplinore éshté publike.

2. Késhilli, kryesisht ose me kérkesé té paléve, mund té vendosé zhvillimin e seancés me dyer té
mbyllura, né rastet:

a) kur publiciteti 1 seancés mund té€ démtojé moralin e shoqgérisé ose mund té béjé publike té dhéna
sekrete né interes t€ sigurisé kombétare, nése kjo kérkohet nga autoritetet kompetente;

b) kur éshté e nevojshme té mbrohet e drejta e jetés private, t&€ mbrohen té dhénat personale té
magjistratit ose njé personi tjetér;

¢) kur nga publiku ka shfaqje qé prishin zhvillimin normal té seancés dégjimore.

3. Né seancé dégjimore para Késhillit:

a) Inspektori 1 Larté 1 Drejtésisé paraqet argumentet qé shkelja disiplinore éshté kryer dhe propozon
masat disiplinore qé duhet té merren;

b) magjistrati ose pérfagésuesi i tij paragesin argumentet mbrojtése.

4. Pérmbajtja e parashtrimeve me shkrim nuk pérséritet gjaté seancés dégjimore.

Neni 143
Shtytja e seancés dégjimore

Késhilli mund té shtyjé seancén kur e konsideron té nevojshme marrjen e provave shtesé, por jo mé
shumé se njé muaj.

Neni 144
Ndryshimi ose shtimi i objektit té& procedimit disiplinor

1. Kur Késhilli ¢gmon se ¢éshtja nuk mund té zgjidhet né ményré té drejté dhe té rregullt, pa marré
né shqyrtim njé ose disa pretendime té tjera pér shkeljen disiplinore ndaj té njéjtit magjistrat, ka té
drejté:

a) té urdhérojé Inspektorin e Larté té Drejtésisé t€ ndryshojé ose té shtojé objektin e procedimit
disiplinor, né pérputhje me kété ligj, si dhe té hetojé kéto pretendime té tjera té paktén brenda afatit
njémujor;

b) té vendosé mbi pretendimet e ndryshuara ose t€ shtuara, nése nuk éshté i nevojshém hetim i
métejshém, pasi t€ keté dégjuar palét né procedim.

2. Inspektori i Larté 1 Drejtésisé vepron sipas parashikimeve té pikés 1, t€ nenit 1306, té kétij ligji.

Neni 145
Pezullimi i procedimit disiplinor

Parashikimet ligjore gjaté procedimit disiplinor té nenit 126, té kétij ligji, do té€ aplikohen pér aq sa
gjejné zbatim.

Neni 146
Vendimet e késhillit pér ¢éshtjet e disiplinés

1. Késhilli merr ¢do vendim né lidhje me:

a) angazhimin e ekspertéve dhe pércaktimin e detyrave té tyre;

b) shtyrjet e seancave;

¢) pranueshmériné e provave;

¢) zgjidhjen e ¢éshtjes;

d) cdo ¢éshtje tjetér qé Késhilli e vleréson té nevojshme ose té€ pérshtatshme né trajtimin e ¢éshtjes.

2. Pas shqyrtimit té fakteve dhe provave, Késhilli:

a) rrézon kérkesén pér procedim disiplinor, pér shkak se faktet e pretenduara nuk kané ndodhur ose
ato nuk pérbéjné shkelje disiplinore;

b) pranon kérkesén dhe vendos njé ose mé shumé masa disiplinore.
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3. Késhilli nuk éshté i detyruar t'i qéndrojé masés disiplinore té propozuar nga Inspektori i Larté i
Drejtésisé dhe jep vendim t€ arsyetuar me shkrim té paktén brenda dy javéve nga pérfundimi i seancés.

Neni 147
E drejta e ankimit pér vendimet disiplinore

1. Magjistrati ka té drejté té ankimojé vendimin pér masé disiplinore né gjykatén kompetente.
2. Inspektori i Larté i Drejtésisé ka té drejté té ankimojé ¢do vendim té Késhillit pér ¢éshtjet
disiplinore né gjykatén kompetente.

KREU IV
EKZEKUTIMI DHE REGJISTRI I MASAVE DISIPLINORE

Neni 148
Ekzekutimi i vendimit té formés sé& preré

1. Késhillat marrin té gjitha masat e nevojshme pér zbatimin e masave disiplinore dhe jané pérgjegjés
pér mbikéqyrjen e zbatimit té té gjitha masave qé vendosen né procedimin disiplinor.

2. Késhillat sigurojné zbatimin e masave disiplinore:

a) brenda njé muaji né rastin e vérejtjes konfidenciale, vérejtjes publike ose uljes sé pérkohshme té
pages;

b) brenda dy javéve né rastin e uljes né detyré;

¢) brenda njé jave né rastin e pezullimit ose shkarkimit nga detyra.

Neni 149
Publikimi i vendimeve disiplinore

1. Késhilli publikon brenda 2 javéve ¢do vendim té€ formés sé preré pér shkarkimin e magjistratéve
né fagen zyrtare.

2. Késhilli publikon ekstrakte té ¢do vendimi pérfundimtar pér ¢éshtje disiplinore, duke pércaktuar
rrethanat e fakteve, provat e administruara, vlerén provuese té tyre, si dhe llojin e shkeljes disiplinore té
kryer sipas kétyre fakteve. Botimi i ekstrakteve duhet té mbrojé té dhénat personale dhe té garantojé
mbrojtjen e konfidencialitetit. Né ¢do rast né ekstrakt nuk botohet asnjé informacion qé mund té
tregojé identitetin e magjistratit.

Neni 150
Regjistri disiplinor

1. Késhilli mban njé regjistér pér ¢éshtjet disiplinore té filluara ndaj magjistratéve, si dhe vendimet e
formés sé preré t€ marra né kéto procedime.

2. Késhilli mban té dhéna pér té gjitha masat disiplinore né fuqi, pérveg “vérejtjes konfidenciale”.
Masat e tjera disiplinore shuhen dhe fshihen nga regjistri pas kalimit té afateve té méposhtme nga data e
hyrjes né fuqi té masés disiplinore:

a) dy vijet pér “vérejtjen publike” dhe trajnimin si masé disiplinore plotésuese;

b) tre vjet pér uljen e pérkohshme té pagés, pér rastet kur paga ulet deri né shumén e pagés mujore;

) katér vjet pér uljet e pérkohshme té pagés mé té larta se shuma e pagés mujore dhe uljen né
detyré;

¢) pesé vite pér pezullimin si masé disiplinore.

3. Masa disiplinore e shkarkimit nga detyra nuk shuhet dhe nuk fshihet nga regjistri.

KREU V
PEZULLIMI
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Neni 151
Pezullimi i detyruar

1. Magjistrati pezullohet nga detyra me vendim té Késhillit pérkatés kur:

a) ndaj tij caktohet masa e sigurimit personal “arrest né burg” ose “arrest né shtépi” pér kryerjen e
njé vepre penale;

b) ai merr cilésiné e té pandehurit pér njé krim t€ réndé té kryer me dashje.

2. Pezullimi, sipas pikés 1, té kétij neni, zgjat:

a) gjaté periudhés sé arrestit né burg ose arrestit né shtépi, né rastin e parashikuar né pikén 1,
shkronja “a”, té kétij neni;

b) deri né pushimin e ¢éshtjes penale ose né dhénien e njé vendimi té€ formés sé preré, né rastin e
parashikuar né pikén 1, shkronja “b”, té kétij neni.

3. Kryetarét e gjykatave dhe té prokurorive, té cilét marrin vendimet pérkatése, detyrohen té
njoftojné Késhillin pér faktet e parashikuara né pikén 1 té kétij neni. Késhilli, menjéheré pasi merr
informacionet nga prokuroria ose gjykata, vendos pezullimin pér shkak té ligjit té€ magjistratit.

Neni 152
Pezullimi mbi bazé diskrecioni
(Shfugizuar me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

Neni 153
Fillimi i procedimit té pezullimit

Pezullimi nga detyra i magjistratit, né kuptimin e nenit 152, mund té vendoset nga njé Késhill:

a) me nismén e vet;

b) me kérkesé té Inspektorit té Larté té Drejtésisé;

c) me kérkesé té gjyqtarit ose prokurorit qé ka ndérmarré veprime ose vendime pér rastet e
parashikuara nga pika 1, shkronjat “a” dhe “b”, té nenit 152, té kétij ligji;

¢) me kérkesé t€ kryetarit té gjykatés ose prokurorisé pérkatése, lidhur me ¢éshtjet e referuara né
pikén 2, t€ nenit 152, té kétij ligji.

Neni 154
Njoftimet pér Késhillin

1. Kryetari pérkatés informon Késhillin menjéheré me marrjen dijeni té fakteve té renditura né nenet
151 dhe 152 té kétj ligji.

2. Autoritetet pérgjegjése njoftojné menjéheré Késhillin kur:

a) magjistrati €shté né arrest né burg ose arrest shtépie;

b) fillohen hetimet penale ndaj magjistratit;

c) magjistrati merr cilésin€ e té pandehurit pér njé vepér penale;

¢) fillohen hetimet disiplinore.

Neni 155
Vendimet e pezullimit dhe ankimet

1. Vendimi pér pezullimin nga detyra, sipas parashikimit té neneve 151 dhe 152, té kétij ligji, merret
nga Késhilli brenda tre ditéve pas paraqitjes sé kérkesés ose informacionit.

2. Magjistrati ka té drejté t€ ankimojé vendimin pér pezullimin nga detyra né gjykatén kompetente.

3. Paragitja e ankimit nuk pezullon vendimin pér pezullimin nga detyra té magjistratit.

Nent 156
Kufijté e kohézgjatjes sé pezullimit

1. Pezullimi mbi bazé diskrecioni, sipas nenit 152, té kétij ligji, urdhérohet pér njé periudhé té
caktuar kohe dhe nuk mund té vazhdojé pas:
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a) pérfundimit té€ procedimit pérkatés disiplinor ose penal qé ka qené shkak pér pezullimin;

b) riaftésimit fizik ose mendor té magjistratit.

2. Késhilli mund té rishikojé pezullimin mbi bazé diskrecioni, té parashikuar né nenin 152, té kétjj
ligji, dhe vendos sipas rastit:

a) ta ndryshojé kohézgjatjen e pezullimit;

b) ta revokojé pezullimin;

¢) t€ léré né fuqi pezullimin.

Neni 157
Pezullimi i pagés dhe pérfitimeve té tjera

1. Magjistrati pérfiton pagé t€ ploté gjaté pezullimit, pérve¢ kur parashikohet ndryshe nga
pércaktimet e pikave t€ méposhtme té kétij neni.

2. Nése magjistrati dénohet pér kryerjen e njé vepre penale nga gjykata e shkallés sé paré ose jepet
masé disiplinore pér njé shkelje disiplinore nga Késhilli kompetent, Késhilli mund té pezullojé
pérfitimin e pagés deri né 50 pér qind, si dhe pérfitimet e tjera té magjistratit, derisa t€ vendoset mbi
¢do ankim té paraqitur né gjykatén mé té larté.

3. Nése vendimi 1 dhéné nga gjykata mé e larté éshté né favor té magjistratit, cdo shumé e mbajtur,
sipas pikés 2, té kétij neni, 1 kthehet menjéheré magjistratit.

4. Nése vendimi i dhéné nga gjykata mé e larté éshté né disfavor té€ magjistratit, shumat e mbajtura,
sipas pikés 2, t€ kétij neni, vazhdojné t€ mbahen derisa ¢éshtja penale ose disiplinore, pér té cilén éshté
vendosur pezullimi i pérfitimit, t€ pérfundojé me vendim té formés sé preré.

KREU VI
DETYRIMET PENALE DHE CIVILE

Neni 158
Pérgjegjésia penale e magjistratéve

1. Magjistrati mund té ndiqet penalisht, sipas dispozitave té Kodit Penal dhe Kodit té¢ Procedurés
Penale.

2. Prokuroria, né rast se fillon hetimet penale ndaj magjistratit, njofton menjéheré Késhillin
respektiv.

Neni 159
Kufizimi i pérgjegjésisé civile

Magjistrati nuk ka pérgjegjési civile pér shkak té ushtrimit té funksionit, pérveg rastit kur ka treguar
té paktén pakujdesi té réndé.

PJESA VI
DISPOZITA TF, FUNDIT DHE KALIMTARE

KREU I
DISPOZITA KALIMTARE

Neni 160
Organet kompetente né periudhén kalimtare

1. Deri né krijimin e Késhillit té Larté Gjyqésor dhe Inspektorit té Larté té Drejtésisé, Késhilli 1 Larté
1 Drejtésisé dhe inspektoratet ekzistuese do té vazhdojné té ushtrojné kompetencat e méposhtme, sipas
rregullave té parashikuara né kété ligj:

a) eméron magjistratét kandidaté té diplomuar né vitin 2016, né pérputhje me pjesén III, kreu II, té
kétij ligji, té paktén dy muaj pas hyrjes né fuqi té kétij ligji;
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b) merr vendim pér caktimin né pozicion té kandidatéve magjistraté t€ diplomuar né vitin 2016, sipas
pjesés 111, kreu 111, t€ kétij ligji, brenda tre muajve pas hyrjes né fuqi té kétij ligji;

¢) vendos masa disiplinore, me propozim té Ministrit t€ Drejtésisé, bazuar né procedurén dhe
kriteret qé parashikohen né pjesén V, kreu I, té kétij ligji;

¢) pezullon gjyqtarét, sipas procedurés dhe kritereve té parashikuara né ligj;

d) mbikéqyr trajnimin e gjyqtaréve, sipas kétij ligji dhe ligjit “Pér organet e geverisjes s€ sistemit té
drejtésisé”;

dh) kryen vlerésimin e punés, si¢ parashikohet né dispozitén kalimtare té kétij ligji, duke pérfshiré
edhe ndihmén né rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve, né bazé té ligjit “Pér rivlerésimin kalimtar té
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”;

e) vendos masa disiplinore pér inspektorét, bazuar né aktet nénligjore né fuqi;

€) vérteton ndérprerjen e emérimit, né rast doréheqjeje dhe arritjes sé moshés sé pensionit;

f) transferon pérkohésisht gjyqtaré pér plotésimin e trupave gjyqésoré né gjykata.

2. Deri né krijimin e Késhillit té Larté té Prokurorisé, Prokurori i Pérgjithshém do té vazhdojé té
ushtrojé kompetencat e méposhtme, sipas rregullave té parashikuara né kété ligj:

a) eméron magjistratét kandidaté té diplomuar né vitin 2016, né pérputhje me pjesén III, kreu II, té
kétij ligji, té paktén dy muaj pas hyrjes né fuqi té kétj ligji;

b) merr vendim pér caktimin né pozicione té kandidatéve magjistraté té diplomuar né vitin 2016,
sipas pjesés 111, kreu 111, té kétij ligji, brenda tre muajve pas hyrjes né fuqi té kétij ligji;

¢) pezullon prokurorét, sipas procedurés dhe kritereve té€ parashikuara né ligj;

¢) mbikéqyr trajnimin e prokuroréve, sipas kétij ligji dhe ligjit “Pér organet e geverisjes sé€ sistemit té
drejtésisé;

d) kryen vlerésimin e punés, si¢ parashikohet né dispozitén kalimtare té kétij ligji, duke pérfshiré
edhe ndihmén né rivlerésimin kalimtar té prokuroréve, né bazé té ligjit “Pér rivlerésimin kalimtar té
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”;

dh) vérteton mbarimin e emérimit né rast doréheqjeje dhe arritjes s¢ moshés sé pensionit.

3. Caktimi né pozicione té pérhershme té magjistratéve, sipas parashikimeve té kétij ligji, do té kryhet
me ngritjen e Késhillit té Larté Gjyqésor dhe Késhillit té Larté té Prokurorisé.

4. Késhilli i Larté i Drejtésisé dhe Prokurori i Pérgjithshém mund té vendosin caktimin né pozicione
té¢ pérkohshme té magjistratéve pér té mundésuar ushtrimin e detyrave dhe funksionimin e
institucioneve té drejtésisé.

5. Deri né krijimin e Inspektorit té Larté té€ Drejtésisé, Késhilli i Larté i Drejtésisé dhe Prokurori 1
Pérgjithshém heton shkeljet disiplinore népérmjet inspektoréve té Késhillit té Larté té Drejtésisé dhe
Prokurorit té Pérgjithshém, bazuar né procedurén dhe kriteret e pjesés V dhe dispozités kalimtare té
kétij ligji.

Neni 161
Dispozita kalimtare pér magjistratét né Gjykatén e Larté
(Shfugizuar shprebje né pikén 2 dhe pika 3 me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Gjyqtari né detyré i Gjykatés sé Larté do té konsiderohet magjistrat, sipas kétij ligji.

2. Anétarét e Gjykatés sé Larté vazhdojné té ushtrojné detyrén e tyre, sipas mandatit t€ méparshém,
me pérjashtim té rasteve kur ka shkaqe pér mbarimin e statusit té magjistratit, ose si rezultat i procesit té
rivlerésimit, né pérputhje me ligjin “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”.

3. Shfuqizuar.

4. Gjyqtarét e Gjykatés sé¢ Larté, té zgjedhur nga Kuvendi, nga radhét e gjyqtaréve konsiderohen
gjyqtaré t€ ngritur né detyré, sipas kétij ligji. Gjyqtarét e zgjedhur nga Kuvendi nga radhét e juristéve
konsiderohen anétaré jogjyqtaré, sipas kétij ligji. Pér plotésimin e vendeve vakante té krijuara zbatohet
parashikimi i nenit 130, pika 3, té¢ Kushtetutés lidhur me raportin e anétaréve gjyqtaré dhe jogjyqtaré.

Neni 162

Dispozita kalimtare pér Gjykatat e Krimeve t€ Rénda
(Shfugizuar shprebje né pikén 1 dhe pikén 6 me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)
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1. Gjyqtari né detyré né Gjykatén e Shkallés sé Paré pér Krime té Rénda ose Gjykatén e Apelit pér
Krimeve té Rénda géndron né pozicionin e tij deri né momentin e krijimit té gjykatave té€ posagme pér
gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit t€ organizuar, me pérjashtim té rasteve kur ka
shkage pér mbarimin e statusit t€ magjistratit, ose si rezultat i procesit té rivlerésimit, né pérputhje me
ligjin “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

2. Késhilli 1 Larté Gjyqésor cakton né ményré té pérhershme gjyqtarét né detyré né gjykatén e
posacme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit té organizuar, me kérkesé té tyre,
nése:

a) gjyqtari kalon me sukses procesin e rivlerésimit, sipas pércaktimeve té ligjit “Pér rivlerésimin e
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”;

b) pérmbush kriteret pér ngritjen né detyré, sipas pércaktimeve t€ nenit 47 t€ kétij ligji;

c) gjyqtari, si dhe familjarét e aférm té tij japin pélgimin pér kontrollin periodik té llogarive té tyre
bankare dhe té telekomunikimeve vetjake, sipas ligjit “Pér organizimin dhe funksionimin e
institucioneve per te luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”.

3. Nése ndaj gjyqtarit né detyré t€ Gjykatés sé Krimeve t€ Rénda ka filluar procesi i rivlerésimit né
shkallé¢ té paré nga Komisioni 1 Pavarur i Kualifikimit, me vendim té formés sé preré, dy javé pas
krijimit té€ Késhillit té€ Larté Gjyqésor, Késhilli i Larté Gjyqgésor cakton gjyqtarin pérkohésisht né nivelin
pérkatés né gjykatén e posagme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit dhe krimit t€ organizuar,
me kusht g€ ai, si dhe familjarét e aférm té tij t€ japin pélqimin pér kontrollin periodik té llogarive té
tyre bankare dhe té telekomunikimeve vetjake, sipas ligjit “Per organizimin dhe funksionimin e
institucioneve per te luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”.

4. Né rast se ndaj gjyqtarit té caktuar pérkohésisht, me vendim té Komisionit té Pavarur té
Kualifikimit, vendoset masé disiplinore, né bazé té ligjit “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, caktimi i pérkohshém i tij mbaron pavarésisht nése éshté
béré ose jo ankim ndaj kétij vendimi.

5. Gjyqtarét né detyré prané gjykatave té krimeve t€ rénda do té transferohen né gjykata té tjera, né
rast se ata ose familjarét e tyre té afért nuk japin pélqimin pér rishikimin periodik té llogarive té tyre
financiare dhe telekomunikimeve vetjake. Gjyqtari ka té drejté té zgjedhé ndérmjet tre pozicioneve qé
jané t€ lira, sipas rregullave té parashikuara né nenin 60 té kétij ligji.

6. Kryetari né detyré i Gjykatés sé Krimeve t€ Rénda té Shkallés sé Paré dhe té Apelit géndron né
detyré deri né zgjedhjen e kryetarit té ri té gjykatés sé posagme, me pérjashtim té rasteve kur ka shkaqe
pér mbarimin e statusit t€ magjistratit, ose si rezultat i procesit té rivlerésimit, né pérputhje me ligjin
“Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

7. Késhilli 1 Larté Gjyqésor ngre né detyré pa vonesé gjyqtarét qé kalojné me sukses procesin e
rivlerésimit né njé pozicion té liré né gjykatat e posagme pér gjykimin e veprave penale té korrupsionit
dhe krimit t€ organizuar, me qéllim pér té siguruar numrin minimal t€ gjyqtaréve té pércaktuar pér kéto
gjykata né ligjin “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 163
Dispozita kalimtare pér prokurorét e Prokurorisé pér Krimet e Rénda

1. Prokurori né detyré né Prokuroriné e Krimeve té Rénda té Shkallés sé Paré ose té Apelit géndron
né pozicionin e tij deri né momentin e krijimit t€ Prokurorisé s¢ Posa¢me, me pérjashtim té rasteve
kur ka shkaqe pér mbarimin e statusit t€ magjistratit, né zbatim té pjesés III, kreu VIII, té kétij ligji, ose
si rezultat i procesit té rivlerésimit, né pérputhje me ligjin “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

2. Késhilli i Larté Prokurorisé cakton né ményré té pérhershme prokurorét né Prokuroriné e
Posagme pér gjykimin e veprave penale té€ korrupsionit dhe krimit t€ organizuar, né pérputhje me
parashikimet e ligjit “Pér organizimin dhe funksionimin e institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe
krimin e organizuar”.
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Neni 164
Dispozitat kalimtare pér magjistratét e gjykatave dhe prokurorive té tjera
(Shfugiznar shkronja “a “e pikés 1 dhe pika 2 me vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Gjyqtarét dhe prokurorét né detyré gézojné statusin e magjistratit t€ parashikuar né kété ligj vetém
nése:

a) Shfuqizuar;

b) kalojné me sukses procesin e rivlerésimit, né pérputhje me ligjin “Pér rivlerésimin kalimtar té
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

2. Shfuqizuar.

Neni 165
Dispozita kalimtare pér ndihmésit ligjoré, késhilltarét e gjyqtaréve dhe inspektorét
jomagjistraté

1. Késhilltari i gjyqtarit prané Gjykatés Kushtetuese dhe Gjykatés sé Larté, ndihmési ligjor prané
Prokurorisé e Pérgjithshme dhe né gjykatat administrative, si dhe inspektori né Késhillin e Larté té
Drejtésisé, q¢ nuk gézon statusin e gjyqtarit ose prokurorit, jané subjekt i procesit té rivlerésimit, né
pérputhje me ligjin “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e
Shqipérise”.

2. Subjektet e parashikuara né pikén 1, t€ kétij neni, vazhdojné té qéndrojné pérkohésisht né detyré,
né pérputhje me parashikimet ligjore, pérpara hyrjes né fuqi t€ kétij ligji, pérve¢ kur marrédhénia e
punés pérfundon pér arsye ligjore, ose si rezultat i procesit té rivlerésimit, né pérputhje me ligjin “Pér
rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

3. Ish-késhilltari 1 gjyqtarit prané Gjykatés Kushtetuese dhe prané Gjykatés sé Larté, nése ka té
paktén pesé vjet pérvojé profesionale né fushén e sé drejtés, duke pérfshiré té paktén tre vjet si
késhilltar 1 gjyqtarit ose ndihmés ligjor né kéto gjykata, mund té kérkojé t'i nénshtrohet procesit té
rivlerésimit, né pérputhje me ligjin “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”.

4. Subjektet e parashikuara né pikat 1 dhe 3, té kétij neni, té cilét kané arritur té paktén 60 pér qind té
pikéve té testit té aftésive profesionale né Shkollén e Magjistraturés, sipas parashikimeve té ligjit “Pér
rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve, kané té drejté:

a) t€ ndjekin programin teorik njévjecar t€ Shkollés sé¢ Magjistraturés;

b) té caktohen brenda afatit 1-mujor pas pérfundimit té programit té trajnimit pér njé vit pér té kryer
praktiké profesionale né gjykata ose prokurori té ndryshme, duke zbatuar parashikimet e nenit 33, té
kétij ligji, pér aq sa gjejné zbatim;

) té€ pérfitojné gjaté periudhés dyvjecare té trajnimit, t€ parashikuar né shkronjat “a” dhe “b”, té
késaj pike, respektivisht pagé té barabarté me pagén e ndihmésit ligjor, inspektorit ose késhilltarit té
gjyqtarit.

5. Ndihmési ligjor, inspektori dhe késhilltari i gjyqtarit, né kuptim té pikés 4, t€ kétij neni, marrin
pjesé né provimin pérfundimtar né pérmbyllje té vitit té tyre té paré né Shkollén e Magjistraturés. Ata
caktohen pér praktiké profesionale dhe vlerésohen gjaté saj, né pérputhje me nenin 33 té kétij ligji.

6. Né pérfundim té trajnimit dyvjecar, ndihmési ligjor, inspektori dhe késhilltari 1 gjyqtarit, né zbatim
té pikés 4, té kétij neni, renditen sipas rezultateve té provimit pérfundimtar né fund té vitit té paré dhe
té vlerésimit etik dhe profesional gjaté praktikés profesionale. Ata pérfshihen né listén e renditjes dhe
emérohen si magjistraté, sipas parashikimeve té kétij ligji, nése marrin té paktén 70 pér qind té pikéve
maksimale t¢ mundshme né provimin pérfundimtar né fund té vitit té paré, si dhe jané vlerésuar té
paktén “miré” pér té gjitha detyrat e dhéna gjaté praktikés profesionale.

7. Shkolla e Magjistraturés miraton rregullat pér procedurén dhe kushtet pér pjesémarrjen né
provimin pérfundimtar, kurrikulén dhe pjesémarrjen né kurset e trajnimit.

8. Nése ndihmési ligjor, inspektori dhe késhilltari 1 gjyqtarit, né kuptim té kétij neni, nuk kalojné me
sukses procesin e rivlerésimit, marrédhénia e punés sé tyre mbaron né datén e fillimit té trajnimit né
Shkollén e Magjistraturés, né zbatim té ligjit “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né
RSH”. I njéjti rregull zbatohet edhe pér ata, té cilét nuk kané pérfunduar ende procesin e rivlerésimit,
por kané kaluar me sukses testimin e aftésive profesionale né Shkollén e Magjistraturés, né kuptim té
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ligjit “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe té prokuroréve”. NéE rast se institucioni pér
rivlerésimin merr vendim pér masén e shkarkimit, ndérpritet ndjekja e programit té trajnimit dhe
subjekti pérjashtohet nga programi i trajnimit.

9. Nése ndihmési ligjor, inspektori dhe késhilltari i gjyqtarit né detyré kalojné me sukses procesin e
rivlerésimit, por nuk ndjekin fushén e karrierés sé magjistratit, kané t€ drejté pér t'u caktuar né njé
pozicion st népunés civil né sistemin e prokurorisé ose népunés civil gjyqésor né sistemin gjyqésor qé i
pérshtatet mé sé miri profilit té tyre aktual dhe pér té cilin pérmbushin kriteret. Kérkesa pér caktim né
pozicion paraqitet respektivisht prané Késhillit té Larté Gjyqésor ose Késhillit té Larté té Prokurorisé
brenda njé muaji pas publikimit té rezultatit té testimit t& Shkollés sé Magjistraturés. Né kété rast
marrédhénia e punés sé ndihmeésit ligjor, inspektorit dhe késhilltarit té gjyqtarit né detyré mbaron né
ditén e paraqgitjes sé kérkesés. Ky rregull nuk zbatohet pér késhilltarét ligjoré prané Gjykatés
Kushtetuese dhe Gijykatés s¢ Larté, té cilét vazhdojné té qéndrojné né detyré, nése kalojné me sukses
procesin e rivlerésimit, sipas parashikimeve ligjore.

Neni 166
Dispozitat kalimtare pér ish-gjyqtaré dhe ish-prokuroré

1. Kané té drejté t€ marrin pjesé né procedurén e rivlerésimit personat, té cilét jané diplomuar né
Shkollén e Magjistraturés dhe qé kané ushtruar funksionin si magjistrat té paktén pér tre vijet, ose
personat qé kané ushtruar funksionin e magjistratit pér 9 vjet, né 20 vitet e fundit, duke pérfshiré
gjyqtarét né njé Gjykaté Ndérkombétare, Gjykaté té Larté, Gjykaté Kushtetuese.

2. Kriteret gé duhet té pérmbushin subjektet e parashikuara né pikén 1 té kétij neni jané:

a) t€ mos jené shkarkuar pér shkelje disiplinore ose kryerjen e veprés penale;

b) t€ mos kené mbajtur funksione politike né administratén publike ose funksione drejtuese né parti
politike gjaté 10 viteve té fundit pérpara hyrjes né fuqi té kétij ligji;

¢) t€ mos kené gené anétaré, bashképunétoré ose té favorizuar nga sigurimi i shtetit para vitit 1990;

¢) t€ mos kené gené bashképunétoré, informatoré ose agjenté té€ ndonjé shérbimi sekret.

3. Brenda dy viteve pas kalimit me sukses té procesit s€ rivlerésimit, subjektet e parashikuara né
pikén 1, té kétij neni, riemérohen si magjistraté. Ata kané té drejtén pér t'u caktuar né njé pozicion pér
té cilin pérmbushin kriteret, sipas nenit 47, té kétij ligji, si dhe té kandidojné né procedurat e ngritjes né
detyré pér pozicione pér magjistraté ose pér pozicione té komanduara ose pozicione qé mund té
ushtrohen vetém nga magjistratét.

4. Pérvoja profesionale né institucionet e drejtésisé, né té cilat mund té komandohen magjistratét,
sipas procedurave té kétij ligji, konsiderohet pérvojé profesionale si magjistrat.

5. NE€ rast se subjektet e parashikuara né pikén 1, t€ kétij neni, nuk i jané nénshtruar vlerésimit etik
dhe profesional, ata i nénshtrohen vlerésimit profesional, né kuptim té nenit 49 té kétij ligji.

6. Anétari 1 Kolegjit té Apelit emérohet si gjyqtar né nivel apeli né pérfundim té mandatit, pérveg
rasteve kur ndaj tij éshté dhéné masé disiplinore gjaté ushtrimit té detyrés.

Neni 167
Dispozita kalimtare pér magjistratét e komanduar né institucione té tjera

(Shfugizuar shprebje né pikén 3 me vendimin e Gpykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Pér magjistratin e komanduar né momentin e hyrjes né fuqi té kétij ligji do té zbatohen dispozitat
e kétij ligji pér aq sa éshté e mundur.

2. Magjistrati 1 komanduar me vendim té institucioneve té tjera, sipas parashikimeve té ligjit té
méparshém, afati i komandimit té té cilit mbaron para krijimit té¢ Késhillave, kthehet né vendin e
méparshém té punés.

3. Koha e komandimit pérfundon sipas afateve t€ pércaktuara né vendimin e komandimit té
institucionit pérkatés, pérveg rasteve kur:

a) magjistrati kérkon brenda njé muaji nga krijimi i Késhillave, qé t€ mbarojé detyrén né pozicionin e
komanduar pérpara mbarimit té afatit;
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b) ka shkaqe pér mbarimin e statusit t€ magjistratit, ose si rezultat i procesit té rivlerésimit, né
pérputhje me ligjin “Pér rivlerésimin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

4. Nése magjistrati kérkon pérséritjen e periudhés sé komandimit, Késhilli i Larté Gjyqésor dhe
Késhilli 1 Larté i Prokurorisé vendosin sipas parashikimeve té kétij ligji.

5. Magjistrati i komanduar i nénshtrohet procesit té rivlerésimit, né pérputhje me ligjin “Pér
rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokurorive né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 168
Dispozita kalimtare pér inspektorét me statusin e gjyqtarit né Késhillin e Larté
té€ Drejtésisé
(Shfugiznar shprebje né pikén 2me vendimin e Gpykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Inspektori dhe Kryeinspektori né detyré, té cilét kané statusin e gjyqtarit dhe ushtrojné funksionet
né Késhillin e Larté t€ Drejtésisé, me hyrjen né fuqi té kétij ligji, konsiderohen magjistraté dhe ndaj tyre
zbatohen dispozitat e kétij ligji. Ata i nénshtrohen procesit té rivlerésimit, né pérputhje me ligjin “Pér
rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

2. Inspektori vazhdon t€ ushtrojé detyrén e tij, sipas mandatit t€¢ méparshém, me pérjashtim té
rasteve kur ka shkaqe pér mbarimin e statusit t€ magjistratit, ose si rezultat 1 procesit té rivlerésimit, né
pérputhje me ligjin “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e
Shqipérisé”. Inspektori né detyré, sipas kétij neni, mandati i té cilit mbaron para krijimit t€ Késhillave,
ka té drejté té€ kthehet né pozicionin e méparshém ose t€ vazhdojé né detyré edhe 6 muaj pas krijimit té
Késhillave. Ai ka té drejté té kandidojé né procedurén pér lévizje paralele dhe ngritje né detyré né
kuptim té kétij ligji.

3. Inspektorét né detyré, sipas kétij neni, q€ jané caktuar kryesisht pér kryerjen e hetimeve
disiplinore, vazhdojné té ushtrojné detyrén e inspektorit né Késhillin e Larté té Drejtésisé dhe
konsiderohen si t€ komanduar né Zyrén e Inspektorit té Larté t€ Drejtésisé né kohén e krijimit té
Inspektorit té Larté té Drejtésisé. Inspektorét né detyré, té cilét jané caktuar kryerisht pér kryerjen e
vlerésimin etik dhe profesional konsiderohen si té komanduar pérkatésisht né Késhillin e Larté té
Drejtésisé dhe pérkatésisht né Késhillin e Larté Gjyqésor, duke asistuar Késhillin né ushtrimin e
funksionit pér vlerésimin etik dhe profesional.

Neni 169
Dispozita kalimtare pér té drejtat dhe detyrimet e magjistratéve
(Shfugizuar fjalia e fundit e pikés 5 dhe pika 6 me vendimin e Gyykatés Kushtetuese nr. 34, daté 10.4.2017)

1. Pjesa mbi té drejtat dhe detyrimet e magjistratit zbatohet menjéheré me hyrjen né fuqi té kétij ligji,
pérveg rasteve kur parashikohet ndryshe né kété nen.

2. Magjistrati ka detyrim qé, brenda 3 muajve nga krijimi i Késhillit té Larté Gjyqésor dhe Késhillit té
Larté té Prokurorisé, t€ marré masat pér t€ pérmbushur kérkesat né lidhje me papajtueshmériné dhe
kufizimet né detyré€, sipas neneve 6 dhe 7 té kétij ligji.

3. Magjistrati informon pér gjendjen e papajtueshmérisé ambientale brenda njé muaji nga krijimi 1
Késhillave respektivé.

4. Magjistrati njofton pér detyra jashté funksionit, pér té cilat duhet marré leje, né pérputhje me kété
ligj, brenda njé jave nga hyrja né fuqi e kétij ligji, nése vazhdon té kryejé detyrén dhe kérkon leje pa
vonesé pér aktivitetet e ardhshme jashté funksionit té tij.

5. Pjesa 1II, kreu III, 1 kétij ligji, pér pagat dhe pér pérfitime té tjera éshté i zbatueshém pér
magjistratin, 1 cili kalon me sukses procesin e rivlerésimit, si¢ pércaktohet nga ligji “Pér rivlerésimin
kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, pavarésisht késaj, né asnjé rast jo
mé shpejt se 1 janar 2019. Pérjashtim nga ky rregull béjné magjistratét né institucionet pér luftén kundér
korrupsionit dhe krimit té organizuar, té cilét pérfitojné pagat dhe pérfitimet e tjera, sipas kétij ligji, me
caktimin né ményré té pérhershme né kété pozicion.

6. Shfuqizuar.
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Neni 170
Dispozitat kalimtare né lidhje me fazén e rekrutimit té kandidatéve magjistraté

1. Parashikimet e pjesés III, kreu I, té kétij ligji, do té zbatohen pér procesin e pranimit pér vitin
akademik gé fillon jo mé voné se 8 muaj nga hyrja né fuqi e kétij ligji.

2. Kriteri pér kalimin e provimit t€ shtetit do té zbatohet pér magjistratét kandidaté, té cilét
kandidojné pér pranim né Shkollén e Magjistraturés, pas hyrjes né fuqi té ligjit qé rregullon kriteret dhe
procedurat e provimit té shtetit.

Neni 171
Dispozité kalimtare pér vlerésimin etik dhe profesional t&€ magjistratéve

1. Késhilli 1 Larté i Drejtésisé pérfundon vlerésimin e gjyqtaréve té shkallés sé paré dhe té apelit pér
periudhén 2007 — 2009 dhe 2010 — 2012, bazuar né rregullat ekzistuese para hyrjes né fuqi té kétij ligji.
Pas pérfundimit té procesit té vlerésimit né kété periudhé, Késhilli i Larté i Drejtésisé publikon njé
raport né pajtim me nenin 98, té kétij ligji, brenda tre muajve.

2. Menjéheré me ngritjen e Komisionit té Pavarur té Kualifikimit dhe Kolegjit té¢ Apelimit, Késhillat
duhet t€ mbéshtesin kéto organe pér realizimin e vlerésimit té aftésive profesionale, né pérputhje me
ligiin “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, duke
ndjekur udhézimet dhe kérkesat e kétyre organeve. Dhénia e ndihmés pér kéto organe ka pérparési.

3. Né té njéjtén kohé me vlerésimin etik dhe profesional té periudhave 2007-2009, 2010 — 2012,
Késhillat duhet té vlerésojné magjistratét pér periudhén e pércaktuar né procesin e rivlerésimit kalimtar
té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé.

4. Késhilli pérzgjedh né ményré rastésore ¢éshtjet, né pérputhje me parashikimet e nenit 91, té kétij
ligji, dhe analizon dokumentet e pérzgjedhura nga subjekti i rivlerésimit né zbatim té ligjit “Pér
rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”. Késhilli gjithashtu
pérzgjedh né ményré rastésore edhe 5 dosje té€ subjektit té rivlerésimit né prani té njé¢ Komisioni té
Pavarur té Kualifikimit. Késhilli paraqet né Komisionin e Pavarur té Kualifikimit té gjitha dokumentet
s¢ bashku me njé raport analizues té dokumenteve té€ pérzgjedhura nga subjekti rivlerésimit, si dhe 5
dosjet e pérzgjedhura né ményré rastésore né respektim té kérkesave té Komisionit t€ Pavarur té
Kualifikimit. Késhilli, me kérkesé té Komisionit t€ Pavarur té Kualifikimit, paraget dokumentacion té
métejshém. Késhilli ndjek listén, sipas radhés sé kérkuar nga Komisioni i Pavarur té Kualifikimit.

5. Pas vlerésimit té aftésive profesionale, té kryer nga Komisioni i Pavarur i Kualifikimit, né kuadér
té€ procesit té rivlerésimit, Komisioni 1 Pavarur 1 Kualifikimit ose Kolegji i Apelimit, né rast se éshté
ushtruar e drejta e ankimit, i dérgon Késhillit dosjen me vlerésimin e kryer t€ magjistratit, ¢do
dokument té€ pérdorur né vlerésimin e aftésive profesionale, si dhe vendimin e formés sé preré té
procesit t€ rivlerésimit. Nése magjistrati kalon me sukses procesin e rivlerésimit, Késhillat vazhdojné té
béjné vlerésimin etik dhe profesional té magjistratéve, né zbatim té ligjit, pér aq sa éshté e mundur, me
qéllim qé té pércaktojné gradén e vlerésimit pérkatés.

6. Vlerésimi etik dhe profesional i kryetarit né cilésiné e kétij funksioni do té realizohet né ményré té
pavarur nga procesi 1 rivlerésimit dhe do té kryhet paralelisht. Késhilli i Larté Gjyqésor dhe Késhilli i
Larté i Prokurorisé, brenda tre muajve nga krijimi i tyre, miratojné programin, duke listuar magjistratét
qé vlerésohen né cilésiné e kryetarit, né pajtim me kété ligj. Né pérgatitje té kétij programi do té mbahen
parasysh raportet pér punén e kryetarit, rishikuar nga Késhilli 1 Larté i Drejtésisé, sipas parashikimeve té
nenit 30/1, pika 4, t€ ligjit nr. 8811, daté 17.5.2001, “Pér organizimin dhe funksionimin e Késhillit t&
Larté té Drejtésisé”, té€ ndryshuar.

7. Periudha e vlerésimit pas vlerésimit etik dhe profesional té kryer né kuadér procesit t€ rivlerésimin
do té jeté periudha e pércaktuar né nenin 84 té kétij ligji. Késhilli fillon procedurén pér vlerésimin etik
dhe profesional pér periudhén respektive, brenda vitit kalendarik, qé ndjek vitin e méparshém, i cili
éshté mbuluar nga periudha e vlerésimit t€ méparshém.

8. T¢ dhénat statistikore pérpunohen nga gjykata ose prokuroria ku ushtron detyrén magjistrati qé
do té vlerésohet, si dhe dérgohen nga kryetari te Késhilli pérkatés, deri né momentin qé Késhillat kané
akses té drejtpérdrejté né té dhénat e sakta dhe té sigurta statistikore né sistemin elektronik té
menaxhimit té ¢éshtjeve né gjykata dhe né prokurori. T¢é dhénat statistikore pér magjistratin qé éshté né
proces vlerésimi i dérgohen Késhillit respektiv nga kryetari i gjykatés ose i prokurorisé, né té cilén
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magjistrati ka ushtruar detyrén gjaté periudhés pér té cilén kryhet vlerésimi. Késhilli pércakton me
vendim kohén dhe procedurat e marrjes drejtpérdrejt té té dhénave statistikore nga sistemi.

9. Treguesi 1 numrit t€ seancave pér ¢éshtje béhet pjesé e vlerésimit etik dhe profesional kur
statistikat mundésohen né ményré elektronike. Nése kjo nuk éshté e mundur, ky tregues pér vlerésimin
dhe zvarritjen e gjykimeve identifikohet dhe vlerésohet vetém né lidhje me ¢éshtjet e zgjedhura me
short.

10. Deri né pérdorimin e shortit elektronik, shorti, sipas nenit 91, té kétij ligji, do té pasqyrohet né
procesverbal, qé do té€ nénshkruhet nga té gjithé té€ pranishmit dhe béhet pjesé e dosjes sé¢ vlerésimit.

Neni 172
Dispozita kalimtare pér procedimet disiplinore

1. Hetimet disiplinore té papérfunduara né datén e hyrjes né fuqi té kétyj ligji nga Ministria e
Drejtésisé, Inspektorati 1 Késhillit té Larté t€ Drejtésisé dhe inspektorét né Zyrén e Prokurorisé sé
Pérgjithshme pérfundohen brenda 3 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji, sipas dispozitave né fuqi para
hyrjes né fuqi té kétij ligji.

2. Procedimet disiplinore té papérfunduara né Késhillin e Larté t€ Drejtésisé ose né Prokuroriné sé
Pérgjithshme né momentin e hyrjes né fuqi té kétij ligji kryhen brenda afatit 6-mujor pas hyrjes né fuqi
e kétyj ligji. Organet pérgjegjése, sipas nenit 160, té kétij ligji, zbatojné rregullat procedurale té
parashikuara né kété ligj.

3. Pér shkeljet disiplinore té parashikuara sipas kétij ligji, q¢ kané ndodhur para hyrjes né fuqi té tij,
dhe gé parashikoheshin si té tilla né kohén e kryerjes sé tyre, do té zbatohen dispozitat e kétij ligji, me
pérjashtim té parashikimeve té pikave 1 dhe 2 té kétij neni.

4. Organet kompetente pér procedimin disiplinor zbatojné parimin e zbatimit té ligjit mé té
favorshém pér magjistratin qé ka kryer shkeljen disiplinore.

KREU II
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 173
Shfuqizime

1. Ligji nr. 8811, daté 17.5.2001, “Pér organizimin dhe funksionimin e Késhillit t€ Larté té
Drejtésisé”, shfuqizohet me hyrjen né fuqi té kétij ligji, me pérjashtim té neneve si mé poshté:

a) neni 2, shkronjat “b”, “¢”, “d”, “dh”;

b) nenet 3, 4, 5, neni 6, pika 3, neni 7, pika 1, neni 8, pikat 1 dhe 2, nenet 9, 10, 11, 12, 13, 17, 18,
19, 20, 22, 23, 24, 25, 26 dhe 27 té ligjit nr. 8811, daté 17.5.2001, “Pér organizimin dhe funksionimin
dhe Késhillit té Larté té Drejtésisé”.

2. Ligji nr. 8811, daté 17.5.2001, “Pér organizimin dhe funksionimit e Késhillit té Larté té
Drejtésisé”, shfuqizohet né térési menjéheré pas krijimit t€ Késhillit té Larté Gjyqésor dhe Késhillit t&
Larté té Prokurorisé.

3. Deri né zbatimin e sistemit té ri té pagave dhe pérfitimeve té tjera pér magjistratét, g€ hyn né fuqi
né datén 1 janar 2019, sipas parashikimeve té ligjit “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”, do té géndrojné né fuqi dispozitat sa mé poshté:

a) rregullimet e parashikuara né nenet 26 dhe 27 pér pagat e gjyqtaréve, té ligjit nr. 9877, daté
18.2.2008 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar;

b) rregullimet e parashikuara né nenin 22, té ligjit nr. 8588, daté 15.3.2000, “Pér organizimin dhe
funksionimin e Gjykatés s¢ Larté”;

c) rregullimet e parashikuara né nenin 9, té ligjit nr. 9110, daté 24.7.2003, “Pér organizimin dhe
funksionimin e Gjykatés s¢ Krimeve té Rénda”;

¢) rregullimet e parashikuara né nenin 52, té ligjit nr. 8737, daté 12.2.2001, “Pér organizimin dhe
funksionimin e Prokurorisé né Republikén e Shqipérisé”.
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Neni 174
Aktet nénligjore

1. Ngarkohen Késhilli 1 Larté Gjyqésor dhe Késhilli i Larté i Prokurorisé té miratojné rregullat e
detajuara, sipas parashikimeve dhe afateve té kétij ligji.

a) Brenda tre muajve nga krijimi i Késhillave, aktet g€ lidhen me aktivitete jashté funksionit, krijimin
e dosjeve personale, caktimin e pérkohshém né detyré té t€ eméruarve té€ rinj né pozicione té
komanduara, magjistratét né skemén e delegimit, ngritjen né detyré né nivele mé té larta ose té
specializuara, emérimin e anétaréve jogjyqtaré té Gijykatés sé Larté, emérimin e Prokurorit té
Pérgjithshém dhe caktimet né pozicionet e pérkohshme.

b) Brenda njé viti nga krijimi 1 Késhillit, aktet e tjera.

2. Ngarkohet Késhilli i Ministrave t€ miratojé aktet nénligjore, brenda 3 muajve nga hyrja né fuqi
kétij ligji, né zbatim té neneve 17, pika 7, dhe 20, pika 2, té kétij ligji.

3. Ngarkohet Inspektori i Larté i Drejtésisé té€ miratojé akte nénligjore, brenda tre muajve nga krijimi
1 tij, né zbatim t€ nenit 137, pika 3, té kétij ligji.

4. Ngarkohet Shkolla e Magjistraturés té miratojé aktet nénligjore, brenda 3 muajve nga hyrja né fuqi
kétij ligji.

5. Deri né miratimin e akteve nénligjore, parashikimet e kétij ligji do té€ zbatohen rast pas rasti.

6. Cdo akt nénligjor 1 miratuar pérpara hyrjes né fuqi té kétij ligji zbatohet pér sa nuk bie né
kundérshtim me kété ligj.

Neni 175
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYETARI
Ilir Meta

Miratuar né datén 6.10.2016
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